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Forbhreathnu

Ni siollabas dli ata sa siollabas gnd. Mar sin féin, beifear ag suil go mbeidh ar chumas an scolaire
éifeachtai leathana na reachtaiochta sonraithe ar chleachtas gné a aithint agus a mhiniu, agus na

torthai siollabais abhartha @ gcomhlanu acu.

Aguisin 6 Ghné na hArdteistiméireachta — Treoirlinte do Mhuinteoiri 1997

“Reachtaiocht Thdbhachtach

Is siollabas gndé atd anseo agus ni siollabas dli. Beifear ag suil go mbeidh ar chumas an scoldire

éifeachtai leathana na reachtaiochta sonraithe ar chleachtas gnd a aithint agus a mhiniu.

1. An tAcht um Dhiol Earrai agus Soldthar Seirbhisi, 1980 2. An tAcht um Fhaisnéis do Thomhaltdiri,
1978 3. An tAcht Caidrimh Thionscail, 1990 4. An tAcht um Chomhionannas Fostaiochta, 1977 5. An
tAcht um Dhifhostu Eagdrach, 1977 6. An tAcht um Chosaint Sonrai 1988, 7. Acht na gCuideachtai,

1990 (mar a bhaineann sé le foirmiu cuideachta Phriobhdideach Theoranta agus sin amhdin).

D’fhéadfadh sé go dtabharfai an t-aguisin seo cothrom le ddta 6 am go ham. Cuirfear scoileanna ar an

eolas maidir le haon athruithe a bheidh le déanamh 2 bhliain iomldn roimh ré.

Scruddfar na piosai reachtaiochta sin atd luaite ag Ardleibhéal agus ag Gndthleibhéal araon agus

cuirfear béim ar chur i bhfeidhm na reachtaiochta.

Direofar ar choimrithe reachtaiochta agus a gcur i bhfeidhm i ngné in ionad eolas mionsonraithe ar

théacs iarbhir na reachtaiochta.

TABHAIR FAOI DEARA

Ni eiseofar ciorclain a thuilleadh i ndail le hathruithe abhartha sa reachtaiocht. Mar gheall go bhfuil
siollabas an Ghnd dinimiciuil, td sé de chiram ar an mudinteoir a chinntit go bhfuil eolas ag an scolire
ar na forbairti is déanai, le bheith mar bhunus don fhoghlaim agus lena chinntiu go bhfaigheann an

scolaire taithi ar fhaisnéis de réir mar a bhaineann sé le cleachtas gné reatha.

Leanfar ag déanamh scrudu ar reachtaiocht sa scrudu stait. Beidh ar an scoldire eolas agus tuiscint a
thaispeadint ar an reachtaiocht is déanai agus is dbhartha sa scridu agus a fhoghlaim a chur i bhfeidhm
ar chomhthéacsanna aithniditla né coimhthiocha a chuirtear i lathair sa scridd. O 2020 ar aghaidh,
beidh ar an scolaire tagairt a dhéanamh do reachtaiocht reatha dbhartha agus d’institididi sa scrudu.
D’fhéadfadh an scoldire marcanna a chailleadh sa scriddu mar thoradh ar thagairt do reachtaiocht agus

instititidi ata as data. | gcds inar athraigh an reachtaiocht dbhartha i rith an da bhliain direach roimh




an scrudu, cumfar ceisteanna ar bhealach ionas go mbeidh an scoldire in ann dul i ngleic leo ar bhunus

seasamh na reachtaiochta nios sine n6 nios nuai, gan phionds.



Reachtaiocht nuashonraithe

Intreoir maidir le dlithe tomhaltais

Comhaontu foirmidil idir beirt né nios mé ata infheidhmithe de réir dli is ea conradh. Nuair a
cheannaionn tu earrai né seirbhisi, déanann tu conradh leis an dioltdir. Caithfidh gnéithe airithe a
bheith ann le go mbeidh conradh ina cheangal dli. Is téarmai a bhionn i gceist le conarthai; ar féidir
roinnt diobh a bheith ina dtéarmai intuigthe. Is féidir le conarthai a bheith scriofa né 6 bhéal. Is furasta
na téarmai i gconradh scriofa a fhdil amach ach tad conradh 6 bhéal infheidhmithe le dli chomh maith.

Caithfidh téarmai i gconarthai tomhaltéra a bheith féarailte agus soiléir don tomhaltdir i gcdnai.

T4 tomhaltdiri i dteideal cosaint da gcearta agus leasanna sa dli. Réimse dli follasach is ea dli um
chosaint tomhaltéiri in Eirinn, ata bunaithe ar reachtaiocht na hEireann agus na hEorpa, agus téann sé

i ngleic le cosaint ghinearalta agus cur chun cinn cearta agus leasanna tomhaltdra.

1. An tAcht um Dhiol Earrai agus Solathar Seirbhisi, 1980

T4 sé mar aidhm ag dlithe tomhaltais a chinntid go mbionn ddéthain eolais ag an tomhaltdir maidir le
praghsanna agus cailiocht tairgi agus seirbhisi chun roghanna oiriinacha a dhéanamh maidir le céard
a cheanndidh sé. T4 sé mar aidhm le dlithe tomhaltais freisin a chinntil go mbionn earrai sdbhailte
agus déanta chuig caighdedan inghlactha. T4 conarthai tomhaltéiri faoi chosaint ag an Acht um Dhiol

Earrai agus Solathar Seirbhisi, 1980.

Faoin Acht seo, t4 lion cearta ag an tomhaltoir, lena n-airitear:
= Caithfidh earrai a bheith de chailiocht indiolta

= (Caithfidh earrai a bhith oiriinach da bhfeidhm

= Nimor go mbeadh earrai mar a rinneadh cur sios orthu.

Nuair a cheannaionn tu earrai i sladmhargadh, bionn na cearta céanna agat agus nuair a cheannaionn

tu na hearrai ar an bpraghas iomlan.

Ma ta conradh agat le solathrai seirbhise is féidir leat a bheith ag suil:

=  Go bhfuil na scileanna riachtanacha ag an soldthrai chun an tseirbhis a sholathar
=  Go gcuirfear an tseirbhis ar fil le ciram agus duthracht

= Go beidh na habhair a usaidtear i gceart agus go mbeidh cailiocht indiolta leis na hearrai a

chuirfear ar fail leis an tseirbhis.



Is € an Coimisiiin um lomaiocht agus Cosaint Tomhaltoiri (CCPC) an oifig reachtuil a bhfuil sé de chiram
orthu comhairle agus faisnéis a chur ar fail do thomhaltéiri faoina gcearta. Ta an CCPC freagrach as
réimse leathan dlithe um chosaint tomhaltéiri a fhorfheidhmid. Ni dhéanann an CCPC idirghabhail na
ni bhionn sé pairteach i saincheisteanna na diospdidi aonair idir tomhaltdiri agus dioltdiri nd
solathraithe seirbhise. Is féidir leis an CCPC comhairle a chur ort ma bhionn fadhb tomhaltéra ar leith

agat (feic an tAcht um lomaiocht agus Cosaint Tomhaltéiri 2014 i gcomhair tuilleadh faisnéise).

2. An tAcht um Chosaint Tomhaltéiri 2007

Forailtear leis an Acht um Chosaint Tomhaltéiri 2007 cosaint don tomhaltoir tri réimse beart.
Cosnaionn an tAcht tomhaltoiri 6 chleachtais mhithreoracha, bhagracha né choiscthe. Baineann
cleachtas mithreorach le faisnéis bhréige, mhithreorach agus mhealltach a chur ar fdil. Bionn cosc ar
chleachtais mhithreoracha i gcas ina mbeadh seans ann go lagdidis cumas an ghnath-thomhaltéra
rogha eolach a dhéanamh i nddil le tairge agus go ndéanfadh an gnath-thomhaltéir cinneadh faoi

idirbheart nach ndéanfadh sé de ghnath mar thoradh air.

Faoin Acht, is cion coiridil é do mhiondioltéir ar bith éilimh bhréige né6 mhithreoracha a dhéanamh
maidir le hearrai, seirbhisi agus praghsanna. Cion atd ann chomh maith earrai a dhiol ar a bhfuil cur
sios bréige né mithreorach. Meastar fégraiocht mhithreorach, faisnéis mhithreorach agus faisnéis a

choinnedil siar a bheith ina gcleachtais mhithreoracha.

Fordiltear leis an Acht gur ga praghsanna tdirgi airithe a thaispedint agus tdilli agus canacha san

direamh.

Cuirtear cosc leis an Acht ar thradalaithe 6 bheith ag gabhail do chleachtais bhagracha costil le
ciapadh, comhéigean né tionchar michui a Gsaid. Airitear le samplai de chiapadh bru, imeagla a chur

ar dhuine agus leas a bhaint as tomhaltéiri leochaileacha.

Cuirtear an tAcht i bhfeidhm trid an gCoimisiin um lomaiocht agus Cosaint Tomhaltéiri (CCPC). T4 rél
ag Banc Ceannais na hEireann chun foralacha an Achta um Chosaint Tomhaltéiri 2007 i réimse na

seirbhisi airgeadais a fhorfheidhmid.

3. An tAcht um lomaiocht agus Cosaint Tomhaltéiri 2014

Bhi forail san Acht um lomaiocht agus Cosaint Tomhaltdiri 2014 do bhunu an Choimisidin um
lomaiocht agus Cosaint Tomhaltdiri. Td& an ghniomhaireacht tagtha in ionad, agus ghlac si le
feidhmeanna na Gniomhaireachta Naisiunta do Thomhaltéiri agus an Udarais lomaiochta. Is i an
fheidhm ghinearalta atd aici leas tomhaltdiri a chur chun cinn agus ta si freagrach as comhlionadh le

dlithe tomhaltais a initichadh, a fhorfheidhmiu agus a spreagadh.



Ta sainordu déthaobhach ag an CCPC maidir le hiomaiocht agus cosaint tomhaltdiri. Chun criocha Gné
na hArdteistiméireachta, is iad a cuid feidhmeanna i ndail le cosaint tomhaltéiri amhain ata

abhartha. Airitear le feidhmeanna reachtula an CCPC i ndail le dlithe tombhaltais:

= Sainleasanna agus leasanna tomhaltoéiri a chur chun cinn agus a chosaint

= Imscruduithe a dhéanamh maidir le saruithe measta ar an dli um chosaint tomhaltéra
= DIli um chosaint tomhaltéiri a fhorfheidhmiu

=  Combhlionadh le dli um chosaint tomhaltdiri a spreagadh.

4. An tAcht um Chaidreamh san Ait Oibre 2015

Thainig an tAcht um Chaidreamh san Ait Oibre 2015 i bhfeidhm ar an 1 Deireadh Fémhar 2015.

Cumascadh na cuig chomhlacht um chearta fostaiochta ina dha chomhlacht:
» Déileélfaidh an Coimisiin um Chaidreamh san Ait Oibre le gach cas sa chéad asc
= Déilealfaidh an Chuirt Oibreachais le gach cas ar achomharc

Forailtear leis an Acht do bhunu an Choimisitin um Chaidreamh san Ait Oibre (WRC) le réimse iomlan

feidhmeanna a rinne na comhlachtai a leanas roimhe seo

= An Coimisiin um Chaidreamh Qibreachais (LRC), lena n-airitear Seirbhis um Choimisinéir Cearta,
=  Binse Comhionannais,

= An Binse Achomhairc Fostaiochta

= AntUdards Naisitinta Cearta Fostaiochta (NERA).

Is € an WRC an comhlacht a gcuirtear gach diospdid um chaidreamh tionsclaioch agus gach diospdid

agus gearan maidir le dli fostaiochta chuige i lathair.

Is i an Chuirt Oibreachais anois an comhlacht achomhairc aonair le haghaidh gach achomharc um
chaidreamh san ait oibre i gcoinne cinnti Oifigeach Breithnithe WRC. Is féidir achomharc a dhéanamh

ar chinnti na cuirte oibreachais chuig an Ard-Chuiirt, ach ar phointe dli amhain.

Cuireann an Coimisiun um Chaidreamh san Ait Oibre faisnéis ar fail maidir le caidreamh tionsclaioch

agus cearta agus dualgais faoi reachtaiocht fostaiochta agus comhionannais na hEireann.

Ta freagracht ar an gCoimisiin um Chaidreamh san Ait Oibre as na nithe seo a leanas, i measc

feidhmeanna eile:



= feabhas na gcaidreamh san ionad oibre, agus cothu dea-chaidreamh san ionad oibre a chur chun

cinn
= combhlionadh na n-achtachan dbhartha a chur chun cinn agus a spreagadh,
= faisnéis a chur ar fail do bhaill an phobail i ndail le fostaiocht.

Mar gheall ar bhunt an Achta um Chaidreamh san Ait Oibre 2015, rinneadh leasuithe leis an Acht
Caidrimh Thionscail, 1990, leis an Acht um Chomhionannas Fostaiochta, 1998-2015 agus leis an Acht
um Dhifhostt Eagérach, 1977-2015. Déanann an Coimisitin um Chaidreamh san Ait Oibre breithniu sa
chéad asc ar fhormhor na n-achomharc faoin Acht Caidrimh Thionscail, 1990, faoi na hAchtanna um
Chomhionannas Fostaiochta, 1998-2015 agus na hAchtanna um Dhifhosti Eagérach, 1977-2015.

Déanann an Chuirt Oireachais breith ar gach achomharc.

Is féidir geardin i ndail le sdaruithe ar reachtaiocht fostaiochta, comhionannais agus stadais

chomhionann a chur i lathair/atreort chuig an gCoimisitin um Chaidreamh san Ait Oibre.

Cuireann an WRC na seirbhisi seo a leanas ar fail:

Seirbhis Chomhairleach

Cuireann Seirbhis Chomhairleach an Choimisitin um Chaidreamh san Ait Oibre dea-chleachtas san &it
oibre chun cinn tri chabhair agus chomhairle a chur ar fail d’eagraiochtai i ngach gné de chaidreamh
tionsclaioch san ionad oibre. Téann sé i ngleic le fostdiri, fostaithe agus a n-ionadaithe le cabhru leo
cleachtais, nésanna imeachta agus struchtudir um chaidreamh tionsclaioch éifeachtacha a fhorbairt.
D’fhéadfai a aireamh leis an gcabhair sin athbhreithnit né forbairt a dhéanamh ar ndsanna imeachta

éifeachtacha san ait oibre i réimsi cosuil le gearain, smacht, cumarsdid agus comhairliichan.

Comhréiteach

Préiseas deonach is ea comhréiteach ina n-aontaionn na pdirtithe le diospdid leas a bhaint as trid pairti
neodrach agus neamhchlaonta le cuidil leo a ndeacrachtai um chaidreamh tionsclaioch a réiteach.
Cuireann an Coimisiin um Chaidreamh san Ait Oibre seirbhis chomhréitigh ar fail tri Oifigigh um
Chaidreamh Tionsclaioch (IRO né Oifigeach Comhréitigh) de chuid an Choimisidin a chur ar fail le
bheith mar chathaoirleach ar ‘chomhdhalacha comhréitigh’. Is é ata i gcomhdhalacha comhréitigh go
bunusach, sineadh le prdiseas na n-idirbheart direach, le cathaoirleach neamhspleach i lathair chun
cainteanna a stiuradh agus bealai féideartha chun réiteach a fhail ar bhealach nach bhfuil dochrach a
fhiosru. Ta rannphdirtiocht sa phréiseas comhréitigh deonach, mar ata na torthai a eascraionn as. Ni
shroichtear réitigh ach ma aontaionn gach duine, tri idirbheartaiocht agus comhaontuithe a éascaionn
na pairtithe eatarthu féin, né ma aontaionn na pairtithe téarmai réitigh a mholann an tOifigeach

Combhréitigh.
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T4 an préiseas comhréitigh neamhfhoirmidil ina chleachtas. T4 cead ag na pairtithe ionadaiocht a
dhéanamh orthu féin né duine a chur ina n-ionad 6 cheardchumann nd eagraiochtai fostéra. Ni
chreideann an Coimisiun go n-éilionn an cinedl proisis ata i gceist ionadaiocht dhlithidil do cheachtar

pairti ag cruinnithe comhréitigh.

Eadrain
Déantar iarracht tri eadrain teacht ar chomhaontu idir na pairtithe, seachas tri iniichadh né éisteacht
nod cinneadh foirmidil. Cuireann an WRC seirbhis eadrana ar fail i gcdsanna airithe chun réiteach

gearan/diospoidi a éascu nuair is féidir ag céim luath agus gan breithnit a Usaid.

Tugann an tOifigeach Eadrana cumhacht do na pairtithe a gcomhaontu féin a idirbheartd ar bhonn
soiléir agus eolach. Ta an prdiseas deonach agus féadfaidh ceachtar pairti deireadh a chur leis ag céim

ar bith.

| gcas go n-éirionn le hiarracht ar eadrdin, taifeadfaidh an t-oifigeach eadrana téarmai an
chomhaontaithe i scribhinn. M3 ta na pairtithe ar fad sasta go léirionn an taifead go beacht téarmai

an réitigh, sineoidh siad an taifead.

| gcds nach n-éirionn le hiarracht ar eadrdin, cuirfidh an t-oifigeach eadrana Ard-Stitrthéir an WRC
agus na pairtithe ar fad ar an eolas i scribhinn. Cuirfear an gearan né diospdid faoi bhraid Oifigigh

Bhreithnithe lena bhreithniu.

Breithniu

T4 Oifigigh Bhreithnithe sa Choimisiiin um Chaidreamh san Ait Oibre (WRC) neamhspledch go reachtuil
ina ndualgais chinnteoireachta. Is é rél an Oifigigh Bhreithnithe éisteacht a reachtail ina dtugtar deis
don da phairti éisteacht a fhail 6 Oifigeach Breithnithe agus aon fhianaise a bhaineann leis an ngearan
a chur i [athair. Ni dhéanfaidh an tOifigeach Breithnithe aon iarracht eadrain né comhréiteach a
dhéanamh ar an gcas. Is féidir leis na pairtithe duine a bheith leo né ionadaiocht a bheith acu ag
éisteachtai, mar shampla oifigeach 6 cheardchumann, aturnae ag cleachtadh né dlioddir ag

cleachtadh.

Déanfaidh an tOifigeach Breithnithe cinneadh ansin ar an gceist agus tabharfaidh sé cinneadh i

scribhinn i ndail leis an ngearan. Féadfar na nithe seo a dhéanamh sa chinneadh:
= dearbhu cibé an raibh né nach raibh bunus le gearan an ghearanai,
= éileamh ar an bhfostadir cloi leis an bhforail/foralacha abhartha,

= éileamh ar an bhfostdir pé cuiteamh ata coir agus cothrom sna cuinsi a dhéanamh, lena n-diritear

cliteamh airgid a bhronnadh.
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Féadfaidh pairti leis an ngearan achomharc a dhéanamh 6 chinneadh an Oifigigh Bhreithnithe chuig

an gCuirt Oibreachais.

Comhlionadh/Seirbhis Cigireachta

Tugann cigiri cuairt ar diteanna fostaiochta agus déanann siad imscrdduithe thar ceann an WRC lena
chinntit go bhfuiltear ag comhlionadh reachtaiochta a bhaineann le comhionannas agus fostaiocht.
Baineann imscruduithe den chineal seo le scrudu a dhéanamh ar leabhair, ar thaifid agus ar chaipéisi
a bhaineann le fostaiocht, agus agallaimh a dhéanamh le fostaithe agus fostdiri reatha agus ata imithe.
| gcds ina n-aimsitear sdruithe ar an reachtaiocht, féadfaidh Cigire Fogra Comhlionta né Fégra

iocaiochta Seasta a eisitint d’fhostair.

Cinnti a Fhorfheidhmiu

M3 theipeann ar fhostéir cinneadh Oifigeach Breithnithe 6n gCoimisiiin um Chaidreamh san Ait Oibre,
no cinneadh de chuid na Culirte Oibreachais ag eascairt as achomharc ar chinneadh an Oifigigh
Bhreithnithe a chur i gcrich, laistigh den am a leagtar amach, féadfar iarratas a dhéanamh chuig an
gCuirt Duiche i gcomhair ordaithe chun an Fostdir a threord chun an cinneadh a chur i gcrich. Is féidir

leo seo a leanas iarratas a dhéanamh:

= An Fostai/Gearanai (né ionadai dlithiuil ar a shon)

= Ceardchumann, le toilit 6n bhfostai, n6d

= Combhlacht le heisceacht a bhfuil an fostai/gearanai ina bhall de.

| gcds cinneadh Oifigeach Breithnithe, is féidir an t-iarratas chuig an gCuirt Duiche a dhéanambh tar éis
tréimhse 56 |4 6n data ar eisiodh an cinneadh chuig na pairtithe. Caithfidh tréimhse 42 |3 a bheith
imithe thart 6n data ar eisiodh cinneadh na Cuirte Oibreachais chuig na pairtithe sular féidir iarratas a

dhéanamh i ndail leis an gcinneadh sin.

5. An tAcht Caidrimh Thionscail, 1990

T4 formhér an dli ar dhiospdidi traddla agus gniomhaiocht thionsclaioch le fil san Acht Caidrimh
Thionscail, 1990. Ciallaionn diospoéid tradala (né aighneas ceirde san Acht) “aon diospéid idir fostdiri
agus oibrithe atd bainteach le fostaiocht né neamhfhostaiocht, né le téarmai nd coinniollacha
fostaiochta, aon duine nd le téarmai nd coinniollacha a dhéanann difear d'fhostaiocht aon duine.” Is
é is gniomhaiocht thionsclaioch (né gniomh tionscail) aon ghniomh a dhéanann difear, né ar déigh dé
difear a dhéanamh, do théarmai conartha, a ghlacann oibrithe le chéile chun tabhairt ar an bhfostéir

“glacadh né gan glacadh le téarmai né coinniollacha a dhéanfadh difear d’fhostaiocht”. Airitear le
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samplai de ghniomhaiocht thionsclaioch oibriu de réir rialach, picéad, cosc ar ragobair nd stailc. (Alt 8;

An tAcht Caidrimh Thionscail, 1990, irishstatutebook.ie).

T4 ceart bunreachtuil ag fostaithe a bheith i gceardchumann. D’fhéadfadh sé a bheith ina choinnioll le
fostaiocht gur ga duit a bheith mar bhall de cheardchumann airithe ma ghlacann tu leis an bpost agus
fanacht sa cheardchumann sin chomh fada is a fhanann tu sa phost. Ta tuairim ann nach bhfuil sé seo
bunreachtuil, ach nior tastaladh sna cuirteanna é seo go féill. M4 ta tu i bpost cheana gan a bheith i
gceardchumann agus ma éilionn d’fhostdéir ort nios déanai a bheith mar bhall de cheardchumann,

féadfaidh ta didaltd, mar ta riachtanas den chineal sin mibhunreachtduil.

Eisteann an Coimisitin um Chaidreamh san Ait Oibre geardin faoi dhifhostt né fospairt mar gheall ar

bhallraiocht ceardchumainn.

6. An tAcht um Chomhionannas Fostaiochta, 1998-2015

Tagann na hAchtanna seo in ionad an Achta um Chomhionannas Fostaiochta, 1977. Eisreachtainn na
hAchtanna um Chomhionannas Fostaiocht 1998-2015 idirdhealu i raon leathan réimsi fostaiochta agus
réimsi a bhaineann le fostaiocht. Airitear orthu sin earct agus ardu céime; pa cothrom; coinniollacha
oibre; oilidint nd taithi; difhostu agus ciapadh lena n-diritear ciapadh gnéasach. Sainmhinitear
idirdhealu sa reachtaiocht mar chaitheamh le duine amhain ar bhealach nach bhfuil chomh fabhrach
agus a caitheadh le duine eile, né a chaithfi le duine eile i gcds den chinedl céanna ar naoi bhforas.

Eisteann an Coimisitin um Chaidreamh san Ait Oibre gearain faoin Acht seo.

7. Na hAchtanna um Dhifhostu Eagérach, 1977-2015

Forlionann na hAchtanna seo na rialacha a rialaionn difhostd san Acht um Dhifhostd Eagérach, 1977.
Leagann siad amach na cuinsi inar féidir le difhostu éagérach tarld. Eisteann an Coimisiin um

Chaidreamh san Ait Oibre gearain faoin Acht seo.

8. Na hAchtanna um Chosaint Sonrai 1988 agus 2003

D’fhorlion an tAcht um Chosaint Sonrai 2003 an tAcht um Chosaint Sonrai, 1988. Ta sé de cheart ag

aon duine na nithe seo a fhail amach
(i) Ma td sonrai pearsanta a choinneail ag eagraiocht futhu agus, ma ta,
(ii) larratas a dhéanamh ar chéip da gcuid sonrai pearsanta.

T4 sé mar aidhm ag an gCoimisinéir um Chosaint Sonrai a chinntiu go seastar le cearta duine aonair

agus go mbionn meas ag rialaitheoiri sonrai ar na rialacha um chosaint sonrai.

On 25 Bealtaine 2018, tagann an Rialachan Ginearalta maidir le Cosaint Sonrai (GDPR) in ionad na

ndlithe reatha um chosaint sonrai san Aontas Eorpach.
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Tugtar smacht nios mo sa dli nua do dhaoine aonair ar a gcuid sonrai féin tri chearta breise agus ata
sainmhinithe nios soiléire a leagan amach do dhaoine aonair a mbailionn agus a bprdisedlann
eagraiochtai a gcuid sonrai pearsanta. Cuireann an GDPR oibleagaidi nios mé ar eagraiochtai a

bhailionn na sonrai seo freisin.

Is ionann sonrai pearsanta agus aon fhaisnéis lenar féidir duine aonair a aithint. Airitear anseo ainm,
uimhir aitheantais, sonrai suimh (mar shampla, sonrai suimh a bhailitear le guthan soghluaiste) nd
seoladh poist, stair bhrabhsdla ar line, iomhdnna né aon ni a bhaineann le haitheantas fisiciuil,

siceolaioch, ghéiniteach, mheabhrach, eacnamaioch, culturtha né séisialta duine.

T4 an GDPR bunaithe ar chroi-phrionsabail um chosaint sonrai atd ann faoin dli reatha. Eilionn na

prionsabail ar eagraiochtai agus ar ghndlachtai:
= nach mod sonrai nd mar ata riachtanach a bhailit 6 dhuine aonair chun na criche da n-usaidfear iad

= sonrai pearsanta a fhail 6 dhuine aonair tri fhégra a thabhairt dé6 maidir lena mbailit agus an

cuspdir ar leith ata leis

= gan na sonrai a choinneail ar feadh tréimhse nios faide nd mar ata riachtanach chun na criche

sonraithe sin
= sonrai a choinnedil sdbhdilte agus slan, agus
=  coip da chuid sonrai pearsanta a chur ar fail do dhuine aonair mad iarrann sé sin.
Faoin GDPR ta sé de cheart ag daoine aonair:
= sonrai a fhdil faoin gcaoi a phrdisealann eagraiocht né gndlacht a shonrai,
= cdéipeanna a fhail de na sonrai pearsanta a choinnionn eagraiocht faoi,
= sonrai michearta né neamhiomlana a cheartu,

= go scriosfadh eagraiocht a shonrai, i gcas, mar shampla, nach bhfuil aon chuis cheart ag an

eagraiocht chun na sonrai a choinneiil,

= a chuid sonrai a fhail 6 eagraiocht agus na sonrai sin a sheoladh chuig eagraiocht eile

(Iniomparthacht Sonrai),
= agdid a dhéanamh i gcoinne proisedil a chuid sonrai ag eagraiocht i gcuinsi airithe.

Eilitear ar eagraiochtai agus ar ghndlachtai a bhailionn agus a phréisealann sonrai pearsanta caighdean
an-ard a shasamh sa chaoi a bhailionn, a Usdideann agus a chosnaionn siad sonrai. Rud atd an-

tdbhachtach is ea gur ga d’eagraiochtai a bheith iomlan trédhearcach le daoine aonair faoin gcaoi a
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bhfuil sonrai pearsanta & n-Usaid agus a gcosaint acu, lena n-airitear trid an bhfaisnéis seo a chur ar

fail ar bhealach inrochtana go héasca, achomair, éasca le tuiscint agus i dteanga shoiléir.

D’eagraiochtai agus gndlachtai a sharaionn an dli, t4 cumhachtai nios ldidre a dtabhairt don
Choimisinéir um Chosaint Sonrai (DPC) chun smachtbhannai a chur i bhfeidhm lena n-diritear an
chumhacht chun finedlacha a ghearradh. Faoin dli nua, beidh an DPC in ann fineail suas le €20 milliun

a ghearradh ar eagraiochtai (n6 4% den ldimhdeachas domhanda iomlan) as na saruithe is tromchuiisi.

Ceaddidh an GDPR do dhaoine aonair freisin ciiteamh a lorg tri na cuirteanna as saruithe ar a gcearta
um phriobhaideacht sonrai, lena n-diritear i gcuinsi nach raibh aon damaiste abhartha na caillteanas

airgeadais i gceist.

9. Acht na gCuideachtai 2014.

Thdinig Acht na gCuideachtai 2014 i bhfeidhm ar an 1 Meitheamh 2015. Bhi an tAcht seo ar cheann de
na hathchéirithe ba mhé ar dhli na gcuideachtai in Eirinn. ComhdhlGthaionn Acht na gCuideachtaf
2014 an 17 Acht na gCuideachtai reatha, 6 1963 go 2013, ina Acht amhdin agus tugann sé isteach
freisin roinnt athchdirithe, a dearadh ionas go mbeadh sé nios éasca cuideachta a fheidhmit in Eirinn.
Chun criocha Gné na hArdteistiméireachta, nil tuiscint ar na hAchtanna abhartha ach mar a bhaineann

sé le cruthu cuideachta phriobhdideach theoranta.
Forailtear san Acht do chruthu dha chineal cuideachta phriobhdideach theoranta:

= cuideachta faoi theorainn scaireanna (Teo) — tathar ag suil gurb iad seo na cuideachtai is forleithne

a Usaidfear; agus

= cuideachta gniomhaiochta sainithe (DAC) — is mé cosulacht ata acu seo leis na cuideachtai

priobhdideacha teoranta ata ann faoi lathair

Forbhreathnu ar na Gnéithe:

Cuideachta faoi Theorainn Scaireanna Cuideachta Gniomhaiochta Sainithe (DAC)
(Teo)
Caithfidh an t-ainm criochnu le Teoranta né Teo. | Caithfidh an t-ainm criochnd le Cuideachta

Gniomhaiochta Sainithe né DAC

1 stidrthdir ar a laghad 2 stidrthéir ar a laghad
1 — 149 scairshealbhdir 1 — 149 scairshealbhoir
Ni ga déibh CCB a reachtail Caithfidh siad CCB a reachtail
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Nil aon riachtanas do scairchaipiteal Udaraithe: | Caithfidh scairchaipiteal idaraithe a bheith acu
Nil aon teorainn ar an lion scaireanna is féidir leo

a eisidint.

Airteagail Chomhlachais amhain: Ni bheidh aon | Meabhran agus Airteagail Chomhlachais: An
chlasal oibiachtai sa chadipéis seo mar sin ni | cumas chun an clasal oibiachtai sa Mheabhran a
bheidh srian ar an méid is féidir leis an | theorannu

gcuideachta a dhéanamh.

Bunreacht: Ta bunreacht de chaipéis amhain ag cuideachta faoi theorainn scaireanna (Teo.). Airteagail
chomhlachais a bhionn anseo. Leagtar amach sa chaipéis seo na coinniollacha ar a mbronntar
ionchorpru don chuideachta. Caithfidh foralacha a bheith ann ag déileail le cursai dirithe e.g. ainm na
cuideachta. T4 bunreacht de dha chaipéis ag cuideachta gniomhaiochta sainithe (DAC) ina bhfuil

meabhran agus airteagail chomhlachais.

CCB: Ta fordlacha i ndail le cruinnithe scairshealbhdiri simplithe go mér agus ta an riachtanas chun
cruinniu cinn bhliana a redchtail roghnach do Chuideachta faoi Theorainn Scaireanna (Teo) agus

ceadaitear fégra maidir le cruinniu gineardlta a smeachadh tri mhean leictreonach.

Stiurthairi: Beidh cuideachtai priobhdideacha teoranta i dteideal stiurthéir aonair a bheith acu ach
caithfidh gach cuideachta oifig rdnai na cuideachta a choinnedil. Caithfidh ar a laghad beirt stiurthoiri
a bheith ag cuideachtai gniomhaiochta sainithe. T4 dualgais reatha dli coiteann stitrthéiri cédaithe ina
n-ocht bpriomhdhualgas a bhaineann le gach stidrthoir lena n-diritear scath-stiarthdiri agus stiarthoiri

de facto.

Scairshealbhdiri: Is ionann an t-uasmhéid scairshealbhoiri i gcuideachta phriobhdideach theoranta

agus i gcuideachta gniomhaiochta sainithe agus 149.

Dliteanas Teoranta: Foirm dhlithitil d’eagraiocht ghnd is ea cuideachta. Is aondn dli ar leith é agus, da
bhri sin, td sé ar leithligh agus leithleach uathu sitd a ritheann é. Is i an chuideachta (agus ni na
scairshealbhairi aonair) an duine cui le hagairt a dhéanamh air i gcas go dtabhaionn an chuideachta

fiacha a fhagtar gan ioc, in ainneoin éileamh a dhéanamh orthu.

Is leis na scairshealbhdiri na scaireanna i gcuideachta. Mds cuideachta le dliteanas teoranta atd sa
chuideachta, ta dliteanas na scairshealbhoiri, da dteipfeadh ar an gcuideachta, teoranta don mhéid,

mas ann de, atd fés gan ioc ar na scaireanna ata ina seilbh.
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Claru: Is féidir le cuideachtai claru leis an Oifig um Chlaru Cuideachtai (CRO). Is é an CRO an stér
larnach d’fhaisnéis reachtuil poibli maidir le cuideachtai Eireannacha. Feidhmionn sé faoi choimirce

na Roinne Post, Fiontar agus Nualaiochta (DJEI).

Ceadaionn Acht na gCuideachtai 2014 go ginearalta do dhuine amhdin né nios md cuideachta
phriobhaideach a bhunu chun aon chriche dlithidil tri suibscriobh le bunreacht. Beidh uasmhéid 149

scairshealbhdir ag cuideachta phriobhaideach.

Ainmneacha cuideachtai: ta srianta maidir le hainm cuideachta a roghnu. D’fhéadfadh an CRO ainm

a dhiultd ma:
= td sé mar a chéile nd costiil le hainm atd ar chldr na gcuideachtai cheana féin
= td sé maslach

= thugann sé urraiocht stait le fios
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Reachtaiocht dbhartha de réir Aonaid

Tugtar an reachtaiocht le fios sna haonaid is mé ina bhfuil si dbhartha, ach, d’fhéadfadh an

reachtaiocht cuir isteach ar aonaid eile.

Achtanna abhartha d’Aonad 1

=  An tAcht um Dhiol Earrai agus Solathar Seirbhisi, 1980
= An tAcht um Chosaint Tomhaltéiri 2007

= An tAcht um lomaiocht agus Cosaint Tomhaltoéiri 2014
*  An tAcht um Chaidreamh san Ait Oibre 2015

=  An tAcht Caidrimh Thionscail, 1990

=  An tAcht um Chomhionannas Fostaiochta, 1998-2015
= AntAcht um Dhifhostu Eagdrach, 1977-2015

= Na hAchtanna um Chosaint Sonrai 1988 agus 2003

= An Rialachdn Ginearalta maidir le Cosaint Sonrai 2018

Achtanna abhartha d’Aonad 3

= Na hAchtanna um Chosaint Sonrai 1988 agus 2003
=  An Rialachan Ginearalta maidir le Cosaint Sonrai 2018

Achtanna abhartha d’Aonad 4

*  An tAcht um Chaidreamh san Ait Oibre 2015
=  An tAcht Caidrimh Thionscail, 1990

Achtanna abhartha d’Aonad 5

= An tAcht um Chosaint Tomhaltdiri 2007
=  An tAcht um lomaiocht agus Cosaint Tomhaltdéiri 2014

Achtanna abhartha d’Aonad 6

= Acht na gCuideachtai 2014
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Naisc agus acmhainni Usaideacha

Cuirtear roinnt naisc ar fail chuig cuid na hacmhainni ata ar fail faoi lathair chun gnéithe reachtula de

Ghné ag an Ardteistiméireacht a theagasc. Nil an liosta seo uileghabhalach na iomlan in aon chor agus

is éard ata ann nd iarracht le roinnt abhar ata oiriinach le husaid ag muinteoiri agus ag an scolaire a

sholathar.

=  Faisnéis do Shaordnaigh: citizensinformation.ie

= An Oifig um Chlaru Cuideachtai: cro.ie

=  An Coimisiin um lomaiocht agus Cosaint Tomhaltadiri: ccpc.ie
=  An Coimisinéir um Chosaint Sonrai: dataprotection.ie

» Leabhar Reachtanna na hEireann: Irishstatutebook.ie

= An tSeirbhis um Fhorbairt Ghairmiuil do Mhuinteoiri: pdst.ie

*  An Coimisitin um Chaidreamh san Ait Oibre: workplacerelations.ie
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NCCA

An Chombhairle Naisitnta Curaclaim agus Measinachta
National Council for Curriculum and Assessment
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