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"Spreagfaimid do scoileanna forbairt
a dhéanamh ar bheartais
frithbhulaiochta agus, go hadirithe,
straitéisi chun bulaiocht homafébach
a chomhrac mar mhodh chun tacu le
scoldir”

Tiomantas Chldar an Rialtais



Fdilte 6n Aire

Thiondl an tAire Fitzgerald agus mé féin Féram Frithbhulaiochta ar 17 Bealtaine
2012 chun fiosrd a dhéanamh ar na bealai le dul i ngleic le fadhb thromchuiseach
na bulaiochta i scoileanna. BT seo an chéad uair a rinne an Roinn Oideachais
agus Scileanna, i gcomhar leis an Roinn nuabhunaithe Leanai agus Gnéthai Oige,
ostdil ar fhéram tiomanta don cheist seo.

Léirigh an tsuim ghéar agus leibhéal an tinrimh ag an bhFéram leibhéal na himni
faoin gceist seo i measc na bpdirtithe leasmhara agus sa phobal nios leithne. Le
linn na gcainteanna ag an bhFérom ardaiodh neart ceisteanna maidir le
formeacha uile na bulaiochta lena n-diritear bulaiocht homafébach,
cibearbhulaiocht agus bulaiocht chinioch.

Mar chuid den Fhéram, bheartaigh mé glaoch ar aighneachtai a eisidint agus
grdpa oibre a bhunu chun fiosrd a thuilleadh cad a d'fhéadfai a dhéanamh trid
an gcoéras scolaiochta chun aghaidh a thabhairt ar an gceist an-chasta seo.

Cuis imni a bhi ann dom freisin ndr nuashonraiodh treoirlinte na Roinne Oideachais
agus Scileanna ar an mbulaiocht 6 eisiodh don chéad uair iad i 1993. Theastaigh
uaim a chinntid gur réitiodh é seo.

Ag teacht leis an tiomantas i gCldr an Rialtais d'iarr mé ar an ngrupa oibre fécas ar
leith a leagadh ar bhulaiocht homafébach. Léirionn an taighde gur fadhb ar leith
is ea i seo do dhaoine 6ga atd leispiach, aerach, déghnéasach nd trasghnéasach
ndé a mheastar a bheith amhlaidh. Ta sé tdbhachtach ddinn a aithint go n-
eascraionn iompraiocht bulaiochta uadireanta & chlaontacht, & chiniochas,
homafdibe nd aineolas faoi chultdr nd reiligiun éagsuil.

Is féidir leis a bheith deacair, dushidnach agus corraitheach aghaidh a thabhairt
ar cheisteanna da leithéid, ach ni mér dearcthai claonta a scradud agus déiledil
leo. Is € mo thuairim gur chun tairbhe an uile duine é cultdr a chothaionn meas, a
bhfuil luach acige ar thuairimi, a cheilidrann éagsulachtai agus a chothaionn
caidrimh dhearfacha. Ba chdir d'aosaigh, do leanai agus do dhaoine 6ga uile
tuiscint a bheith acu ar an rél atd acu i gcosc agus i gcomhrac na bulaiochta.

Ta athas orm go ndearna an grdpa oibre machnamh ar na nithe seo ar fad.
Cuirimse fdilte roimh na tatail agus ta sé de rin agam an plean gniomhaiochtai a
ghlacadh sna mionna atd romhainn.

Tad mo bhuiochas tuillte acu sidd ar fad a chuidigh leis an bprdiseas seo trid an

bhféram, tri aighneachtai a dhéanamh agus trid an bprdiseas comhairlidchdin.
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Ta athas orm go bhfuil an chéim seo den obair curtha i gecrich agus gur féidir linn
gluaiseacht ar aghaidh anois chuig an gcéad chéim eile forfheidhmithe.
Breathnaim air seo mar dheis iontach chun beocht agus freise a chur lendr geur
chuige i leith choisc agus chomhrac na bulaiochta i scoileanna.

Taim ag tnuth le hobair leis an pdirtithe leasmhara chun an Plean Gniomhaiochta
a chur i bhfeidhm.

Ba mhaith liom a threisid, ar néta pearsanta, go bhfuilimse tiomanta go mdér don
tionscnamh seo, agus gur mian liom athrd suntasach a thionscnamh i ndearcthai
an phobail, ag gach aois, i leith na moraicide seo.

Ruairi Quinn, T.D.
Aire Oideachais agus Scileanna




Achoimre Feidhmiuchadin

Tugadh an tasc don ghrdpa oibre Frithbhulaiochta plean a fhorbairt chun na
tosaiochtai a aithint a chaithfear dul i ngleic leo d'fhonn bulaiocht i scoileanna a
chomhrac. Faoi réir Chldir an Rialtais, tugann an tasc sainidil don ghrdpa
"gniomhartha tosaiochta a ainmnid atd in ann scoileanna a spreagadh le forbairt
a dhéanamh ar bheartais frithbhulaiochta agus, go hdirithe, straitéisi chun
bulaiocht homafébach a chomhrac mar mhodh chun tacu le scoldir”

Forbairt na tuairisce agus an phlean gniomhaiochta seo

Rinne an grdpa oibre Frithbhulaiochta machnamh ar 68 aighneacht agus
rinneadh comhairlidchdn le ranna agus gniomhaireachtai rialtais, eagraiochtai
neamhrialtasacha (ENRanna), lucht acaduil agus taighdeoiri, comhghleacaithe sa
Riocht Aontaithe Sasana agus san Alban agus daoine aonair a raibh taithi acu ar
an mbulaiocht. Rinne an grdpa oibre machnambh freisin ar an méid ata foilsithe go
ndisinta agus go hidirndisidnta ar an dabhar, lena n-dirfitear taighde ar chuir
chuige agus ar idirghabhdlacha ar baineadh triail astu le blianta anuas. Rinneadh
machnamh freisin - ar thionchar na buladiochta agus na torthai fior-
thromchuiseacha do dhaoine aonair agus do theaghlaigh.

Bhi an grupa oibre an-eolach freisin faoin ngd le cloistedil cad a bhi le rad ag leanai
agus daoine 6ga faoin mbulaiocht agus cén tionchar atd aige ar an saol acu. Bhi
Tuairisc an Ombudsman do Leanai a cruthaiodh le linn obair an Ghrdpa an-
chuiditheach, mar a bhi na suirbhéanna agus tuairisci éagsula le déanai a
chuaigh i gcomhairle le daoine &ga.

Scéip na hoibre

Cé gur bhain téarmai tagartha an ghrdpa oibre go sainidil leis an mbulaiocht i
scoileanna, aithnimid go bhfuill an cumas ann don bhulaiocht cibé ait ina
mbailionn leanai, daoine 6ga agus daoine fasta lena chéile. Bhi a fhios againn
freisin faoi rél na dtuismitheoiri agus an phobail nios leithne i dtimpeallacht a
chruthd nach gceadaionn né nach gcothaionn an bhulaiocht agus i gcuidiu le
daoine 6ga solubthacht a thégdil. Mar sin, t& rdl na dtuismitheoiri agus an phobail
nios leithne aibhsithe againn indr dtuairisc agus ta roinnt moltai déanta againn le
meabhrd, a théann nios faide na timpeallacht na scoile.

Achoimre ar an tuairisc seo

e Cad is Bulaiocht ann? - sa chaibidil seo leagann an gripa oibre amach cuid
de na sainmhinithe agus den taighde maidir le cad is bulaiocht ann agus
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cinedlacha agus foirmeacha éagsula na hiompraiochta bulaiochta. Bunaithe
ar an tfaighde reatha, aibhsimid freisin roinnt priomh-ghrdpai i mbaool a
dfhéadfadh a bheith nios md i mbaol na bulagiochta. Baineann ar
bpriomhthdatail agus moltai leis an ngd atd ann chun an sainmhinid ar an
mbulaiocht a tugadh i dTreoirlinte Bulaiochta na Roinne Oideachais agus
Scileanna a eisiodh i 1993 a nuashonrd, agus tfugaimid moltai faoi na rudai ba
chdir a chur san direamh. Aibhsimid freisin an gd le bulaiocht a mheas mar
chuid de chontanam iompraiochta murab ionann agus ceist a sheasann leis
féin.

Tionchar na Bulaiochta? - sa chaibidil seo déanann an grdpa oibre achoimre
ar thionchar na bulaiochta orthu sidd a ndéantar bulaiocht orthu, iad sidd a
dhéanann bulaiocht agus iad sidd atd mar fhinnéithe ar an mbulaiocht.
Aibhsionn ar bpriomhthdatail agus moltai gur féidir tionchar fromchuiseach agus
tfragdideach, b'fhéidir, a bheith ag an mbulaiocht do leanai agus do dhaoine
6ga, do theaghlaigh, do phobail scoile agus don tsochai nios leithne. Aibhsimid
freisin:

o an gd do scoileanna eispéiris oideachais a sholadthar a fhéachann le
foirmeacha uile na bulaiochta a laghdu agus, ar an gcaoi sin, an tionchar a
d'fhéadfadh a bheith ag iompraiocht bulaiochta a dhidltd;

o an gd go mbeadh muinin ag leanai agus daoine 6ga go dtabharfar
aghaidh ar a mbuarthai;

o an ga le tionscnaimh ar leith um chosc a sholdthar i leith na bulaiochta
féinidlacht-bhunaithe;

o an gad le straitéisi agus tacai idirghabhdla do leanai agus daoine 6ga atda
thios leis an mbulaiocht agus

o gur féidir feabhas suntasach a bheith ann sa fimpeallacht scoile do chdach
mda déantar cosc agus dul i ngleic le bulaiocht homafébach agus
trasfébach ach go hdairithe.

Cad a deir Leanai agus Daoine ()ga faoin mbulaiocht? - fugann an chaibidil
seo achoimre ar na tdatail ¢ Thuairisc an Ombudsman do Leanai ar
Chomhairlidchdin le leanai agus daoine &éga agus freisin an toradh ar
chomhairlidchdn le daoine éga LADT (Leispiach Aerach Déghnéasach agus
Trasinscneach).

Cad ata ar scoileanna a dhéanamh cheana féin? - tugann an chaibidil seo
achoimre ar riachtanais reatha reachtaiochta agus eile atd ar scoileanna a

bhaineann cosc agus comhrac na bulaiochta. Baineann dar bpriomhthdatail
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agus moltai le creat polasai foriomldn do chosc agus comhrac na bulaiochta i
scoileanna agus sa phobal nios leithne.

An bhfuil ga le tuilleadh reachtaiochta? - tugann an chaibidil seo achoimre ar
mhachnamh an ghrdpa oibre ar na fordlacha reachtaiochta atd ann faoi
|&thair, machnamh ar an reachtaiocht i ndlinsi eile agus aibhsitear tionscnaimh
reachtaiochta cui atd ar bun cheana. Baineann dar bpriomhthdatail agus moltai
le tacu le feidhmid na riachtanas reachtaiochta reatha agus molaimid go
ndéanfar roinnt taighde breise ar ghndsanna imscrddaitheacha i ndlinsi eile
mar threoir don smaointeoireacht anseo in Eirinn.

Freagrai ar an mbulaiocht i scoileanna - tugann an chaibidil seo achoimre ar
thionscnaimh idirndisinta agus taighde ar thionscnaimh scoilbhunaithe do
chosc agus comhrac na bulaiochta. Sna Priomhthdatail agus Moltai, ainmnionn
an grdpa oibre roinnt priomhphrionsabail a mholann sé gur chéir a bheith mar
bhonn le cur chuige scoilbhunaithe:

Cultar agus timpeallacht scoile atd dearfach;

Cur chuige scoile uile;

Ceannasaiocht Eifeachtuil;

Tuiscint chomhroinnte ar cad is bulaiocht ann agus ar a tionchar;

Polasaithe frithbhulaiochta;

Taifeadadh comhsheasmhach ar iompraiocht bulaiochta a thuairiscitear;
Oideachas agus Qilidint;

Straitéisi coisc lena n-diritear ardd feasachta;

Straitéisi idirghabhdla bunaithe atd fianaisebhunaithe.

o 0O O o O O O O o

Molann an grdpa oibre ach go hdirithe go ndéanfadh scoileanna dialdg
oscailte a chothd agus a Ididrid idir an fhoireann scoile agus scoldiri uile, agus
an ga le cinntid go bhfuil na scoldiri uile, tuismitheoiri/aosaigh i saol leanai agus
foireann scoile ag gach leibhéal ar an eolas faoi cad atd inghlactha agus cad
nach bhfuil inghlactha i dtimpeallacht na scoile agus cad iad na gniomhartha
a chuirfear i gcrich mé mheastar nach bhfuil iompraiocht inghlactha. Aibhsionn
an grupa oibre freisin roinnt gniomhartha gur féidir le scoileanna a dhéanamh
|Githreach do chosc agus comhrac na bulaiochta.
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Ni ag na scoileanna ina n-aonair atd réiteach na faidhbe seo - sa chaibidil seo
aibhsionn an grdpa oibre gur cheist chasta shdisialta i an bhulaiocht agus gur
féidir leis tarldint in iliomad suiomhanna lena n-diritear sa bhaile, i ngrdpai
teaghlaigh agus grapai sdisialta nios leithne, agus le linn gniomhaiochtai spdirt
agus clubanna dige. Aibhsionn an grdpa oibre ach go hdirithe:

o rél na dtuismitheoiri agus aosaigh eile ach go hdirithe agus ainmnimid roinnt
priomhghniomhartha agus meonta nach maér d'aosaigh agus tuismitheoiri a
bheith acu chun cuidil le cosc agus comhrac na bulaiochta;

o an gd go mbeadh eispéiris dhearfacha luathdige ag leanai;

o an fionchar luachmhar is féidir a bheith ag gniomhaiochtai lasmuigh den
scoil, ar nds spdirt, clubanna dige agus na healaiona, i bhforbairt scileanna
saoil, féinmheas, muinine agus solUbthachta leanai agus dhaoine 6gaq,
chomh maith le deiseanna a sholdthar chun cairde nua a dhéanamh.

o rél an tionscail maidir leis an gcibearbhulaiocht; agus

o rél na medn maidir le tuairiscil ar eachtrai bulaiochta agus féinmharaithe
ina bhfuil leanai agus daoine 6ga pdirteach.

Plean Gniomhaiochta ar an mBulaiocht lena n-diritear moltai le meabhra a
thuilleadh - leagann an chuid deo den tuairisc amach an 12 ghniomh atd le
cur chun cinn agus is féidir achoimre a dhéanamh orthu agus tugtar roinnt
moltai freisin le meas a thuilleadh ag na hAir, ranna rialtais, gniomhaireachtai
agus eagraiochtai cui.
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1. Réamhra agus Ciira

Toradh is ea an Tuairisc agus Plean Gniomhaiochta Frithbhulaiochta seo ar obair a
chuir Ruairi Quinn T.D., Aire Oideachais agus Scileanna ar bun, agus € tacaithe ag
tiomantas i gClar an Rialtais "scoileanna a spreagadh le forbairt a dhéanamh ar
bheartais frithbhulaiochta agus, go hdirithe, straitéisi chun bulaiocht homafébach
a chomhrac mar mhodh chun tacd le scoldiri.”

1.1.Foram Frithbhulaiochta

| mi Bealtaine 2012, rinne an tAire Oideachais agus Scileanna, Ruairi Quinn T.D.
agus an tAire Leanai agus Gnéthai Oige, Frances Fitzgerald T.D. comhdstdil ar
fhéram chun imscrddd a dhéanamh ar na bealadi le dul i ngleic le fadhb na
bulaiochta i scoileanna.!

Tharla an Féram Frithbhulaiochta ar 17 Bealtaine 2012 agus tugadh le chéile
réimse saineolaithe, ina measc lucht acaddil, lucht déanta beartais agus
cleachtdiri agus ionadaithe 6 earndil na scoileanna lena n-diritear tuismitheoiri
agus scoldiri chun machnamh a dhéanamh ar na hathruithe a d'fhéadfai a bheith
riachtanach le cur i bhfeidhm ar struchtdir agus cérais scoile mar atda faoi Iathair,
chomh maith le cleachtais agus beartais i scoileanna d'fhonn dul i ngleic go
héifeachtdil leis an mbulaiocht. D'eisigh an tAire Quinn glaoch ar aighneachtai &
phdirtithe leasmhara freisin agus d'iarr s&€ go gcuirfi iad seo isteach faoi 29
Meitheamh 2012.2

1.2.Grupa Oibre Frithbhulaiochta

Taobh leis an bhFéram, bhunaigh an tAire Quinn grdpa oibre ar chomhrac leis an
mbulaiocht i scoileanna, lena n-diritear bulaiocht homafébach, cibearbhulaiocht
agus bulaiocht chinioch. Cuireadh na torthai agus na moltai 6n bhFéram, chomh
maith leis na haighneachtai a fuarthas, san direamh i bplé an ghrdpa oibre.

Ba iad na Téarmai Tagartha don ghrdpa oibre nd plean a fhorbairt a ainmnionn:

= Na tosaiochtai is gd aghaidh a thabhairt orthu chun an bhulaiocht uilig i
scoileanna a chomhrac, lena n-diritear gniomhartha le déanamh ag an Roinn

1Ta na léirithe agus caipéisi 6n bhFéram ar fail ar shuiomh gréasain na Roinne Oideachais agus Scileanna ag
http://www.education.ie/en/Press-Events/Conferences/cp_anti_bullying/

2:/ /www.education.ie/en/Press-Events/Conferences/cp_anti_bullying/Consultation-on-takling-bullying-in-
schools-Invitation-from-Minister-Quinn-.pdf
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Oideachais agus Scileanna, ranna agus gniomhaireachtai rialtais eile agus
pobail scoile;

» Faooi réir an thiomantas Chidr an Rialtais, déanfaidh an grdpa ach go hdirithe
"gniomhartha tosaiochta a ainmnid atd in ann scoileanna a spreagadh le
forbairt a dhéanamh ar bheartais frithbhulaiochta agus, go hdirithe, straitéisi
chun bulaiocht homafébach a chomhrac mar mhodh chun tacud le scoldiri';
agus

= Conas is féidir aghaidh a thabhairt ar na tosaiochtai seo agus monatdireacht a
dhéanamh ar an dul chun cinn.

=  Agus an obair seo & dhéanamh aige beidh aird ag an ngrdpa, ach go hdirithe,
ar na bacanna airgeadais atd ar an Roinn Oideachais agus Scileanna(ROS)
faoi Iathair agus a bheidh ann sna blianta atd romhainn.

Tugtar liosta de bhaill an ghrdpa oibre ag Aguisin 1.
1.3. Forbairt an Phlean Gniomhaiochta seo

Fuair an grdpa oibre 68 aighneacht mar thoradh ar an nglaoch ar aighneachtai a
d'eisigh an tAire Quinn ag an bhFéram Frithbhulaiochta i mi Bealtaine 2012. Ba
mhaith leis an ngrdpa a mbuiochas a ghabhdil leo sidd ar fad a rinne
aighneachtai, ach go hdirithe leo sidd a roinn a dtaithi phearsanta ar an
mbulaiocht agus ar an dtionchar orthu féin agus ar a leanai.

Td liosta de na heagrais agus de na daoine aonair a rinne aighneachtai san
direamh sa tuaqirisc seo ag Aguisin 2. TG sé beartaithe go gcuirfear na
haighneachtai seo ar fail ar shuiomh gréasdin na Roinne Oideachais agus
Scileanna (ROS) (www.education.ie), nuair a fhoilseofar an tuairisc seo.

| gcoitinne, is féidir na priomhthéamai agus na priomhnithe a éirionn sna
haighneachtai a bhailid le chéile sna catagdiri seo a leanas:

» Comhthéacs ndisiinta do chomhrac na bulaiochta i scoileanna

»= Naisc le ceisteanna sdisialta eile, lena n-airitear an mheabhairshldinte
= Sainmhinid ar an mbulaiocht

» Castacht na rdl i suiomhanna bulaiochta

» Cinedlacha sainidla bulaiochta agus meas ar an ilchinedlacht

» Cibearbhulaiocht

»  Ardu feasachta ag leibhéal ndisidnta agus ag leibhéal na scoile

= Acmbhainni curaclaim, tfeagasc agus foghlaim

= Qilidint agus oideachas

» Polasai ag leibhéal na scoile

=  Maoirsiu i scoileanna

» Tacaiocht fréadchdraim, scileanna déiledla agus solubthacht a fhorbairt
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=  Guth agus rannphdirtiocht na scoldiri

=  Gndsanna geardin

= Meastdéireacht agus monatdireacht

= Cothroime na freagrachta idir an scoil agus an pobal nios leithne
»  Acmhainni

Rinne an grapa machnamh orthu seo agus ar neart nithe eile agus an tuairisc agus
plean gniomhaiochta seo & dhréachtadh acu.

Bhuail baill an ghrdpa oibre lena chéile ar 15 6cdid agus bhuail siad go direach le
raon d'eagraiochtai agus de dhaoine aonair agus ba mhaith leis an ngrdpa oibre
a mbuiochas a ghabhdil as an tacaiocht agus as an rannphdirtiocht ghniomhach
a fuaireamar. Tugtar sonrai orthu sidd a rinneadh cur i IGthair don ghrdpa oibre in
Aguisin 3.

Ba mhaith leis an ngrdpa oibre a aithint go bhfuil obair den scoth & dhéanamh
cheana féin chun bulaiocht a chosc agus a chomhrac in iliomad suiomhanna
lena n-diritear suiomhanna réamhscoile, scoileanna, clubanna dige agus spoirt
agus réimse de sheirbhisi & rith ag on Stadt agus ag eagraiochtai
neamhrialtasacha. Aithnionn an grdpa oibre go bhfuil polasaithe frithbhulaiochta
agus polasaithe dbhartha eile ar bun ag fromlach na scoileanna agus go
ndéanann neart scoileanna athbhreithnid rialta ar na polasaithe seo chun iad a
choinnedil suas chun ddta. Ta sé d'aidhm ag na gniomhartha atd @ moladh ag an
ngrupa oibre t6gadil ar an obair atd ar sidl cheana féin, agus luach a chur leis.

Agus an tasc tdbhachtach ar bun aige, bhi an grdpa ar an eolas faoi na tragdidi
a tharla le déanai do dhaoine éga a raibh baint ag an mbulaiocht, ach go
hairithe an chibearbhulaiocht, leo, b'fhéidir. Is mian leis an ngrdpa comhbhrén &
chroi a dhéanamh leis na tfeaghlaigh, leis na cairde agus leis na pobail a bhi thios
leis.
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Cad is bulaiocht ann?

"Ni bhaineann an bhulaiocht le haon
chinedl gortaithe amhdin, né le haon
tionchar ditltach amhdain. Is éard atd
ann nd gorta de chinedl ar leith.
Féachann sé le cinedl dimri a
chruthd, neamhdbaltacht gniomhd,
aon rud a dhéanamh ...."
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2. Cad is bulaiocht ann?

Ta sé rdaite ag Ken Rigby, taighdeoir
mor le rd ar an mbulaiocht go bhful,
"gan amhras, méadd mor sa feasacht
ar an mbulaiocht. Roinnt blianta 6
shin mheas i bhfad nios mé daoine go
raibh  an  bhulaiocht fisicidil  go
hiomlan. Anois aithnitear Qo
forleathan go bhfuil an chuid is mé de
bhulaiocht briathartha, agus go bhfuil
neart bulaiochta indireach, mar atd i
ndaoine a eisiamh d'aon ghno.
Feiceann daoine bulaiocht anois ait
nach bhfaca siad i roimhe sin".3

Td neart sainmhinithe ann den
bhulaiocht a thagraionn go
gineardlta do na  cinedlacha
iompraiochta atd mar chuid den
iompraiocht bulaiochta. Rinneadh na
sainmhinithe seo a scagadh thar na
mblianta de réir mar a mhéadaigh an
fuiscint  ar cad is iompraiocht
bulaiochta ann agus mar a aithniodh
formeacha agus cinedlacha nua
bulaiochta.

Td& an sainmhinid seo a leanas
forbartha, agus scagtha én gcéad
uair a cruthaiodh €, ag an Ollamh
Olweus, ollomh le siceolaiocht in
Ollscoil Bergen san lorua, a aithnitear
mar udards sa réimse seo:

3Rigby, K., University of South Australia, “How
successful are anti-bullying programs for schools?”,
Paper presented at the The Role of Schools in Crime
Prevention Conference convened by the Australian
Institute of Criminology in conjunction with the
Department of Education, Employment and
Training, Victoria, and Crime Prevention Victoria
and held in Melbourne, 30 September - 1 October
2002.

s éard is bulaiocht ann n& (1)
iompraiocht dhidltach thailidil (2)
a tharlaionn go tipicidil le roinnt
athdhéanta agus (3) atd dirithe i
gcoinne duine a bhfuil deacracht
gige nd aqici é féin nd 1 féin a
chosaint"4.

Nios déanai, t& sé& molta ag
Sercombe agus Donnelly go ndéanfai
athrd ar shainmhinid  Olweus a
thugann cur sios ar an mbulaiocht
mar chaidreamh murab ionann agus
iompraiocht:

s éard is bulaiocht ann nd
caidreamh foréigin ina  bhfuil
cleachtais ceannais a bhaineann
an cumas 6 dhuine eile do
ghniomhud, ag baint Usdide as
idirghabhdlacha ina bhfuil an
bhagairt mharthanach do
ghortd."s

Déanann siad cur sios ar an
gcaillteanas gniomhaithe seo mar:

‘Ni bhaineann an bhulaiocht le
haon chinedl gortaithe amhdain,
nd le haon tionchar didltach
amhdain. Is éard atd ann nd gortd
de chinedl ar leith. Féachann sé
le cinedl dimri a chruthd,
neamhdbaltacht gniomhd, aon

40Olweus, D. (2011) “Bullying at School and later
criminality: findings from three Swedish community
samples of males”. Criminal Behaviour and Mental
Health, Vol. 21, (2).

SHoward Sercombe and Brian Donnelly, “Bullying
and agency: definition, intervention and ethics”,
page 4, Journal of Youth Studies, 2012, 1-12, iFirst
article..



rud a dhéanamh ..... Is éard atd
sa bhulaiocht nd an iarracht le
hdit shocraithe ar bith, fid ait
iochtardnach, a chosc ar dhuine
eile. Téann sé& nios faide na
smachtd. Sa bhulaiocht, is &
tdirislid an aidhm."¢

| dtéarmai tionchair, t& cur sios tugtha
ar iompraiocht bulaiochta freisin ag
Grapa Stiartha  Frithbhulaiochta na
hAlban "mar iompraiocht a fhadgann
daoine ag mothd anbhann, faiteach,
imnioch, faoi dndlagar né uirislithe."”

Tugann Treoirlinte ROS 1993 lompar
Bulaiochta a Chosc i mBunscoileanna
agus in lar-Bhunscoileanna sainmhinid
ar an mbulaiocht mar seo a leanas:

Is ionsai leanunach é 6 bhéal, go
siceolaioch no go fisicidil an
bhulaiocht ag duine aonair né ag
gripa i gcoinne daoine eile. |
gcas tarloga aonaracha
diompar ionsaitheach, is ar
éigean gur féidir bulaiocht a
ghairm orthu.  Nuair atd an
iompraiocht  corasach  agus
leandnach, dafach, is bulaiocht
ata ann. (Ich. 2).

Tugann Treoirlinte ROS 1993 liosta de
chinedlacha iompraiochta ag scoldiri

6Howard Sercombe and Brian Donnelly, “Bullying
and agency: definition, intervention and ethics”,
page 7, Journal of Youth Studies, 2012, 1-12, iFirst
article.

"The Scottish Government (2010) A national
approach to anti-bullying for Scotland’s Children
and Young People. Edinburgh: The Scottish
Government. p. 4.
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a mheastar gur bulaiocht atd ann,
lena n-diritear: ionsai fisicidil, imeagly,
glaonna maslacha teileaféin, aonry,
leasainmneacha maslach agus
bulaiocht ar phearsanra  scoile.
Tugann na Treoirlinte liosta freisin de
na bealai inar féidir le mudinteoiri
bulaiocht a dhéanamh ar scoldiri, ar
nos cainte ndireacha, uirislia ar scoldiri
laga nd iompraiocht bhagarthach i
leith scoldiri.

Rinne neart de na haighneachtai a
fuair an grdpa oibre tagairt don gha
leis an sainmhinid ar bhulaiocht sna
treoirlinte a nuashonra.

2.1.Leitheadulacht na bulaiochta

Léirionn sonrai on staidéar Ag Fdas
Anios in Eirinn (2009) gur thuairiscigh
40% de dhaoine naoi mbliana d'aois
gur fhulaing siad bulaiocht sa bhliain
roimhe sin, agus gur fhulaing
buachailli agus cailini ratai iospartha
cosulas. Sa bhliain 2010, thuairiscigh
24.3% de leanai 10-17 mbliana d'aois
gur fhulaing siad bulaiocht ar scoil ar
a laghad uair amhdin sa chdpla mi is
déana’.

| gcompardid idirndisinta thar 39 fir
agus réigidn, ba é medn-chéatadan
na leanai a thuairiscigh gur fhulaing
siad bulaiocht ar scoil ar a laghad uair
amhdin sa chupla mi is déanai na
29.2%. Shin sé& seo 6 11.1% san loddil
go dfi 54.0% sa Liotudin. Ba é an

8Williams et al (2009) Growing Up in Ireland:
National Longitudinal Study of Children - The Lives
of 9-Year-0Olds. Dublin: The Stationery Office. p. 107
92010 Health Behaviour in School-aged Children
(HBSC) Ireland Report




céataddn comhfhreagrach in Eirinn

NA 27.3%10.

Tad éagsdlacht an-mhér sna  ratai
leitheadUlachta a tuairisciodh sna
staidéir ar an mbulaiocht.
D'fhéadfadh an éagsulacht seo a
bheith fior ndé a bheith ann mar
thoradh ar roinnt gnéithe lena n-
dirfear modheolaiochtai éagsula a
usdidtear chun suirohé a dhéanamh
ar an mbulaiocht. Is € féin-thuairisciu
an modh is coitianta: ag fiafrai de
dhaltai i gceistneoiri Nnd in agallaimh
faoina dtaithi ar an mbulaiocht. |
measc ha mbealai eile t&: iarraidh ar
mhuinteoiri nd ar dhaltai a ainmnid
cén leanai atd ina n-iospartaigh nd

ina mbulaithe; breathnd ar leanai;
agus eachtrai bulaiochta a
thaifeadadh.

Le modhanna éagsula faightear

meastachdin éagsula bulaiochta: i
gcoitinne ni bhionn ainmnidchdin ag
piaral agus ag muinteoiri ag fteacht
go maith le heolas féin-tuairiscithe!!
agus bionn ratai nios aqirde ag
breathnuithe nd mar a bhionn ag
suirbhéanna. 12

Is gndch go ndéantar leitheadudlacht
na bulaiochta i scoileanna a thomhas
mar chuid de shuirbhéanna ndisidnta
nd mar réamh-thomhas agus mar iar-

10Department of Children and Youth Affairs (2012)
State of the Nation’s Children: Ireland 2012. Dublin:
Government Publications.Note: International
comparisons are based on data from children aged
11,13 and 15 only.

11(Qsterman et al, 1994; Salmivalli et al, 1996

12Pepler et al, 2004
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thomhas i scoileanna mar chuid de
chldir idirghabhdla.

Tad na freagrai ar shuirbhéanna ag
brath ar dhearadh an cheistneora, ar
an sainmhinid ar an mbulaiocht atd in
usdid (curtha ar fdil do dhaltai né gan
a bheith curtha ar fail ar chor ar bith),
na grdpai a dtugtar déibh iad, an uair
a thugtar ddéibh iad, aoiseanna,
inscni, an "tréimhse tagartha" nd
froma ama a Udsdidtear chun
bulaiocht a thomhas. Ina theannta
sin, is féidir éagsulacht a bheith sna
catagadiri freagrai agus ratai 6 thaobh
umhreacha de agus & thaobh
sainidlachta de.

Td deacrachtai  suntasacha ann
compardid agus anailis a dhéanamh
ar shonrai  maidir le bulaiocht
scoilbhunaithe thar pobail agus
ndisidin. T tuairimi éagsula ag daltai |
dfiortha éagsula maidir le cad is
bulaiocht ann agus cad a scarann é
6 chinedlacha eile d'iompraiocht
ionsaitheach.

Is 1éir & na sonrai atd ar fdail go
bhfulaingeoidh neart leanai agus
daoine 6ga bulaiocht agus ar an
drochuair beidh tionchar an-didltach
aige ar a saolta éga.

Ni mér a admhdil freisin, afach, go
bhfuil neart & dhéanamh cheana féin
do chosc agus comhrac na
bulaiochta i scoileanna na hEireann.
Thug an fhianaise & shuirbhé na
Comhairle Ndisidnta Tuismitheoiri -
Bunbhrainse (2012) ar an mbulaiocht



"Go bhfuil neart dea-chleachtais ann i
bunscoileanna”.

Ag leibhéal na hiarbhunscoile bhi sé
seo le ra ag aighneacht
Chomhchoiste na mBainisteoiri: "Cé
Qo gcuirtear fdilte roimh an bhfécas
athnuaite seo ar an duashlan
tfromchuiseach  ar  dhéiledil le
cuiseanna agus torthai na bulaiochta
i scoileanna, ni mér a admhdail én 1ds
gur diteanna sona agus sdbhdilte i
gcoitinne iad scoileanna na hEireann

agus go raibh ceannairi  scoile,
muinteoiri agus tuismitheoiri
airdeallach, onnghniomhach agus

freagruil don bhfadhb seo le blianta
fada anuas'.

2.2.Eachtrai aonair i gcoinne eachtrai
leantacha

Téama leandnach maidir le
sainmhinid ar an mbulaiocht is ea cé
acu an ionann eachtra amhdin agus
bulaiocht, né nach féidir bulaiocht a
thabhairt ach ar eachtrai leantacha.
Ardaitear é seo maidir leis an
gcibearbhulaiocht ach go hdirithe
nuair is féidir le gniomh amhdin, a
chomhroinntear ansin nod a
athdhéantar ag daoine eile, a bheith
chomh diobhdlach le heachtrai
athdhéanta. Is féidir le heachtra
amhdadin fionchar tromchdiseach a
bheith qige ar dhuine &g agus
d'fhéadfai freisin gur ciapadh atd ann
atd cosctha de réir dli i scoileanna
faoin Acht um Staddas Comhionann.
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Mhol roinnt aighneachtai don ghrdpa
oibre ndr chdéir go n-éileodh an
sainmhinid ar bhulaiocht go ndéanfai
na gniomhartha a athdhéanamh.

Aibhsionn an cheist seo an gd le
bulaiocht a fheicedil mar chuid de
chontanam iompraiochta. Eifionn an
cheist seo aris nios déanai sa chuid
seo nuair a phléimid ceisteanna
maidir le ciapadh agus ionsai.

2.3.Bulaiocht Chaidreamhach lena n-
airitear eisiamh lantoiliuil

Ta sé& molta ag Aontas Scoldiri Dara
Leibhéal na hEireann  (ISSU) go
gcuimseodh sainmhinid ROS ar an
mbulaiocht eisiamh mar fhoirm den
bhulaiocht. Ta sé seo molta freisin i
ndlinsi eile lena n-diritear Tascfhdrsa
Minnesota um Chosc na Bulaiochta
Scoile.

Is cinedl bulaiochta caidreamhai é
eisiamh Iantailidil. Foirm nios caolchuisi
agus nios cealgai den bhulaiocht is
ea an bhulaiocht chaidreamhach
agus, da bhri sin, & sé nios deacra é
a bhrath. | measc na bhfoirmeacha is
coitianta den bhulaiocht
chaidreamhach t& smacht, m.sh.
'Déan é seo nd ni bheidh mé mar
chara agat a thuilleadh’, (fugtha le
tuiscint n6 rdite go follasach), grdpa
mar dhrong i gcoinne aon duine
amhain (cailin né  buachaill),
geditsiocht neamhbhriathartha,
amhairc  mhioscaiseacha, culchaint
mhailiseach nd raflai a scaipeadh faoi
dhuine, eisiamh &én ngrdpa cairdis




agus ‘'an tost.’3 Aifionn sé& aon
ghniomh ina mbaintear Usdid as
caidreamh/cairdeas mar arm. Notdil
ISSU freisin go bhféadfadh sé a bheith
tdbhachtach aghaidh a thabhairt ar
dhifriochtad aoise idir scoldiri, toisc
gur féidir tionchar tromchudiseach a
bheith ann mar thoradh ar bhulaiocht
ar scoldiri nios dige ag scoldiri nios
sine.

Ta sé |éirithe ag taighde go nglacann
cailini agus buachailli pdirt i leibhéil
cosula den bhulaiocht
chaidreamhach. Biodh sin mar atd,
léirionn an taighde freisin go bhfuil
tionchair shéisialta agus
mhothuchdnacha na  bulaiochta
caidreamhai nios mé ann do chailini
a mheasann go hfuil na
hiompraiochtai nios goilliinai nd mar
a mheasann buachailli. D'fhéadfadh
eisiamh |lantoilidil agus cinedlacha eile
den bhulaiocht chaidreamhach a
bheith ina gcds imni ach go hdairithe
do leanai agus daoine oga le
sarchumas.

2.4.Bulaiocht agus ciapadh gnéasach

Tugann an Cumann Ndaisidnta do
Chosaint Leanai (National Society for
the Prevention of Cruelty to Children
(NSPCCO)) sa Riocht  Aontaithe
sainmhinid ar bhulaiocht ghnéasach
mar "aon iompraiocht bulaiochta,

BJames, D. et al (2011) “A Friend In Deed? Can
Adolescent Girls Be Taught to Understand
Relational Bullying?”Child Abuse Review Vol. 20, p.
439-454 (Published online 30 May 2010 in Wiley
Online Library).
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biodh sé fisicidil nd neamhfhisicidil, atd
bunaithe ar ghnéasacht nd inscne

dhuine. Is €& nuair a Usdidtear
gnéasacht nd inscne mar arm ag
buachailli nd cailini i gcoinne

buachaili né cailini eile - cé gur
minice a dhiritear ar chailini €. Is féidir
€ a dhéanamh os comhair an duine,
ar chdl a gcinn, né 1t Usdid na
teicneolaiochta". 4 Ta  forlui  idir
bhulaiocht ghnéasach agus bulaiocht
homafdbach toisc gur minic a bhionn
gnéasu ar bhulaiocht homafébach.

Scrudaiodh rél na teicneolaiochta sa
bhulaiocht ghnéasach i dtuairisc ar
shuirohé NSPCC a foilsiodh sa bhliain
2012. Fuaqir an tuairisc amach go
dtagann an bhagairt don chuid is mo
6 phiarai agus gur "léirid ar rath na
bhfeachtas riomhshdbhdilteachta is
ea feasacht na ndéagdii ar
chleachtais le riosca ar line & strdinséiri
a laghdd. Anois is g&d go mbogfai
fécas na bhfeachtas seo ar an riosca
ona bpiarai a laghdd." Fuarthas freisin
gurb iad cailini is mé atd thios leis, go
|éirionn sé brdanna gnéasacha nios
leithne agus go méadaionn an
teicneolaiocht an fhadhb.

Mheas an tuairisc mar chrioch "Chun
aghaidh a thabhairt ar fhadhb na
téacsdla gnéasai, ni  moér  do
mhuinteoiri, do thuismitheoiri agus
d'aosaigh eile a bheith tfoilfeanach
cursai  gnéis, bulaiocht ghnéasach

14

http://www.nspcc.org.uk/inform/research/questio
ns/sexual_bullying wda70106.html



agus cibearbhulaiocht a phlé le
déagdiri - go neamhspledch agus
mar chuid de pbheartais
frithbhulaiochta atd ann cheana."!®

Maidir le téarmaiocht agus
sainmhinithe ar an  mbulaiocht
ghnéasach a Uusdidtear, afach, nil
gach duine ar aon fhocal.

Mar shampla, tuganna seirbhis
frithbhulaiochta na hAlban,
RespectMe, rabhadh faoi Usdid an
téarma bulaiocht ghnéasach. Aitionn
s& gur chdir féachaint ar iompraiocht
ionsaitheach ghnéasach mar sin
amhdin agus go bhféadfadh Usdid an
téarma ‘bulaiocht ghnéasach'
iompraiocht ionsaitheach ghnéasach
né ciapadh a a islid go staddas 'nach
bhfuil ann ach cinedl eile bulaiochta'.

Tugann sé& rabhadh freisin  go
bhféadfai Usdid na téarmaiochta seo
an bhulaiocht a ardd go dti an staddas
céanna le ciapadh gnéasach agus
ionsai gnéasach, rud nach mbionn
ann i gcoénai. Deir sé freisin gur féidir
na réitigh ar na hiompraiochtai seo a
bheith an-éagsuil lena chéile.

15Ringrose, Jessica, Gill, Rosalind,
Livingstone, Sonia, Harvey, Laura (2012) A
qualitative study of children, young people
and 'sexting': a report prepared for the
NSPCC. London: NSPCC.
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Coscann na hAchtanna um Stadas
Comhionann ciaopadh agus ciapadh
gnéasach i scoileanna na hEireann.16

Deir RespectMe "Caithfimid a chinntiu
go dtuigeanna dr leanai agus dr
ndaoine éga nach bhfuil iompraiocht
ionsaitheach ghnéasach né bulaiocht
inghlactha ar chor ar bith, agus gur
féidir torthai fromchudiseacha a bheith
ann i phdirt a ghlacadh i gceachtar
diobh, gan iad a thégdil in dbhraiocht
a chéile "

Aibhsionn an cheist seo aris an ga le
breathnd ar an mbulaiocht mar chuid
de chontanam iompraiochta.

2.5.Grupai i mbaol

Cé gur féidir leis an mbulaiocht
tarldint do dhuine ar bith, dhirigh
roinnt aighneachtai ach go hdirithe ar
ghrdpai i mbaool lena n-diritear leanai
agus daoine 6ga faoi mhichumais

agus le riachtanais  speisialta
oideachais; leanai & mhionlaigh
eitheacha agus o) ghrdpai

inimirceach; leanai agus daoine 6ga
on Lucht Sidil; daoine 6ga Leispiach,
Aerach, Déghnéasach noé
Trasinscneach (LADT) agus iad sidd a
mheastar a bheith LADT; agus leanai
o6 reiligidin mionlaigh.

| gcompardid le leanai eile, is iad
leanai  an  Lucht  Sidil, leanai
inimirceacha  agus leanai  faoi

16The Equality Authority, 2005, ‘Schools and the
Equal Status Act’,
http://www.education.ie/en/publications/educatio
n-reports/ge_schools_and_equality.pdf




mhichumas agus/né le  tinneas
ainsealach ba dhdichi a
thuairisceodh  gur fhulaing  siad
bulaiocht ar scoil'?. Léirionn an
taighde go bhfuill nios 0 de
dhdéchdlacht ann go dtuairisceoidh
daoine 6ga LADT bulaiocht

d'fhoireann scoile's,
2.6.Bulaiocht fhéiniulacht-bhunaithe

Sa fiche bliain & foilsiodh Treoirlinte
ROS 1993, ta tuiscint nios md faighte

againn  ar an gcaoi nach gné
iompraiochtd amhdin atd i gcoddn
suntasach den bhulaiocht i
scoileanna, ach go bhfuil sé
fréamhaithe in easpa &mdis don
éagsulacht agus i

michothromaiochtai sdisialta, dhd rud
a bhfuil a mbunus acu sa phobal nios
leithne.

Mar thoradh ar an tuiscint seo ta
chuasach mor d'obair idirndisiinta
déanta ar 'bhuldiocht chlaontacht-
bhunaithe' nd 'bulaiocht fhéinidlacht-
bhunaithe'. Cuireann an téarma seo
san direamh a mhéid agus a
d'fhéadfadh scoldiri a bheith nios Mo
mbaol na buladiochta mar thoradh ar
chlaontachtai, steiréitiopdil agus agus
stogma i gcoinne daoine le
féinidlachtai ar leith.

17Department of Children and Youth Affairs (2012)
State of the Nation’s Children: Ireland 2012. Dublin:
Government Publications.

18Mayock, P.et al(2009)Supporting LGBT Lives: A
Study of the Mental Health and Well-Being of
Lesbian, Gay, Bisexual and Transgender People.
Dublin: Gay and Lesbian Equality Network (GLEN)
and BeLonG To Youth Service.
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Aithnionn an tUdards
Comhionannais’ agus an Coimisidn
na Riochta Aontaithe um
Chomhionannas agus Chearta
Daonna (EHRC) sa Riocht Aontaithe
Usdideacht an féarma 'bulaiocht
fhéinidlacht-bhunaithe'. Tugann EHRC
(i Tippett et al) sainmhinid air mar seo
aleanas:

Foirm ar bith den bhulaiocht a
bhaineann le tréithe a mheastar
a bheith uathdil d'fhéinidlacht
linbh, ar nés a gcine, reiligidn,
gnéaschlaonadh ndé dealramh
fisicidil. Ni hamhdin go ndiritear
na foirmeacha bulaiochta seo
ag duine aonair, ach léirid is ea
iad ar dhearcthai didlitacha i
leith fhophobail nios leithne no
grdpa lena mbaineann an duine
aonair sin (N6 a gcreidtear go
mbaineann an duine leo.)
Féadfaidh daoine 6ga i ngrapai
den tsort sin a bheith nios mo i
mbaol an bhulaiocht a fhulaingt
agus is feidir leo tairbhe a fhail as
tacaiocht nios dirithe0,

Mhol an tUdards Comhionannais don
ghripa oibre, agus aghaidh &
thabhairt aige ar an mbulaiocht, go
gcaithfi machnamh a dhéanamh ar
an mbulaiocht fhéinidlacht-
bhunaithe. Rinne an  tUdards

19Equality Authority.“School Bullying”. Presentation
to DES Working Group, July 2012.

20Tippett, N. et al (2010) Prevention and Response
to Identity-based Bullying Among Local Authorities
in England, Scotland and Wales. Manchester:
Equality and Human Rights Commission. p. iii..



Comhionannais tagairt do thuairim
Tippet et als?! go:

‘Aibhsionn staidéir aris agus aris
eile go bhfuil éagsulachtai, ata
fior n6 a shamhlaitear a bheith
ann, idir leanai ina gcdis le
bulaiocht, rud a thugann le fios
go bhfuil tuiscint lag ag leanai ar
an éagsulacht. D'fhoiremach
uile na bulaiochta féinidlacht-
bhunaithe, meastar go bhfuil
rithabhacht le straitéisi coisc a
ardaionn feasacht agus tuiscint
ar an gcuis a bhfuil daoine
éagsuil ona chéile, a dtionlacan
ag timpeallacht a chothaionn
éagsulacht agus cuimsitheacht,
dfhonn dul i ngleic le
hiompraiochtai claonta.'.

Mhol an 1Udards Comhionannais
freisin gur chdir na forais ciaptha ar
fad faoi na hAchtanna um Stdadas
Comhionann (inscne (lena n-diritear
trasinscneach),  stddas  sibhialta,
stddas teaghlaigh, gnéaschlaonadh,
reiligidn, aois, michumas, cine agus
ballraiocht den Lucht Sidil) a liostdil i
bpolasaithe frithbhulaiochta.
Aontaionn an grdpa oibre leis an
moladh seo.

Fuair Coimisidn na Riochta Aontaithe
um Chomhionannas agus Chearta
Daonna go raibh bulaiocht a bhain le
michumas, deacrachtai foghlama

2121Tippett, N. et al (2010) Prevention and
Response to Identity-based Bullying Among Local
Authorities in England, Scotland and Wales.
Manchester: Equality and Human Rights
Commission. p. iv.
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agus  gnéaschlaonadh ach go
hairithe go forleathan i scoileanna RA
agus go raibh easpa muinine ach go
hairithe ar mhuinteoiri dul i ngleic leis

an mbulaiocht  a bhain le
gnéaschlaonadh, ceisteanna
frasinscneacha, agus bulaiocht
ghnéasaioch22,  Léirionn staidéir in

Eirinn tatail dé leithéids,

Is féidir na scoldiri uile a bheith i mbaol
na bulaiochta féinidlacht-bhunaithe,
mar shampla is féidir eagla a bheith
ar scoldire ar bith roimh
leasainmneacha homafébacha. Da&
bhri sin, is € tuairim an ghrdpa oibre
go mbeidh feabhas suntasach ann ar
thimpeallacht na scoile do na scoldiri
ule ma théitear i ngleic go
héifeachtuil le bulaiocht homafébach
agus le bulaiocht trasfébach, ach go
hairithe.

2.7.Bulaiocht Homafébach

Ta sé faighte amach go bhfuil an
bhulaiocht homafébach agus an
bhulaiocht trasfébach (dirithe orthu
sidd atd, né a chreidtear a bheith,
LADT) ann go forleathan i scoileanna
in Eirinn24,

22Tippett, N. et al (2010) Prevention and Response
to Identity-based Bullying Among Local Authorities
in England, Scotland and Wales. Manchester:
Equality and Human Rights Commission. p. v.

23 For example: Department of Children and Youth
Affairs (2012) State of the Nation’s Children: Ireland
2012. Dublin: Government ublications.Ombudsman
for Children (2012) Dealing with bullying in
schools. A consultation with children & young
people. Dublin: Ombudsman for Children’s
Office.www.oco.ie

24 Lynch, K. and Lodge, A. (2002) Equality and
Power in Schools. London: RoutledgeFalmer.




Fuair taighde a rinne an Ldrionad
Taighde Leanai (Mayock et al) gur
fhulaing 50% de dhaoine LADT a

ghlac pdirt sa stdidear taighde
bulaiocht i scoileanna.25
Fuair taighde & Oliscoil Chathair

Bhaile Atha Cliath le 725 muinteoir
OSPS go raibh 4 as 5 muinteoir a
rinneadh suirbhé orthu ar an eolas
faoi bhulaiocht homafébach ina
scoileanna.26 T& an  bhulaiocht
homafébach ar cheann de na
priomhcheisteanna a d'eascair as
comhairlidchdn an Ombudsman do
Leanai (OCO) le breis agus 300 de
leanai agus daoine 6ga, a rinneadh
sa bhliain 2012. D'ainmnigh daoine
6ga i dii cinn de cheardlanna
comhairlidchdin OCO an bhulaiocht
homafébach mar réimse a raibh imni
ar leith faoi a chaithfear a réiteach.

Ceann dda bpriomhtheachtaireachtai
is ea "go gcaithfidh scoileanna a
thuiscint cé chomh deacair agus is
féidir leis a bheith do dhaoine 6ga
LADT labhairt amach faoin
mbulaiocht homafdbach mura
bpléitear ceist na homafdibe riamh
nd ma shambhlaitear déibh go bhfuil

Z5Mayock, P.et al(2009)Supporting LGBT Lives: A
Study of the Mental Health and Well-Being of
Lesbian, Gay, Bisexual and  Transgender
People.Dublin: Gay and Lesbian Equality Network
(GLEN) and BeLonG To Youth Service. p.
67.www.belongto.org , www.glen.ie

26Norman, ]. (2005) A Survey of Teachers on
Homophobic Bullying in Second-Level Schools.
Dublin: Dublin City University (as referenced
inNorman, J.& M. Galvin (2006) "Straight Talk: An
Investigation of Attitudes and Experiences of
Homophobic Bullying in Second-Level Schools"
Dublin City University: Centre for Educational
Evaluation. p. 6.)
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an cultar laistigh dd scoil
homafébach ndé go nglactar le
dearcthai agus iompraiochtai
homafdébacha ann ".27

Mar chuid dd chion oibre don ghrdpa
oibre, rinne Seirbhisi Oige BeLonG To
comhairlidchdn le 31 duine 6g LADT 6
ar fud na hEireann (17 cailin agus 14
buachaill, iad 18 mbliana d'aois ar an
medn). Bhi  bulaiocht bulaiocht
homafébach noé trasfébach
fulaingthe ag dhd thrian diobh i
scoileanna.

Aris  agus ars eile d'ardaigh
aighneachtai don ghrdpa oibre ceist
na bulaiochta homafébai agus an
deacracht atd ag scoileanna le
freagairt go héifeachtuil dé. Eifionn an
cheist seo i neart dlinsi.

Tuairiscionn  tuairisc  UNESCO a
foilsiodh le déanai ar Fhreagrai na
hearndla oideachais ar bhulaiocht
homafobach gur fadhb dhomhanda i
seo. Cuireann an tuairisc polasaithe
agus cleachtais mhaithe chun cuidid
le gniomhartha nithidla le dul i ngleic
le bulaiocht homafdbach.28 In Eirinn,
ta sraith de threoirleabhair foilsithe ag
ROS, i gcomhphdirt le GLEN, do
Phriomhoidi, Priomhoidi

27 Ombudsman for Children (2012) Dealing with
bullying in schools. A consultation with children &
young people. Dublin: Ombudsman for Children’s
Office. p.22.www.oco.ie

28  United Nations Educational, Scientific and
Cultural Organisation (2012) Booklet 8: Education
sector responses to homophobic bullying. France:
UNESCO.
http://unesdoc.unesco.or

216493e.pdf

images/0021/002164



Tanaisteacha, Treoirchomhairleoiri,
muinteoiri agus ceannairi scoile uile.
Ta na tfreoirleabhair seo faofa ag na
Comhphairtithe Oideachais cui. 29

2.8.Bulaiocht Chinioch

Rinne aighneachtai don ghrdpa oibre

suntas freisin de mhéid na
bhfoirmeacha eile bulaiochta
féinidlacht-bhunaithe, ar nds na

bulaiochta a fhulaingionn iad sidd 6
mhionlaigh eitneacha agus 6 ghrdpai
imirceach. Thuairiscigh an Ldarionad
Imeasctha i suirbhé cdiliochta ar 442
mMuinteoir in iarbhunscoileanna agus in
institididi  breisoideachais, gur thug
28% de na mdinteoiri uile (46% de
mhdinteoiri  iarbhunscoile) eachtra
chinioch a tharla ina scoil/coldiste sa
mhi roimhe. Léirionn na sonrai go
raibh 1 as 3 scoil nach raibh gnas
foirmidil acu le leandint nuair a bhi
eachtrai ciniocha ann, le 11% de
mhuinteoiri ag tuairiscid nach raibh a
fhios acu an raibh a leithéid de ghnds
ann3o,

P

| staidéar eile, ghlac 330 leanbh &
mhionlaigh eitneacha agus 6 ghrdpai
imirceach agus leanai ditidla &
sheacht scoil i dTuaisceart Larchathair
Bhaile Atha Cliath pairt | dtaighde
leanbh-larnach  ar chaidreamh idir-
eitneach. Bhain an tuairisc as sin "go

29 The guides are available at www.glen.ie and also
from the DES website www.education.ie

30The Integration Centre submission to DES
working group June 2012, p. 2, citing Behaviour&
Attitude Survey for Teachers Union Ireland (2009),
Racism and Interculturalism, and Resources for
Minority Ethnic students.
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bhful  an  bhulaiocht  chinioch
inaitheanta go soiléir mar abhar imni
do neart leanai imirceacha. Tarlaionn
an ciniochas laistigh agus lasmuigh
den scoil araon. De ghndth s
leasainmneacha eitheacha a bhionn
i gceist, ach is féidir ionsai fisicidil a
bheith ann freisin."3!

2.9.Bulaiocht a bhaineann le
michumais no le riachtanais
speisialta oideachais

Is féidir le leanai agus daoine 6éga faoi
mhichumas nd le riachtanais speisialta
oideachais a bheith nios mdé i mbaol
na bulaiochta freisin. Ach go hdairithe,
is féidir baol nios mé a bheith ann do
leanai agus daoine o6ga nach
dtuigeann nodanna sdisialta agus a
bhfuil deacrachtai cumarsdide acu.
Ta roinnt leanai agus daoine éga ann
le riachtanais chasta nach
dtuigeanna coincheap an chairdis
agus mar sin td iontaobh acu as gach
duine go hintuigthe. Ni bhionn a fhios
ag roinnt diobh conas breithidnais a

dhéanamh faoi cén eolas atd
sdbhdilte le roinnt.
Scrddaigh  Norwich  agus  Kelly32
tfuairimi  leanai  le  deacrachtai

foghlama measartha. Ach go hdirithe
thuairiscigh an staidéar leibhéal ard

31Curry, P. et al (2011) Where to from here? Inter-
ethnic Relations among Children in Ireland. Dublin:
Liffey Press.

32Norwich, B and N. Kelly (2004) “Pupils’ views on
inclusion: moderate learning difficulties and
bullying in mainstream and special schools”. British

Educational Research Journal, Vol. 30, No. 1,
February 2004, p. 43-65.




bulaiochta®, beag beann ar
shocrdchdn agus ar inscne. Maidir le
foirmeacha na bulaiochta:
thuairiscigh 68 faoin gcéad go raibh
meascan ann; thuairiscigh 24 faoin
gcéad gur bhulaiocht & bhéil don
chuid is mé a bhi ann; thuairiscigh 5
faoin gcéad gur bhulaiocht fhisicidil
don chud is md a bhi ann,
thuairiscigh 3 faoin gcéad gur
spochadh is mé a bhi ann. Bhain
beagnach leath den bhulaiocht a
tuairisciodh le deacrachtai foghlama
scoldiri. Thug thart ar leath de na
daltai tuairisc ar bhulaiocht ag daltai
ina scoil féin agus thug daltai i
scoileanna speisialta lion suntasach
nios mé de  bhulaiocht ag
comharsana agus ag daoine
lasmuigh den scoil, lena n-diritear
daltai priomhshrutha eile.

Mar chuid de thogra faighde a
d'ordaigh Coimisidn na Riochta
Aontaithe um Chomhionannas agus
Chearta Daonna i Nollaig na bliana
2009 d'fhonn léargas a thabhairt ar
bhulaiocht fhéinidlacht-bhunaithe ar
dhaoine &ga i scoileanna agus sa
phobal nios leithne, rinne Tippet at al
suirbhé ar a bhfuil foilsithe maidir le
bulaiocht fhéinidlacht-bhunaithe ar
leith, lena n-diritear bulaiocht 'le
dimheas ar mhichumais". Tagraionn sé
d'imscradu Chumann Naisidnta
Uathachais RA ar an mbulaiocht tri
cheistneoiri do thuismitheoiri agus lion
teoranta d'agallaimh le leanai le
Neamhoird Speictream an

33Thuairiscigh 83 faoin gcéad den sampla foriomlan
bulafocht
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Uathachais. Thug a dtatail le fios gur
fhulaing beirt as cligear leanbh le
huathachas an bhulaiocht. Maidir le
leanai le huathachas ardfheidhmid
uathachais d'ardaigh an figidr seo go
beagnach friar as cuigear.
Thuairisicigh na taighdeoiri gurb iad
buachailli i gcoifinne is md atd |
mbaol na bulaiochta agus gurb iad
leanai i suiomhanna priomhshrutha is
mé is décha a fhulaingeoidh an
bhulaiocht34,

2.10. Cibearbhulaiocht

Tugann an tOllamh Mona O'Moore
cur sios ar an gcibearbhulaiocht as
"leathnd ar bhulaiocht thraidisiunta
leis an teicneolaiocht ag soldthar
bealach eile don déantdir drochide a
imirt ar a n-iospartach."3s

Mar sin, is féidir leis an
gcibearbhulaiocht go minic a bheith i
bhfoirm na bulaiochta féinidlacht-
bhunaithe ar nds na bulaiochta
ciniocha né homafdbach.

Nuair a chuirtear iompraiocht
bulaiochta i gcrich tri dsdid na
dteicneolaiochtai  faisnéise  agus
cumarsdide ar ndés r-phost, foin
phdca, teachtaireacht mheandrach
(M), suiomhanna lionrd  sdisialta,
dipeanna, agus teicneolaiochtai eile
ar line, éirionn sé nios deacra déiledil

34Tippett, N. et al (2010) Prevention and Response
to Identity-based Bullying Among Local Authorities
in England, Scotland and Wales. Manchester:
Equality and Human Rights Commission. p. 29.
350" Moore, M. (2012) “Cyber-Bullying: the
situation in Ireland”Pastoral Care in Education: an
international journal of personal, social and
emotional development. London: Routledge.



leis agus téann sé& nios faide na
tfeorainneacha traidisiinta na
fimpeallachta.

Thuairiscigh taighde ag Cotter agus
McGilloway sa bhliain 2011 gur thug
17% de scoldiri Eireannacha 12-18
mbliana d'aois le fios gur fhulaing siad
cibearbhulaiocht uair amhdin ar a
laghad?®.

Fuair an staidéar Eireannach do EU
Kids Online gur fhulaing 4% de leanai
idir 9 agus 16 bliana d'aois in Eirinn
bulaiocht ar line i gcompardid le
medn san AE de 6%. 37

Cé ndar fthulaing tromlach mér leanai
bulaiocht ar an idirlion, is ddichi gur
fhulaing iad sidd a rinneadh bulaiocht
orthu an bhulaiocht ar shuiomh lionrd
sdisialta nd le  fteachtaireacht
mheandrach nd le r-phost, i
suiomhanna cluichiochta né i seomrai
combhra.

Is i an fhoirm is coifionta den
bhulaiocht ar line nd teachtaireachtai
mioscaiseacha nd gaillidnacha a
fhdil. | measc leanai a deir "Seaq,
cuireadh teachtaireachtai
mioscaiseacha no goiliinacha
chugam ar an idirlion", bhi dhd thrian

36Cotter, P. &McGilloway, S. (2011). Living in an
“electronic age”: Cyberbullying among Irish a-
dolescents.Irish Journal of Education, 39, 44-56.

370’Neill, B., Grehan, S. &O0lafson, K. (2011) Risks
and safety for children on the Internet: the Ireland
report. LSE, London: EU Kids Online.p .34.
Livingstone, S., Haddon, L., Gorzig, A. &0lafsson, K.
(2011) Risks and safety on the Internet.The
perspectives of European children.Full findings.
LSE, London: EU Kids Online. p. 61-71.

(68%) dd& dtuismitheoiri aineolach nd a
duirt ndr fhulaing a leanbh bulaiocht.

Is iad déagdiri is mé a fhulaingionn
foirmeacha bulaiochta a uUsdideann
an leictreonaic nios mo. Tuairiscionn
daoine 15-16 bliana d'aois na leibhéil
is airde cibearbhulaiochta - 9% ar an
idirlion agus 10% le fon pdca. Tugann
an rdta teagmhais nios isle ag an
gcibearbhulaiocht i measc leanai nios
Gige tacaiocht do thatail Ag Fds Anios
in Eirinn38 a I&irigh gur fhulaing 5% de
dhaoine cuig bliana d'aocis an
chibearbhulaiocht i gcompardid le
40% a d'fhulaing an bhulaiocht fri
mhodhanna traidisiunta.

Cuireann an tOllamh Mona O'Moore
fianacise ar fail, dfach, go mb'fhéidir
go bhfuill méadd ag teacht ar an
gcibearbhulaiocht. Tuairiscionn si gur
thug 13.9% de dhaoine 12-16 bliana
d'aois le fios go ndearnadh
cibearbhulaiocht orthu sa chdpla mi is
déanais?.

Ach go hdirithe, tuairiscionn an
tOllamh go raibh "...duine as gach
cuigear scoldiri  pdirtfeach  mar
chibearbhulai, mar iospartach né iad
beirt Y

38Williams et al (2009) Growing Up in Ireland:
National Longitudinal Study of Children - The Lives
of 9-Year-0Olds. Dublin: The Stationery Office.p. 106
& 107.

390" Moore, M. (2012) “Cyber-Bullying: the
situation in Ireland” Pastoral Care in Education: an
international journal of personal, social and
emotional development. London: Routledge.p.5.

40 0’ Moore, M. (2012) “Cyber-Bullying: the situation
in Ireland” Pastoral Care in Education: an
international journal of personal, social and
emotional development. London: Routledge.p. 1.




2.11. Cuiseanna eile leis

mbulaiocht

an

Ta sé tdbhachtach a mheabhrd gur
féidir le leanai agus daoine o6ga
bulaiocht a fhulaingt gan chuis shoiléir
a bheith ann. Uaireanta, tarlaionn sé
mar thoradh ar a bheith san ait
mhicheart ag an am ceart. Uaireanta
is féidir tréithe fisicidla ar nds dath
gruaige, medchan, nd fid toisc go
gcaitheann duine spéaclai a usdid
chun bulaiocht a dhéanamh ar
dhuine. Is féidir le heachtrai a
dhéanann idirdheald ar leanai nd ar
dhaoine 6ga mar dhaoine iontu féin
né mar dhaoine speisialta a bheith
ina spreagadh ar an mbulaiocht,
Léirionn an scéal seo a leanas an
phointe deiridh seo.

Rinneadh suntas de chailin 6g, Elaine
Doyle, toisc gur bhain si 100 faoin
gcéad amach i dtriail fhisice. Ag

labhairt  di  sa bhliain 2002, ag
Comhdhail Ndisiinta ar an
mBulaiocht  agus  Féinmhard i

Scoileanna, seo a duirt:

Nil na focail ann le cur sios ar na
mothuchadin a d'fhulaing mé — aonrd,
cuiledil, neamhdhiongbhdilteachf,
ddlagar, leanann an liosta ar
aghaidh. Ceapaim gurb € an t-aonru
is mo a ghoil orm, gur aige sidd a bhi
an fionchar ba mho agus ba
ghoilidnai. Mhothaigh mé go raibh mé
I m'aonar, chomh heaglach amhail
da mbeinn i sdain i dtromlui nach
bhféadfainn  éald  uaidh. Nior
mhothaigh mé sabhdilte ait ar bith, fid
sa bhaile toisc, is cuma cén dit a raibh
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mé bhi an méid sin ar sidl i mo
chloigeann nach bhféadfainn éald
on gcéasadh  riamh Bhi
m'fhéinmheas agus muinin scriosta.
D'éirigh mé an-pharandideach agus
doirbh. Mhothaigh mé gur mise an t-
aon duine a d'fhulaing é seo: ni fhaca
mé aon bealach le héald.4

Aithnionn an grdpa oibre freisin nach
bhfuil s& i gceist i gcdnai ag leanai
agus daoine 6ga a ghabhann don
iompraiocht bhulaiochta bulaiocht a
dhéanamh né go n-aithnionn siad i
gconai tionchar didltach a bhfocal
agus a gniomhartha ar dhaoine eile.

41 Doyle, Elaine (2002) “Buying Time’ in
Proceedings of the Second National Conference
on Bullying and Suicide in Schools, the Irish
Association of Suicidology and the National
Suicide Review Group, Castlebar, Mayo.
Connaught Telegraph, 2002



2.12. Priomhthatail agus Moltai

e Molann an grdpa oibre go n-direodh an sainmhinid ar an
mbulaiocht sna gndsanna naisiinta nua do scoileanna tagairt ar
leith do na foirmeacha agus modhanna bulaiochta seo a leanas:

o eisiamh lantoilidil, culchaint mhailiseach agus foirmeacha eile
den bhulaiocht chaidreamhach,

o cibearbhulaiocht,

o bulaiocht ghnéasach agus

o bulaiocht fhéinidlacht-bhunaithe (a dirionn ach go hdirithe
bulaiocht homafébach, bulaiocht trasfobach, bulaiocht
chinioch agus bulaiocht orthu siud faoi mhichumais né le
riachtanais speisialta oideachais.

e Ba chéir na forais ciaptha ar fad faoi na hAchtanna um Stadas
Combhionann a liostail i bpolasaithe frithbhulaiochta (inscne (lena n-
diritear trasinscneach), stadas sibhialta, stadas teaghlaigh,
gnéaschlaonadh, reiligian, aois, michumas, cine agus ballraiocht
den Lucht Sidil).

Ba choéir bulaiocht a mheas mar chuid de chontanam iompraiochta
murab ionann agus ceist ann féin agus i roinnt casanna is féidir le
hiompraiocht dul nios faide nd an rud ar a dtugtar bulaiocht go dti
ionsai né ciapadh tromchuiseach fisicidil né6 gnéasach.

Sa chomhthéacs sin, mar chuid da gCod lompraiochta, ni mér do
scoileanna a bheith ullamh le freagait mar is cui d'eachtrai
aonuaire, lena n-diritear mi-Usdid na mean soéisialta.







Tionchar na bulaiochta

"Easpa féinmheasa, imni, strus,
dulagar, deacrachtai le hobair scoile,
leisce freastal ar scoil, agus, |
gcdasanna antoisceacha, féinghortl
agus féinmhard*
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3. Tionchar na bulaiochta

Rinne neart |éirithe agus aighneachtai
don ghrUpa oibre tagairt don tionchar
didltach  fromchuiseach ag an
mbulaiocht i scoileanna.

Thug Mary Keane, Ceann na Seirbhis
Ndisinta Tacaiochta lompraiochta
(NBSS), cur sios ar o6gdnaigh a
d'fhulaing an bhulaiocht “spionfa le
tuirse toisc go bhful siad de shior ar an
airdeall, ag feitheamh agus ag faire
don chéad gniomh bulaiochta eile."

Thuairiscigh Coimisin  na Riochta
Aontaithe um Chomhionannas agus
Chearta Daonna gurb iad na torthai
ditlfacha ar an mbulaiocht nd "easpa
féinmheasa, imni, strus, ddlagar,
deacrachtai le hobair scoile, leisce
freastal ar scoil, agus, i gcdsanna
antoisceacha, féinghortd agus
féinmhard" .42

Ta sé ditithe ag UNESCO go
gcaithfear dul i ngleic leis an
mbulaiocht homafébach toisc go
bhfuil s& ina bhagairt ar an gceart
uilioch don oideachas43.

42Hawker and Boulton (2000) as cited in Tippett, N.
etal (2010) Prevention and Response to Identity-
based Bullying Among Local Authorities in England,
Scotland and Wales. Manchester: Equality and
Human Rights Commission. p. 16.

43United Nations Educational, Scientific and Cultural
Organisation (2012) Booklet 8: Education sector
responses to homophobic bullying. France:
UNESCO. p. 23.
http://unesdoc.unesco.org/images/0021/002164

216493e.pdf

3.1.Tionchar ar an bhfoghlaim

Is Iéir gur féidir leis an mbulaiocht a
bheith ina bac mdr ar an bhfoghlaim.
Deir an tOllamh Mona O'Moore in
Understanding School Bullying nach
bhfuil "leanai atd ina n-iospartaigh in
ann an tfairbhe is fearr a bhaint as an
tfeagasc agus as an bhfoghlaim toisc
go gcaitear an méid sin da
bhfuinneamh ar iarracht a dhéanamh
fanacht sabhdilte ".44

Is féidir le strus agus imni mar thoradh
ar an mbulaiocht € a dhéanamh nios
deacra do dhaoine éga foghlaim. Is
féidir leis cur isteach ar leibhéil an
dirithe agus cumas focasaithe a
laghdd. Ansin cuireann sé seo isteach
ar an gcumas le tuiscint agus le
heolas a choinnedil. Ar fhaitios go
mbainfi dioltas amach i ndicidh an
ranga, b'fhéidir go |éireocidh scoldiri
atd ag fulaingt bulaiochta leisce le
pdirt a ghlacadh in imeachtai nod |
ndiospodireachtai ceachta.

Tugann leabhrdan na
Gniomhaireachta um  Thacaiocht
Teaghlaigh / Barnardos Parenfing
Positively — Helping Teenagers to cope
with Bullying cur sios ar thionchar na
bulaiochta ar dhéagdiri agus ar a
pbhfoghlaim mar seo a leanas:

= B'fhéidir go mothdidh siad ar
seachrdn agus gafa leis an
mbulaiocht, ag caitheamh ama

440’Moore, M. (2010) Understanding School
Bullying: A guide for parents and teachers. Dublin:
Veritas. p. 83.



ag smaoineamh ar bheadlai lena
sheachaint.

» B'fhéidir go mothdidh siad easpa
suime agus spreagtha mar thoradh
ar dhdlagar nd imni.

= B'fhéidir go mbeidh siad déanach
ag teacht chuig ranganna foisc

go bhfuil siad ag fulaingt
bulagiochta né go bhfuil siad i
bhfolach 6n  mbulaiocht idir
ranganna.

» B'fhéidir go seachndidh siad an
scoil, b'fhéidir go mbeidh siad ag
geardn faoi thinneas rialta né go
n-éileoidh siad 6 ranganna nd 6
ghniomhaiochtai chun an
bhulaiocht a sheachaint.45

3.2.Meabhairshlainte

Is féidir fionchar an-didltach a bheith
ag an mbulaiocht ar
mheabhairshldinte agus mothdchdn
folldine dhuine. Ta an bhulaiocht
chomh pearsanta agus chomh dirithe
sin  gur féidir leis féineacht,
mothdchdn féinidlachta agus cumas
an duine le teacht sldn 6 iompraiocht
bulaiochta a scrios. Is féidir le duine a
bheith ag fulaingt ¢ imni, faomanna
scaaill, ddlagar agus nithe
siceolaiochta eile. Is féidir le duine a
d'fhulaing bulaiocht a bheith sdraithe
ag an gciontacht as  ligean
d'iompraiocht bulaiochta dul i gcion
orthu.

45Parenting Positively Helping Teenagers to Cope
with Bullying, Family Support Agency and
Barnardos, 2011, Page 11.
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Notdileann tuairisc ar
chomhairlidchdn le daoine &ga
Ereannacha moaidir le ceisteanna
meabhairshidinte, What helps and
what  hurts?, na beadlai  ina
mhothaigh daoine éga go dtéann an
bhulaiocht i gcion ar
mheabhairshldinte dhaoine 6ga agus
ina measc bhi "mothd faiteach, gan
luach, neamhshocair, faoi dhdlagar,
ar leithlis, corraithe, freagrach, gur
mian leo bulaiocht a imirt ar dhaoine
eile agus smaoineamh '‘cad is fiu?".

Tugann roinnt taighde le fios maidir le
buachailli a d'fhulaing bulaiocht "go
raibh leibhéil nios airde go suntasach
de shiomptdim dulagair agus imni,
agus féinmheas nios laige nd mar a
bhi acu sidd gan stair iospartha *.47

Ta sé aibhsithe ag an taighde seo
agus ag taighde eile4d gur féidir go
mbeidh daoine éga LADT né iad siud
a mheastar a bheith amhlaidh nios
mé i mbaol an  fhéinghortaithe,
smaointe agus iompraiochtai
féinmharfacha, iospairt,  mi-Usdid
fhisicidil thromchuiseach agus
fadhbanna le hobair scoile.

46What helps and what hurts? Report on the
outcomes of consultations with teenagers on Mental
Health, Office of the Minister for Children and Youth
Affairs, 2009.

47Bullying victimisation, self harm and associated
factors in Irish adolescent boys, Elaine McMahon,
UdoReulbach, Helen Keeley, Ivan j. Perry, Ella,
Arensman, Social Science and Medicine 71 (2010)
1300-1307

48Includes Supporting LGBT Lives and research
referred to in McMahon et all page 1306 from
http://www.nsrf.ie/publications_2010/
bullyingvictimisation.pdf




Cuireann an grupa oibre fdilte roimh
Follgine in lar-Bhunscoileanna -
Treoirlinte do Chotha na
Meabhairshldinte agus do Chosc an
Fhéinmharaithe (2013) atd le foilsid, a
forbraiodh ag grdpa idir-ranna ina
raibh an Roinn Oideachais agus
Scileannaq, Feidhmeannacht na
Seirbhise Sldinte agus an Roinn Sldinte.

3.3.Féinghortu  agus
fhéinmharfach

iompraiocht

Tuairiscionn an QOifig Ndisilnta um
Fhéinmhard a Chosc go bhfuil an
ceathrd rata is airde d'fhéinmhard
dige san Eoraip ag Eire4® (bunaithe ar
shonrai 2009) agus tuairiscionn an
Foras Ndisilinta Taighde ar
Fhéinmhard go raibh, i 2010, 1,198
duine &g, 19 mbliona d'acis agus nios
dige, a fuair cdir leighis san ospidéal
mar thoradh ar fhéinghortd Iantoilidil. 50
Ba chdir a mheabhrd go bhfuil neart
eachtrai féinghortaithe agus
iompraiochta féinmharfai nach
dtuairiscitear.

Is minic a bhionn féinghortd agus
iompraiocht fhéinmharfach gaolta
lena chéile go dluth agus ta sé
faighte amach ag roinnt staidéar gur
féidir le féinghortd athdhéanta a
bheith mar thuar ar fhéinmhard.s!

49National Office for Suicide Prevention

(2012) Annual report 2011 Dublin: Health Service
Executive.p.53.

50Derived from appendix 1 of National Suicide
Research Foundation (2011) National Registry of
Deliberate Self Harm Ireland Annual Report 2010.
Cork: National Suicide Research Foundation. p. 24.
51Gairin, L., House, A. & Owens, D.(2003) Attendance
at the accident and emergency department in the

Sa Straitéis Ndisidnta um Fhéinmhard a
Chosc do Shasana%? t&a roinn a
bhaineann le féinmhard a chosc i
ndicidh an fhéinghortaithe. Td na
tosca riosca d'fhéinghortd cosuil go
maith leo sidd don iompraiocht
fhéinmharfach agus dirionn siad tosca
siceolaiochta, bitheolaiochta, sdisialta
agus timpeallachta agus tfosca a
bhaineann le stair phearsanta.

Is féidir le drochuair, ar nds briseadh
sios i gcaidreamh, fadhb
idirohearsanta no deacracht
airgeadais a bheith mar spreagadh ar
fhéinghortd agus ar iompraiocht
fhéinmharfach. Is féidir le ddlagar nd
le neamhoird shiciatracha eile, naisc
le piarghrUpai claonaiocha, ragus ail
agus a bheith thios le foréigean né le
bulaiocht, a bheith ina dtosca
tdbhachtacha rannphdirteacha
freisin.

Ainmnionn taighde ag McMahon et
al’ tosca eile a bhaineann le
féinghortd don dd inscne, is iad sin
Usdid drugai agus aithne a bheith ar
chara a rinne féinghorta.

| measc cailini, bhi féinmheas lag.
gniomhaiocht ghnéasach éigeantais,
féinghortd ar bhall teaghlaigh ina
dtosca ardleibhéil. Do bhuachadailli, bhi
fulaingt na bulaiochta, fadhbanna le

year before suicide: retrospective study.British
Journal of Psychiatry, 183, 28 -33
52www.dh.gov.uk/en/Publicationsandstatistics/Pub
lications/PublicationsPolicyAndGuidance/DH_4009
474

53McMahon, E. et al (2010) “Factors associated with
deliberate self-harm among Irish adolescents”.
Psychological Medicine Vol. 40, p.1811-1819.



hobair scoile, riogacht agus imni ina
dtosca ardleibhéil.

Sa suirbhé My World, thuairiscigh
beagnach 10% de dhaoine 6ga in
aois scoile fadhbanna pearsanta
suntasacha, a mheas siad go raibh
gd acu le canamh gairmidil ina leith,
ach nior lorgaiodh an cudnamh seo.
Thuairiscigh na dooine o6ga seo
leibhéll arda de chiapadh agus
leibhéil isle folldine. Thug breis agus
cuigit d'aosaigh o6ga le fios gur
ghabh siad d'fhéinghortd  agus
thuairiscigh 7% iarracht ar fhéinmhara.
Fuarthas go raibh smaointe
féinmharfacha, rdtai  féinghortaithe
agus iarrachtai ar fhéinmhard nios
airde i measc dhaoine éga nar lorg
cunamh ndé ndr labhair  faoina
bhfadhbanna.54

Léirigh an taighde seo freisin gur
ddichi go dtuairisceodh daoine éga a
d'fhulaing  bulaiocht go  raibh
siomptdim ciaptha orthu.®

Mar sin féin, t& na nithe seo casta
agus léironn an taighde gur féidir
idirghniomh casta a bheith ann idir
tosca cuise an fhéinghortaithe agus
smaointe agus iompraiochtai
féinmharfacha.

Headstrong (2012).My World Survey:National
Study of Youth Mental Health in Ireland. UCD School
of Psychology, Dublin: The National Centre for
Youth Mental Health.p. ix.

55Headstrong (2012).My World Survey:National
Study of Youth Mental Health in Ireland. UCD School
of Psychology, Dublin: The National Centre for
Youth Mental Health.p. 41.
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Tuairiscionn Hodges agus Perry® gur
chuir fadhbanna meabhairshidinte a
bhi i Iathair cheana féin le bheith mar
jospartach bulaiochta, rud a
mhéadaigh na siomptdim aris ar ball.
Mar sin, is féidir freo na cduise idir
bulaiocht agus fadhbanna
meabhairshidinte ar nds ddlagar,
féinmheas iseal agus iompraiocht
fhéinmharfach a bheith sa da threo.

3.4.Tionchar ar dhaoine a ghabhann
don iompraiocht bulaiochta

Td iarmhairti ann freisin do dhaoine a
ghabhann don iompraiocht
bulaiochta. Ta leanai a ghlacann
pdirt in iompraiocht da leithéid |
mbaol an dulagair freisin. Go deimhin,
td sé maite gur aimsiodh an baol is
mé de smaointe féinmharfacha i
measc dhaoine o6ga a rinne
bulaiocht.57

| measc na n-iarmhairti fadtéarma
féideartha atd nasctha leis an
mbulaiocht t&: baol nios mdé go
bhforborofar pearsantacht
fhrithshoisialta; neamhoird imni;
déchdlacht go mbeidh mi-Usdid
drugai agus iompraiocht briseadh dli
ann  san  aosacht;  gndthachtdil

56Hodges E.V & Perry D.G (1999) “Personal and
interpersonal antecedents and consequences of
victimisation by peers”.Journal of Personality and
Social Psychology Vol. 76(4) p. 677-685.
57Kaltialo-Heino, R., Rimpelo, M., Martunen, M,
Rimpela, A, and Rantaneau, P. Bullying, (1999)
“Depression and Suicidal Ideation in Finnish
Adolescents: School Survey”. British Medical Journal,
Vol. 319 (1999), pp.348-351.




oideachais agus gairme nios isle; agus
stil tuistithe nios ionsaithi.s®

3.5.Tionchar na Bulaiochta Homafdébai

Fuair taighde ag Mayock et al gur
fhulaing 50% diobh siud ar a rinneadh
suirbhé bulaiocht i scoileanna agus
fuarthas nasc soiléir idir bulaiocht
homafébach agus trasfébach agus
deacrachtai fromchuiseacha
meabhairshidinte i measc dhaoine
LADT sa mhéid is:

e go raibh féinghortd déanta ag 27%
de na daoine LADT ar a rinneadh
suirbhé, uair amhdin ar a laghad
ina saol.

e gur smaoinigh breis agus 50% de
dhaoine LADT (faoi bhun 25
bliana) ar a rinneadh suirbhé go
ddirire  faoina mbeatha a
chriochn.

e Qo raibh iarracht ar fhéinmhard
déanta ag beagdn faoi bhun 20%
de dhaoine LADT (faoi bhun 25
bliana) ar a rinneadh suirbhé.%?

| mi na Nollag 2011, d'fhdégair Ard-
RUnai na Ndisidn Aontaithe, Ban Ki-
moon gurb é a bhi sa bhulaiocht
homafébach nd 'uafds mordlta, sard
from ar chearta doaonna agus
géarchéim sldainte phoibli. Caillteanas
is ea é freisin don teaghlach daonna

580’'Moore, M. (2010) Understanding School
Bullying: a guide for parents and teachers. Dublin:
Veritas.

59Mayock, P.et al(2009)Supporting LGBT Lives: A
Study of the Mental Health and Well-Being of
Lesbian, Gay, Bisexual and Transgender
People.Dublin: Gay and Lesbian Equality Network
(GLEN) and BeLonG To Youth Service. p. 17, 18, 85
& 94.
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uile nuair a chuirtear deireadh Ile
soolta a bhfuil gealladu fathu".60 D'iarr
Ard-Runai na Ndisiun Aontaithe ar
rialtais ar fud an domhain céimeanna
a ghlacadh chun bulaiocht
homafébach a chomhrac.

3.6.Tionchar na Bulaiochta Cini

Deir Coimisidn na Riochta Aontaithe
um Chomhionannas agus Chearta
Daonna go mb'fhéidir go mbeidh nios

I de dhéchdlacht ann  go
dtuairisceoidh leanai & mhionlaigh
eitneacha bulaiocht chinioch a

thuairiscid, a bhionn ann go minic i
bhfoirm leasainmneacha nd eisiamh.

Thug an tuairisc seo®! cur sios ar roinnt
bealai inar féidir le bulaiocht chinioch
fionchar suntasach a bheith acige ar
an iospartach:

e |s féidir le leasainmneacha
ciniocha a bheith fior-ghoilidnach
agus diobhdlach do leanbh agus
b'fhéidir go mothdidh siad siud atd
ag fulaingt bulaiochta ar an
mbealach seo nach amhdin go
bhfuil ionsai @ dhéanamh orthu
féin, ach ar a dteaghlach agus ar
a bpobal.

e Bfhéidir go mothdidh leanai &
mhionlach eitneach né 6n Lucht
Sidil go bhfuil a laghad sin
tacaiochta ann ddibh chun

60http://www.un.org/News/Press/docs/2011/sgs
m14008.doc.htm

61Tippett, N. et al (2010) Prevention and Response
to Identity-based Bullying Among Local Authorities
in England, Scotland and Wales. Manchester:
Equality and Human Rights Commission. p. 29.



leasainmneacha a stopadh go
gcreideann siad nach bhfuil de
fhreagra ar an bhfadhb ach an
scoil a sheachaint nd frithbheart;
d'fhéadfadh go gcuirfeadh an

scoil beartais araionachta i
bhfeidhm mar thoradh ar
fhrithibheart.

3.7.Tionchar na bulaiochta ar an Lucht
Siuil

Léirionn an tuairisc ar chldr oideachais
idirchultdrtha an Bhrait Bhui de chuid
Ghluaiseacht Taistealaithe na
hBireann  do  scolleanna  go
gcoinnionn neart Taistealaithe éga a
n-aitheantas agus go bhfulaingionn
siad aonrd agus cuiledil i scoileanna¢?,
Deir tuairisc na bliana 2012 Sftafe of
the Nation's Children gur thuairiscigh
31.6% de dhaoine éga on Lucht Sidil
d'aois 10-17 go ndearnadh bulaiocht
orthu ar scoil ar a laghad uair amhdain
sa chdpla mi deireanach. Ta sé |
gcompardid le 24.3% diobh siad ar

fad san aooisghrdpa 10-17 a

thuairiscigh bulaiocht.s3

3.8. Tionchar na bulaiochta a
bhaineann le michumais no le

riachtanais speisialta oideachais

Léirionn tuairisc na bliana 2012 State
of the Natfion's Children freisin gur
thuairiscigh 28.9% de dhaoine 6ga

62Titley, A. (2010) The Irish Traveller Movement
Yellow Flag Programme Research Report. Dublin:
Irish Traveller Movement.
www.itmtrav.ie/publication/reports

63Department of Children and Youth Affairs (2012)
State of the Nation’s Children: Ireland 2012. Dublin:
Government Publications..
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d'aois 10-17 faoi mhichumas agus/nd
finneas ainsealach gur fhulaing siad
bulaiocht ar scoil sa chdpla mi
deireanach.%4 |s  féidir  fionchair
thrommchuiseacha na bulaiochta ar
leanai agus ar dhaoine &ga faoi
mhichumas nd  le  riachtanais
speisialfa oideachais na nithe seo a
Gireamhos;

e Td& an ddéchulacht nios mé ann go
bhfulaingeoidh leanai agus daoine
6ga le michumais, a théann i
gcion ar a ndealramh,
leasainmneacha, agus tionchar
dd bharr ar a bhféinmmheas agus ar
a meabhairshidinte.,

o B'fhéidir go measfar nach bhfuil an
méid céanna gnaoi ar an grdpa
scoldiri seo agus go mbeidh nios IU
cairde acu.

« B'fhéidir gur ddichi go ndéanfadh
cuid de na leanai agus daoine
6ga seo bulaiocht a imirt ar
dhaoine eile.

« B'fhéidir go bhfuil an chontuirt nios
Mo ann go seachndidh cuid de na
scoldiri seo an scaoil.

« Thuairiscigh scoldiri le michumais
nd le riachtanais  speisialta
oideachais a d'fhulaing bulaiocht

64Department of Children and Youth Affairs (2012) State
of the Nation’s Children: Ireland 2012. Dublin:
Government Publications.

65 Féach, mar shampla, Tippett, N. et al (2010) Prevention
and Response to Identity-based Bullying Among Local
Authorities in England, Scotland and Wales. Manchester:
Equality and Human Rights Commission. p. 27 and Staff
Commission for Education & Library Boards Northern
Ireland et al (2010) It’s good to listen: experiences of
pupils with Special Educational Needs. Belfast: Staff
Commission for Education & Library
Boards.http://www.staffcom.org.uk/pdfs/ItsGoodtoListe

n.pdf




gur mhothaigh siad mishona ar
scoile agus b'fhéidir go gcaithfidh
siad nios IU ama lena bpiarai ag
sosanna.

Rinne Cumann Uathachais na Riochta
Aontaithe fiosrd ar an mbulaiocht tri
cheistneoiri do thuismitheoiri chomh
maith le lion teoranta d'agallaimh ar
leanai le Neamhoird Speictream an
Uathachais®. | measc na dtorthai ar
bhulaiocht a tuairisciodh bhi damdadiste
d'fhéinmheas, agus tionchar didltach
ar idirghniomh saéisialta lena n-diritear
meabhairshidinte. Chuaigh sé i gcion
ar oideachas na leanai a d'fhulaing
freisin, le 56% de thuismitheoiri ag
tuairiscid gur chaill a leanbh scoil nd
gur athraigh siad scoil da bharr.

3.9.Tionchar na bulaiochta
caidreamhai
Airionn  tionchair na bulaiochta

caidreamhai, mar a aithniodh iad tri
thaighde, na nithe seo: deacracht le

hiontaobh i ndaoine eile agus le
cairdis nua a bhund; seachaint
shoisialta, mothuchdn méadaithe
uaignis; féinmheas iseal;
iompraiochtai  féin-mhi-Usdideacha;
imni, dulagar; smaointe
féinmharfacha.

Fuarthas freisin go mbionn
gniomhartha ionsaitheacha

caidreamhacha mar thuar freisin ar

66Tippett, N. et al (2010) Prevention and Response
to Identity-based Bullying Among Local Authorities
in England, Scotland and Wales. Manchester:
Equality and Human Rights Commission. p. 29.
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neart gniomhartha foréigin i measc
mnd& 6ga.s’

3.10. Tionchar na Cibearbhulaiochta

Tad machnamh déanta ag an ngrdpa,
ach go hdirithe, cé& mar atd an
chibearbhulaiocht éagsuil 6
mhodhanna eile bulaiochta agus &
roinnt  priomhdhifriochtai  ainmnithe
aige:

e |s féidir leis an gcibearbhulaiocht
tarldint ag am ar bith in it ar bith
agus do neart daoine &ga, ni
tearmann sldn € an baile 6n
mbulaiocht a thuilleadh;

e (GO minic bionn cumarsdid ar line
idir dhaoine 6ga ceilte 6 dhaoine
fasta. Td daoine 6ga nios mé agus
nios mé ag déanamh cumarsdide
ar bhealai nach bhfuil ar eolas ag
aosaigh agus atd saor & mhaoirsiu;

e TG iarmhairti ar leith ag an
anaithnideacht a chuireann an
tidirlion ar fdil. Sa chuid is mé de
chdsanna, ta aithne ag
cibearbhulaithe ar a n-iospartaigh,
ach ni bhionn a fhios ag na
hiospartaigh i gcénai cé hiad na
cibearbhulaithe. Mar thoradh air
seo, is féidir le leanai agus daoine
6ga a bheith amhrasach faoi,
agus coimhthithe &6, a bpiarai;

67James, D., Flynn, A., Lawlor, M., Courtney, P.,
Murphy, N., Henry, B. (2010) “A Friend in Deed? Can
Adolescent Girls Be Taught To understand
Relational Bullying?”Child Abuse Review , Vol. 20,
Issue 6, Nov/Dec 2011, p. 439-454.



e Ni mhothaionn daoine &éga a
sheolann teachtaireachtai ar an
Idirion chom freagrach as a
ngniomhartha agus a mhothddh i
gcas eile. Ni thugann siad aghaidh
IGithreach ar iarmhairti a
ngniomhartha agus nil faitios orthu
faoi phiondés a fhail ina leith.
Ciadllaionn ndddr an mhedin gur
féidir dabhar digiteach a roinnt
agus a fheicedil ag lucht
féachana an-leathan beagnach
IGithreach agus ta sé beagnach
dodhéanta & a scrios go buan.
B'fhéidir nach mbeidh a fhios ag
daoine 6ga gurb € ndaddr na
cibearbhulaiochta Qo bhfuil
taifead buan ann ar an gcion
bulaiochta a d'fhéadfadh dul i
gcion orthu as seo amach;

e Go minic bionn faitios ar dhaoine
6ga eachtrai a thuairiscid, toisc go
bhfuil faitios orthu go mbainfidh
aosaigh a bhféon pdca diobh, né a
riomhaire agus/nd a rochtain
Idlirfin.

Laistigh de thimpeallacht na scoile go
minic bionn maoirsid ar rochtain idirlin
agus is féidir rochtain ar lionrd sdisialta
agus ar sheirbhisi teachtaireachtai
meandracha a scagadh faoi na
socruithe do scagadh dbhair atd
ddchasach don Lionra
Leathanbhanda Scoileanna. Cé go
dtarlaionn an chibearbhulaiocht go
minic sa bhaile agus san oiche, is
minic a bhraitear na hiarmhairti ar
scoil. Ina theannta sin, is féidir leis an
gcibearbhulaiocht a bheith  mar
shineadh ar an mbulaiocht
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traidisiunta ar scoil agus d& bhri sin 1&
rol ag scoileanna, ag obair leis an
bpobal scoile nios leithne, agus ach
go hdirithe tuismitheoiri, dul i ngleic leis
an gceist seo.

3.11. Tionchar na bulaiochta agus an

chiaptha gnéasaigh

Is féidir le bulaiocht agus ciapadh
gnéasach ar scoil dul i gcion ar
staidéar agus ar an bhfoghlaim ar an
mbealach céanna le foirmeacha eile
bulaiochta. Is féidir leis fionchair
thrommchuiseacha a bheith aqige ae
fhéinmheas, ar iomhd coirp agus ar
dhealramh caidreamh. Is féidir leis
freisin daoine 6ga a mheadlladh le
gabhdil do chaidrimh gnéis nios
luaithe nd mar a dhéanfadh murach
sin.

Fuair tuairisc na hEireann don suirbhé
EU Kids Online go bhfaca né go
bhfuair 11% de leanai idir 11 agus 16
bliana d'aois in Eirinn teachtaireachtai
gnéis ar an idirlion sa 12 mi roimhe sin.
Tad an tfreocht aoise suntasach - ta
teachtaireachtai dd leithéid feicthe
ag 3% de dhaoine 11 go 12 bliana
d'aois, 7% de dhaoine 13-14 bliana
d'aois, agus ag 21% de dhaoine 15-16
bliana d'aocis. Ta an figidr is déanai sin
cosuil leis an medn Eorpach don
aoisghrdpa sin, is & sin 22%.68

68Eu Kids Online survey: Ireland Report 2011




3.12. Tionchar ar fhéachadoiri n6 ar
fhinnéithe

Ta réil tdbhachtacha ag féachaddiri
né finnéithe i ndiminic na bulaiochta.
Aithnionn  an  gripa oibre go
bhféadfaidh leanai agus daoine éga
a fheiceann bulaiocht fulaingt ar
bhealai cosuil leo siud atd ar a n-
imritear an bhulaiocht. Mar shampla,
ma fheiceann leanai agus daoine
6ga bulaiocht fhéinidlacht-bhunaithe
agus mda  roinneann  siad  an
fhéinidlacht sin, b'fhéidir go mothdidh
siad imni agus go mothdidh siad nach
bhfuil fdilte roimh a bhféinidlacht.

Dar le staidéar amhdin, a foilsiodh sa
Canadian Journal of  School
Psychology®?, tarlaionn 85% den
bhulaiocht le féachaddiri i Iathair.
Fuair an staidéar céanna amach,
beagnach 60% den am, go stopfaidh
an bhulaiocht i nios 10 nd 10 soicind
nuair a dhéanann piarai idirghabhdil.
Mar sin féin, Iéirigh staidéar eile nach
ndearna féachaddiri iarrachtai ar
idirghabhdil ach nios 10 nd 20% den
am.’0

Is féidir a thuiscint go bhfuil gach
cinedl eagla ar leanai agus ar
dhaoine 6ga faoi idirghabhdil chun
duine éigin a stopadh én mbulaiocht.

69pepler, D. and W. Craig (1997) “Observations of
bullying and victimization in the school
yard.”Canadian Canadian Journal of School
Psychology, Vol. 13(2) p. 41 - 60.

70Pepler, D. |, Craig, W.M. (1995).4 Peek behind the
fence: Naturalistic observations of aggressive
children with remote audiovisual recording.
Developmental Psychology, 31, 545-553.

D'fhéadfadh neart finnéithe ar an
mbulaiocht ndire noé easpa
cumhachta a mhothd, né go mbeidis
saraithe a mothdchdin ciontachta né
ciaptha toisc ndr chuidigh siad leis an
duine a bhi ag fulaingt na bulaiochta.
Ta faitios ar neart scoldii  go
dtabharfai "brathaddir' orthu.

B'fhéidir go mbeadh eagla ar leanai
agus ar dhaoine 6ga mda dhéanann
siad idirghabhdil go gcasfaidh an
bulai orthu siud. B'fhéidir go n-éireoidh
scoldiri a fheiceann né a ghlacann
pdirt i mbulaiocht athdhéanta di-
jograithe agus go gcaillfidh siad an
cumas an dochar a bhaineann le
hiompraiocht ionsaitheach a aithint.

Thdinig staidéar a rinne Robert
Thornberg i 2007717 ar sheacht gcuis
nach gcabhraionn leanai nuair atd
comhghleacai eile sa rang |
gcruachds. Is féidir achoimre a
dhéanamh orthu mar seo a leanas:

e breathnd ar eachtra mar rud
neamhshuntasach né gndach,

e mothd nach mbaineann sé leo
toisc nach raibh siad pdirteach san
eachtra né nach cairde iad leis an
jospartach,

e nach dteastaionn uathu cur le
ndire an Jiospartaigh ndé ndire
phearsanta a tharraingt orthu féin,

e gan pdirt a ghlacadh toisc nach
bhfuil rud ar bith & dhéanamh ag
duine ar bith eile,

IThornberg, R (2007). "A classmate in distress:
schoolchildren as bystanders and their reasons for
how they act.".Social Psychology of Education10: 5-
28.



ag iarraidh leanuint ar aghaidh
lena gcuid oibre féin,

cloi le gndsanna nd iompraiochtai
atd ann cheana, agus

toisc go gceapann siad go bhfuil
an fhreagracht ar dhuine éigin eile

| staidéar breise’2, thdinig Thornberg
ar an tuairim go bhfuil seacht gcéim

de
fhéachaddir i

mordlta  mar
suiomhanna

bhreithnidchdn

féachadodra:

Tabhairt faoi deara go bhfuil rud
éigin micheart. Tugann leanai aird
roghnaitheach ar a dtimpeallacht,
agus uaireanta ni thugann siad
aird ar phiara atd ciaptha ma téa
deifir orthu né mda ta bac ar a
radharc.

Léirmhinid ar an ngd le cabhair -
udireanta measann leanai Qo
bhfuil daoine eile ag sugradh
murab ionann agus ciaptha i
bhfirinne nd glacann siad leis, cé
nach maith leo an iompraiocht, go
nglacann daoine eile leis tfoisc
nach bhfuil siad ag idirghabhdil go
poibli.

lonbhd a mhothd, .i., agus iad tar
éis aird a thabhairt ar shuiomh
agus a chinneadh go bhfuil ga le
cunamh, b'fhéidir go mothddh
leanai tfrua do phiara gortaithe, nd
feargach faoi ionsaitheacht nach
bhfuil bunus leis.

72Thornberg, Robert (2010). "A student in distress:
Moral frames and bystander behavior in school”.
Elementary School Journal110 (4): 585-608.
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Luachanna na scoile a phrdisedil —
bionn tionchar ag tosca
comhthéacsula i scoileanna ar nés
steiréitiopai  inscne, cultar an
chdraim agus an sainmhinid ar
scoldire maith, ar iompraiocht
leanai i suiomhanna féachadora.
Scanadh do staddas agus caidrimh
shoisialta, .i. ba 10 an seans go
ndéanfadh scoldiri idirghabhdil da
mba rud é go raibh scoldiri a
mheas siad go raibh stddas nios
airde acu nd cairde le hiospartach
na bulaiochta i I&athair nod
pdirteach san ionsaitheacht. Ar an
taobh eile den scéal, ba ddichi go
ndéanfadh leanai le stddas nios
isle idirghabhdil mura mbeadh ach
beagdn de na leanai le stadas
iseal fimpeall,

Spreagthaigh comhdhldthdchdin
do ghniomh, nuair atd leanai ar fi

idirghabhdail déanann siad
machnamh ar iliomad tosca ar nés
na fairbhi agus na costais
fhéideartha, eagla roimh ndire,

agus a cheapadh go raibh an
fhreagracht ar dhuine éigin eile. Is
minice a bhionn an cinneadh seo
bunaithe ar phrdisis idirphearsanta
agus fhorasacha murab ionann
agus ar an duine aonair.

Léirigh staidéar sa bhliain 2003 go
bhféadfadh muinteoiri dul i gcion ar

fhéachaddiri e

hidirghabhdil a

dhéanamh nuair a fheiceann siad




bulaiochta’? agus gur ddichi go
dtarldidh sé seo nuair a déantar brd

on bpiarghrdpa a ghriosadh chun é
seo a thionscnamh.’4

Maidir leis an gcibearbhulaiocht, is
féidir leis an difir idir féachaddiri agus
rannphdirtithe gniomhacha gan a
bheith chomh soiléir sin. Go minic
téann an fhreagracht nios faide nd
an duine a chruthagionn agus a
chuireann dbhar goilidnach in airde
ar line. Is féidir roinnt, nd
frdchtaireachta ar Abhar ar
shuiomhanna  gréasdin  lionraithe
sdisialta né dul isteach, clard, nd
leandint  ar fhoinsi  dbhair  atd
beartaithe le daoine aonair a
ndireadh né a ghortd, a mheas mar
iompraiocht bulaiochta freisin.

Féachann neart cur chuige
idirghabhdla le hiompraiocht a athrd
agus le leanai agus daoine 6ga a
spreagadh chun bulaiocht a
thuairiscid  agus chun dearcthai
frithbhulaiochta a athrd go
hiompraiocht fthrithbhulaiochta.

73Menesini, E., Codecasa, E., Benellj, B., and Cowie, H.
(2003).“Enhancing children’s responsibility to take
action against bullying: evaluation of a befriending
intervention in Italian middle schools”.Aggressive
Behaviour, vol. 29, issue 1, p. 1-14

74Rigby, K., & Johnson, B. (2006 ).Expressed Readiness
of Australian school children to act as bystanders in

support of children who are being bullied.Educational
Psychology, 26, 425-441.



3.13. Priomhthatail agus moltai

Is féidir tionchar tromchuiseach agus tragdideach, b'fhéidir, a
bheith ag an iompraiocht bulaiochta do leanai agus do dhaoine
6ga, do theaghlaigh, do phobail scoile agus don tsochai nios
leithne.

Ba choir do scoileanna eispéiris oideachais a sholdathar a
fhéachann le foirmeacha uile na bulaiochta a laghda agus, ar
an gcaoi sin, an tionchar a d'fhéadfadh a bheith ag iompraiocht
bulaiochta a dhiultd.

Ta ga le tionscnaimh ar leith um chosc a sholathar i leith na
bulaiochta féinitlacht-bhunaithe .

Is gd go mbeadh muinin ag leanai agus daoine éga go
dtabharfar aghaidh ar a mbuarthai.

Is ga idirghabhdlacha agus tacai a sholathar do leanai agus do
dhaoine 6ga ata padirteach go direach agus atd thios leis an
mbulaiocht.

Molann an gripa oibre go n-oibreodh scoileanna chun cosc
agus dul i ngleic le bulaiocht homafébach agus trasfébach ach
go hairithe, agus go mbeidh feabhas suntasach ann sa
timpeallacht scoile do chdch ma déantar amhiaidh.
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Cad a deir leanai agus daoine 6ga
faoin mbulaiocht?

"Bealai maithe le leanai a chur ar an
eolas faoin bplean scoile ar an
mbulaiocht is ea na muinteoiri ag plé
leis an rang agus nétai a sheoladh
abhaile chun a thabhairt le fios do
thuismitheoiri gur chaéir déibh
bulaiocht a phlé go hoscailte lena
leanai."
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Rinne neart aighneachtai a fuair an
gripa oibre tagairt don ghd go
mbeadh leanai, daoine  &gaq,
comhairli scoldiri agus ISSU pdirteach i
bhforbairt na bpolasaithe
frithbhulaiochta. Ach go hdirithe,
léirigh an Dr. James O'Higgins Norman
(DCU) tadbhacht ghuth na scoldiri ina
aighneacht.  Mhol sé, d'fhonn
tacaiocht agus comhoibrid na scoldiri
a fhdail chun dul i ngleic leis an
mbulaiocht gur chdir go mbeadh
scoldiri pdirteach i mbealai a fhorbairt

chun an duashldn a thabhairt
diompraiocht leatromach ag a
bpiarai.

Tugadh freoir do mhachnamh an
ghrdpa oibre ag dha
chomhairlidichdn a rinneadh le
déanai le leanai agus le daoine 6ga.

Le déanai rinne Oifig an Ombudsman
do Leanai’d comhairlidchdn le breis
agus 300 de leanai agus daoine 6ga
idir 10 agus 17 mbliana d'aois ar an
gcaoi le déiledil go héifeachtdil leis
an mbulaiocht i scoileanna. Dirionn
tuairisc  an chombhairlidchdin  don
chuid is mé ar dhearcthai na leanai ar
chosc na bulaiochta agus ar straitéisi
idirghabhdla. Aibhsionn an tuairisc na
deacrachtai a bhionn ag leanai ag
caint amach faoin mbulaiocht.

750mbudsman for Children (2012) Dealing with
bullying in schools. A consultation with children &
young people. Dublin: Ombudsman for Children’s
Office.www.oco.ie
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Airionn siad seo:

e eagla go mbainfeadh na bulaithe
dioltas amach;

e buarthai go measfai qur
"orathaddiri" iod as bulaiocht a
thuairiscid;

e Dbuarthai faoi "fail i dtriobldid" leis
an bpriomhoide nd leis an
muinteoir as bulaiocht a thuairiscid;

e gan go leor fianaise a bheith acu
mar bhunus le liomhaint
bulaiochta;

e gan a fhios a bheith acu cé mar a
phléadh an scoile leis an gceist;
agus

e gan a bheith muinineach go
hiomldn go gcreidfi iad.

Dirionn na tuairimi ar chosc a thugtar
sa tuairisc ar phleandil scoile, ardu
feasacht agus oideachas. Tugann na
sleachta seo a leanas na
priomhphointi én tuairisc:

e Ni mdr deiseanna briocha a
thabhairt do leanai agus do
dhaoine 6ga pdirt a ghlacadh i
bhforbairt pholasaithe
frithbhulaiochta a scoile. Molann
leanbh amhdin: "Bealai maithe le
leanai a chur ar an eolas faoin
bplean scoile ar an mbulaiocht is
ea na muinteoiri ag plé leis an
rong agus noétai a sheoladh
abhaile chun a thabhairt le fios do
thuismitheoiri gur chdoir  ddibh
bulaiocht a phlé go hoscailte lena
leanai.”



Ba chdir go dtabharfadh polasai
frithbhulaiochta na scoile imline ar
na céimeanna a ghlacfar, agus cé
a ghlacfaidh iad, nuair a
tharlaionn bulaiocht, lena n-Giritear
eolas faoin gcaoi ina dtacdofar le
scoldiri labhairt amach ma ta
bulaiocht & dhéanamh orthu, ma
fheiceann siad bulaiocht né ma ta
siad ag bulaiocht, agus cé leo ba
chair déibh labhairt.

Ni moér do thionscnaimh agus cldir
atd dirithe ar fheasacht agus
tuiscint scoldiri ar an mbulaiocht a
ardd, lena n-diritear na cudiseanna
agus na tionchair, plé go sainiuil le
ceist na bulaiochta homafdébai ma
td aghaidh le tabhairt ar

steiréifiopdil agus ar stiogmatd
dhaoine &6ga LADT ag a
bpiarghrapa.

Is féidir le scoileanna feasacht a
ardu tri phdstaeir a thaispedint ar
fud na scoile, fiondl scoile
speisialta ag tds na scoilbhliona a
chur ar leataobh chun polasai
frithbhulaiochta na scoile a chur |
|&thair agus rogha a thabhairt do
leanai  aiseolas  anaithnid a
thabhairt i bhoscai moltai i ngach
seomra ranga.

Ni mor do leanai a bheith in ann a
mhothd gur féidir leo labhairt le
'duine sochaideartha" agus gur
duine a bheadnh ansin @
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‘chaithfeadh go ddirire leis an
gceist "70,

e | bhfianaise na leisce atd ar leanai
agus ar dhooine &6ga labhairt
amach faoin mbulaiocht, mheas
rannphdirtithe go raibh ga le
tuismitheoiri, muinteoiri agus
foireann eile sa scoil a bheith
onnghniomhach.

e Ni mdr a fhios a bheith ag an scoil
nach mbeidh an fhianaise ag
scoldiri i gcdédnai chun tacd lena
liomhainti ar an mbulaiocht.

e Ni chuireann bagairti fionrai agus
eisiaimh cosc ar an mbulaiocht; ni

phléann siad leis na
bunchuiseanna gur tharla an
bhulaiocht.

4.1.

Ag an gcomhairlidchdn le 31 duine
6g LADT a rinne Seirbhisi Oige BelonG
To i mi Lunasa 2012, thuairiscigh 23 de
na daoine 6ga gur fhulaing siad
bulaiocht homafébach nd frasfébach
ar scoil. Nior dhearna ach 8 de na 23
duine 6g an bulaiocht a thuairiscid. |
measc na gcuiseanna a tugadh as
gan eachtrai bulaiochta da leithéid a
thuairiscid  bhi: a bheith faiteach
labhairt amach, creideamh nach
gcuideodh sé leis an staid, bhi a fhios
ag muinteoiri faoi cheana féin agus ni

760mbudsman for Children (2012) Dealing with
bullying in schools. A consultation with children &
young people. Dublin: Ombudsman for Children’s
Office. p.28



dhearna siad faic faoi, faitios go
mbainfi dioltas amach as an tuairiscid,
agus faitios go dtabharfai
“brathaddiri” orthu.

Thuairiscigh na daoine &ga gur
chuidigh tuismitheoiri, muinteoiri agus
oibrithe  sdisialta  tacdla  agus
neamhfhulaingt ar an mbulaiocht leo
a mhothd compordach le bulaiocht
homafébach ndé  frasfébach @
thuairisciu ar scaoil.

Nuair a iarradh orthu gniomhartha a
mholadh a d'fhéadfadh an scoil a
dhéanamh chun cuidid dul i ngleic le
bulaiocht homafdbach agus
frasfébach, rinne na daoine o&ga
réimse de mholtai gur féidir a
achoimrid mar seo a leanas:

e Tabhair nios mé oideachais faoi
chursai LADT 6 aois 6g

e Aird nios mo6 a bheith ar dhaltai

e Biodh Id aerach ann

e Oideachas

e Fiteas scoile nua

e Clair fheasachta

e Dianfheidhmid rialacha

e Qilidint muinteoiri BeLonG To

e Cainteanna agus ceardlanna

e Cuir an bulai ar fionrai

e Glac nios md beartas in dit direach
a bheith ag caint faoi

e Stop de gan ach a bheith ag
tabhairt foldireamh ddibh

Feachtais frithbhulaiochta

Biodh muinteoiri ag coinnedil suil ar
scoldiri agus ag déiledil nios déine
leo

Foghlaim faoi  thionchair na
bulaiochta.



-51-







Cad atd ar scoileanna a dhéanamh
cheana féin?
"Ni mor do gach scoil polasai a bheith

ar bun, ina bhfuil beartais ar leith
chun plé le hiompraiocht bulaiochta."
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5. Cad ata ar scoileanna a
dhéanamh cheana féin?

Td scoileanna faoi réir cheana féin ag
roinnt foralacha dli agus éilitear orthu
réimse de bheartais a fheidhmid atd
dbhartha do chosc agus do
chomhrac na bulaiochta i scoileanna.

Mar shampla, t& roinnt coinbhinsidn
cui idimdisiinta a bhfuil Eire ina pdirti
acu lena n-diritear Coinbhinsidn na
Ndisin Aontaithe ar Chearta an Linbh
(UNCRO). T4 riachtanais
bhunreachtdla a éilionn gndsanna
coéra. Tad dualgais agus freagrachtai
ag scoileanna freisin faoi roinnt slite
naisiinta lena n-Qiritear na
hAchtanna um Stddas Comhionann
agus an fAcht um Shdbhdilteacht,
Sldinte agus Leas ag an Obair chomh

maith  lena ndualgais agus a
bhfreagrachtai  faoin dli coiteann
agus coiridil.

Chomh maith leis an gcreat ndisidnta
nios leithne, leagann an tAcht
Oideachais 1998 agus reachtaiocht
eile atd sainidil don oideachas amach

dualgais agus  freagrachtai @
fhéachann le scoileanna a
spreagadh agus a chumasu le
fimpeallachtai a chruthd  don

fhoghlaim atd sdbhdilte, dearfach,
émadsach agus cuimsitheach.

TA roinnt straitéisi ndisidnta cui ann
freisin, lena n-diritear an Straitéis
Oideachais Idirchultdrtha 2010 - 201577

77 http://www.education.ie/en/Schools-
Colleges/Information/Intercultural-Education-
Strategy/Intercultural-Education-Strategy.html
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agus an Tuairisc agus Moltai do
Straitéis Oideachais don Lucht Sidil.”8

Déantar achoimre anseo thios ar
chuid de na dualgais agus
freagrachtai atd i bhfeidhm cheana
féin.

5.1.Na hAchtanna Stadas
Comhionann

um

Mar a léiriodh i gcomhfhoilseachdn
de chuid na Roinne Oideachais agus
Eolaiochta mar a bhi ag an am agus
an tUdards Comhionannais, t&
dualgais agus freagrachtai soiléire ag
scoileanna maidir le reachtaiocht
comhionannais na hEireann?s.,

Go hachomair:

e Coscann na hAchtanna um
Staddas Comhionann ciapadh ar
aon cheann de na naoi bhforas:
inscne (ena n-diritear
frasinscneach), stadas sibhialta,
staddas teaghlaigh,
gnéaschlaonadh, reiligidn, aois,
michumas, cine agus ballraiocht
den Lucht Sidil.

e T& cosc ar chiapadh gnéasuil.

e TA& na toirmisc seo a bhfeidhm ar
ghnéithe uile de shaol na scoile,

mar shampla, seomrai rangaq,
pdirceanna imeartha nd  turais
scoile.

78 www.education.ie/en/Publications/Policy-
Reports/traveller_ed_strat.pdf

79Department of Education & Science and Equality
Authority (2005) Schools and the Equal Status Acts.
2nd ed. Dublin: Department of Education and Science
www.education.ie/en/Publications/Education-
Reports/ge_schools_and_equality.pdf



e Ni féidir le scoileanna ligean do
scoldiri scoldiri eile a chiapadh.
Baineann an foirmeasc seo leis an
bhfoireann, le tuismitheoiri nd le
duine ar bith a bhfuil an ceart acu
a bheith sa scoil, lena n-diritear
cuairteoiri scoile, ar foirne spdirt Nnd
foirne diospdireachta ar cuairt.

e Fooi na hAchtanna um Stdadas
Comhionann, is féidir scoileanna a
bheith faoi dhliteanas as aon
chiopadh a dhéanann a gcuid
foirne no eile cibé ar deineadh é le
cead na scoile nd ndr deineadh.

Leagann na hAchtanna um Stadas
Comhionann caighdedn dualgais do
scoil:

e Ba chdéir do scoileanna a
ghlacadh 'cibé bearta is indéanta
go réasunach chun cosc roimh ré
a chur le' na foirmeacha ciaptha
thuas.

o D'fhéadfai go n-direodh 'bearta
réasunta’ polasai a bheith ann i
gcoinne an chiaptha né ciapadh
gnéasuil, gndsanna cearta a
bheith ann chun dul i ngleic le
gniomhartha ar bith, agus a
chinntfionn nach dtarlaionn siad
aris.

e TA bearta réasinta mar seo ina
gcosaint ag an duine freagrach ar
scoil.

Ta sé tdbhachtach a nétdil freisin go
mbaineann na hAchtanna um Stadas
Comhionann do na scoileanna uile,
beag beann ar éiteas reiligiunda,
agus go gcoscann siad go dlithidil
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ciapadh ar bhonn féinidlachta
leispiach, aerach, déghnéasach nd
frasinscneach.

Ina theannta seo, faoin Reachtaiocht
Comhionannais is féidir ciapadh a
bheith ann le haon eachfra amhain
agus ni gd@ go mbeadh ndaddr
leandnach ar an iompraiocht a
ndéantar geardn ina leith.

5.2. Achtanna um Chomhionannas
Fostaiochta 1998-2008

Td dualgais  dirithe Boird
Bhainistiochta né Udardis
Bhainistiochta mar fhostdiri i leith a
bhfostaithe. Td cosdlachtai ag na
hAchtanna um  Chomhionannas
Fostaiochta leis na hAchtanna um
Staddas Comhionann ach pléann siad
le réimse na fostaiochta murab
ionann agus solathar seirbhisi.

ag

Mar achoimre sna hAchtanna um

Chomhionannas Fostaiochta:

e Cuirtear cosc ar chiapadh ar
fhostai (lena n-diritear oibrithe
gniomhaireachta ndé oilidnaithe
gairme) ar bhunuds inscne (ena n-
dirfear  frasinscneach),  staddas
sibhialta, stadas teaghlaigh,
gnéaschlaonadh, reiligidn, aois,
michumas, cine agus ballraiocht
den Lucht Sidil san ionad oibre né
le linn na fostaiochta ag fostai eile;
an fostéir; agus cliaint, custaiméiri
né teagmhdlaithe gndé eile de
chuid an fhostéra;

e Sainmhinitear ciapadh mar aon
chinedl diompar nach bhfailtitear




roimhe a bhaineann le haon
cheann de na forais leafroime. Is
éard is gnéaschiapadh nd aon
chinedl dliompar briathartha,
neamhbhriathara nd  fisicidil  le
nAddr gnéasuil. Sa dd chds s
iompar € a bhfuil s& d'aidhm ndé
d'éifeacht aige dinit dhuine a
sharud agus timpeallacht
imeaglach, bhagrach, thdiride nd
ionsaitheach a chruthd don duine;

e Meastar gur leatfrom de chuid an
fhostéra € an ciapadh.

e Ta& fordil ann gur cosaint atd ann
d'fhostéir a chruthd gur ghlac an
fostoir bearta réasunta praiticidla
chun an duine a chosc 6n
jospartach a chiogpadh né a
ghnéaschiapadh; nd

e Cosc (mar is cui) ar dhéiledil ar
bhealach éagsuil leis an bhfostai
san ionad oibre le linn na
fostaiochta (agus an fionchar a
mhalartd ma 1ta sé tarlaithe).

Cumadh cod cleachtais ar
ghnéaschiapadh agus ar chiapadh
san obair chun treoir a thabhairt
d'fhostdiri agus ta bunuds reachtuil leis
faoi lonstraim Reachtuil 208/2012.

5.3.Acht um Shabhailteacht, Slainte
agus Leas ag an Obair 2005

Eiionn reachtaiocht Sldinte  agus
Sdbhdilteachta ar Bhoird
Bhainistiochta, mar fhostdiri, sa mhéid
agus is féidir go réasunta praiticidil, Git
oibre shdbhdailte a sholathar
d'fhostaithe. Td ar  na  Boird
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Bhainistiochta freisin a chinntid, sa
mhéid agus is féidir go réasunta
praiticidil, nach nochtaitear scoldir,
tuismitheoiri  agus  cuairteoiri, a
d'fhéadfadh a bheith ar Iathair na
scoile, do rioscai dda sldinte agus
sdbhdailteacht.

Eiionn an reachtaiocht freisin  go
ndéanfaidh Boird Bhainistiochta a
ngnd, sa mhéid agus is féidir go
réasunta praificidil, ar bhealai a
choscann iompar micheart nd
iompraiocht gur décha a chuirfeadh
s@bhdilteacht, sldinte nd leas na
bhfostaithe ag obair i mbaol, nd
sldinfe agus sdbhdilteacht scoldir,
thuismitheoiri nd chuairteoiri i mbaol,

5.4. Acht Oideachais (Leas) 2000

Faoin Acht Oideachais (Leas) 2000, t&
ar na scoilleanna uile Cdod
lompraiochta a bheith ar bun acu. Ni
mor an cdd seo a chruthd faoi réir
threoirlinte an Bhoird Ndisiinta Leasa
Oideachais (BNLO) a eisiodh do
scoileanna i 2008.

Leagann na freoirlinte seo sios go
soiléir go gcaithfidh gach scall
polasaithe a bheith acu do chosc ndé
do chomhrac ar bhulaiocht agus ar
chiopadh agus go  gcaithfidh
scoileanna a dhéanamh soiléir ina
gcdd  iompraiochta nach  bhfuil
bulaiocht inghlactha.

De bhreis air sin, deir na treoirlinte gur
chdéir go léireodh an  cdd
iompraiochta cén  ghniomh a
dhéanfaidh an scoil maidir le saraithe



liomnhnaithe ar pholasai bulaiochta na
scoile.

Ni mér an cdd se a fhorbairt 1ri
chomhairliichdn leis an bpobal scoile
uile (boird bhainistiochta, priomhoidi,
muinteoiri, foireann eile na scoile,
tuismitheoiri agus scoldiri/daltai).

Mar a thugann ftreoirlinte BNLO do
scoileanna le fios "Braitheann rath an

choéid ar an mbealach ina
bhforbraitear & "80,

Aibhsionn na freoirlinte freisin
"Saibhritear  obair  inidchta  agus
athbhreithnithe an chodid

iompraiochta nuair a bhionn an deis
ag baill uile phobal na scoile cur leis
....... Ba chdir go mbainfeadh obair ar
an gcdd leas as éagsulacht na taithi,
na dtuairimi, na scileanna, na
riachtanas agus an eolais atd ag

daoine i bpobal na scoile. Ta sé
tdbhachtach grdpai ndé daoine
aonair a chur san direamh a

d'fhéadfadh a bheith ar an imeall né
a bhfuil s& deacair a mhealladh le
bheith pdirteach ".8!

Faoi Iathair ta treoirlinte & bhforbairt
ag BNLO do scoileanna ar straitéisi
finimh a ullmhd chun dul leis an obair
a rinne sé cheana chun cuidiu le
scoileanna cdid iompraiochta a
fhorbairt. Treiseoidh na ftreoirlinte seo
an  feachtaireacht go gcaithfidh
scoileanna féachaint le bulaiocht a

80 National Educational Welfare Board (2008)
Developing a Code of Behaviour: Guidelines for
schools. Dublin: NEWB. p. 12.

81 National Educational Welfare Board (2008)
Developing a Code of Behaviour: Guidelines for
schools. Dublin: NEWB. p. 12.
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chomhrac go gniomhach mar
cheann de na tosca a d'fhéadfadh
dul i gcion go didltach ar thinreamh
scoile.

5.5.Polasaithe Frithbhulaiochta

D'eisigh an Roinn Oideachais agus
Scileanna Treoirlinte ar lompraiocht
Bulaiochta a Chomhrac i 1993 mar dis
do scoileanna bearta a cheapadh
chun eachtrai d'iompraiocht
bulaiochta a chosc agus déiledil leo.
Ceapadh na ftreoirlinfe seo mar
thoradh ar chomhairlidchdn le
hionadaithe & bhainistiocht scoile,
muinteoiri agus tuismitheoiri.

Mar chdnamh breise d'iar-
bhunscoileanna, sa bhliain 2006
d'fhoilsigh an Roinn teimpléad gur
féidir le hiar-bhunscoileanna a Usdid

chun polasai frithbhulaiochta a
fhorbairt.

Cé gur admhaigh siad luach na
dtreoirlinte agus dbharthacht
leandnach an dbhair atd iontu, d'iarr
an chuid ba mhé de na
haighneachtai a rinneadh don

ghrdpa oibre go ndéanfai leasd agus
nuashonrd ar na treoirlinte agus ar an
teimpléad frithbhulaiochta.  Mhol
neart diobh gur chdir na treoirlinte a
leasU agus a nuashonrd agus gur
choir go dtabharfaidis faoi
chinedlacha éagsula na bulaiochta
ar ndés homafébach, cinioch, i
gcoinne bhaill an Lucht Sidil, bunuds
eitneach  agus comhdhéanamh
teaghlaigh (mar shampla, dara
teaghlaigh, teaghlaigh
aontuismitheora, teaghlaigh le ceann




leispiach  agus aerach) agus go
dtabharfaidis faoin
gcibearbhulaiocht,  Aontaionn  an

grupa oibre leis na haighneachtai ina
leith seo.

| roinnt de na haighneachtai a
fuarthas cuirtear ceist faoi naduar
éigeantach na bpolasaithe
frithbhulaiochta do scoileanna. Is é
tuairim an ghrdpa oibre go gcaithfidh
gach scoil polasai a bheith ar bun,
laistigh de chreat chdd iompraiochta
na scoile ar an iomlan, a dirionn
bearta ar leith chun déiledil le
hiompraiocht bulaiochta.

Ni mor treoirlinte frithbhulaiochta nua
ar bith a leagan amach go soiléir an
creat  foriomldn ina  n-oibrionn
scoileanna agus ni moér ddibh éirid a
thabhairt ar fhorbairti sna blianta
deireanacha lena n-diritear an
riachtanas reachtdil go mbeadh Céd
lompraiochta ag gach scoil, na naisc
le straitéisi dbhartha eile (lena n-
Giritear

agus

atd le foilsid

82 National Educational Psychological Service,
Department of Education and Skills (2010a)
Behavioural, Emotional and Social Difficulties: A
Continuum of Support, Guidelines for Teachers

NEPS (2010b) A Continuum of Support for Post-
Primary Schools: Guidelines for Teachers

NEPS (2010c) Continuum of Support for Post-
Primary Schools: Resource Pack for Teachers
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go luath) agus seirbhisi  scoil-
bhunaithe agus eile.
Le blionfa beaga anuaos, 14

combhoibrid déanta ag an Roinn freisin
leis an Lionra do Chomhionannas
Aerach agus Leispiach (GLEN) chun
dbhair a thdirgeadh le cuidid le
scoileanna déiledil le bulaiocht
homafébach. Tad na hdbhair seo
faofa ag na priomh-chomhphdirtithe
oideachais ag leibhéal na hiar-
bhunscoile agus ta siad ar fail ar
shuiomh gréasdin na Roinne agus ar
shuiomh gréasdin GLEN. Eisiodh do
scoileanna freisin iad.

5.6. Acht Oideachais 1998

Faoin  Acht  Oideachais 1998,
bainistitear  scoileanna  ag Bord
Bainistiocht na scoile, ar son phdatrdin
né iontaobhaigh na scoile nd Coiste
Gairmoideachas. Is € an t-udards
bainistiochta a fhostaionn muinteoiri
na scoile agus comhaltai foirne eile. |
scoileanna CGO, is € an CGO an
fostdir.  Bainistionn priomhoide na
scoile an scoil ar bhonn laethuil.

5.6.1. Eiteas Scoile

Usaidtear an téarma 'éiteas' chun cur
sios a dhéanamh ar spiorad sainidil
scoile, a ghabhann tri ghnéithe uile
de shaol na scoile on gcuraclam
foirmidil a mhdintear sa seomra ranga
go dfti saol laethdil na scoile agus a
pobail. Cé nach mbaineann an tAcht

83 An Roinn Oideachais agus Scileanna, An Roinn
Slainte (2013): Follaine in lar-Bhunscoileanna:
Treoirlinte do Chothtl na Meabhairshlainte agus do
Chosc an Fhéinmharaithe.



Oideachais 1998 Usdid as an bhfocal
'éiteas’ leagann sé amach
freagrachtai dbhartha na scoile agus
an Bhoird Bhainistiochta:

Leagann an tAcht amach feidhm
na scoile chun forbairt mhoralta,
spioradalta, shaoisialta agus
phearsanta mac léinn a chur chun
cinn agus chun oideachas sldinte
a chur ar fail doibh, i gcomhairle
lena dtuismitheoiri, ag féachaint
do spiorad sainidil na scoile.

Deir an tAcht freisin maidir leis an
mBord: déanfaidh sé& spiorad
sainidil na scoile, mar a chinntear é
de réir na luachanna agus na
dtraidisian cultdrtha, oideachais,
moralta, creidimh, soisialta,
teangeolaiocha agus spioradadlta
is bun le cuspdiri agus stiuradh na
scoile agus is sainfréithe den
chéanna, a chosaint agus beidh
sé cuntasach don phatrdn as iad a
chosaint amhlaidh, agus
gniomhoidh sé i gconai de réir aon
Achta den Oireachtas ndé aon
ionstraime arna déanamh faoin

gcéanna, agus de réir aon
ghniomhais, cairte, airfeagal
bainistiochta ndé aon ionstraime

eile den sort sin a bhaineann le
bunu no le hoibrid na scoile.

Déanann an tAcht tuilleadh
tagairti do spiorad sainidil na scolle
maidir le curaclam agus polasai
ligean isteach na scoile.

Luach croildir i dfromlach na
scoileanna is ea déiledil le gach
scoldiri go cothrom agus le hdmos; ta
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curam iomldnaioch na scoldiri uile
mar chuid dhilis de seo. Ciallaionn sé
seo tacu le scoldiri atd i mbaool, lena
n-diritear iad sidd atd i mbaol na
bulaiochta, mar atd an cds do neart
scoldiri leispiacha, aeracha,
déghnéasacha agus trasinscneacha,
scoldiri  faoi mhichumais nd le
riachtanais  speisialta  oideachais,
leanai agus daoine éga 6n Lucht Sidiil,
scoldiri & mhionlach eitheach agus

scoldiin & chreidimh reiligidnda
mionlaigh.
5.6.2. Scoileanna le hEiteas

Reiligiunda

Ta tfraidisidin agus creidimh ar leith ag
eaglaisi aonair; féachfaidh
scoileanna le héiteas reiligidnda leis
na nithe seo a chur ar aghaidh chuig
na scoldiri faoin gcdram. Mar sin féin,
nior chdir go gcuirfidh sé seo cosc ar
scoil éna chinntid go mothaionn na
scoldiri agus muinteoiri uile sdbhailte
agus dearbhaithe ina bhféinidlacht
dhaonna uathuil.

D'aibhsigh roinnt |éirithe a rinneadh
don ghrdpa oibre go nddradh le
roinnt foirne scoile agus scoldiri go
gcoscann a n-éiteas scoile iad &6
dhéiledil le bulaiocht homafébach. Sa
fuairisc a mhaoinigh ROS, Valuing
Visibility84, luaigh rannphdirtithe go
raibh easpa soiléire ann maidir le
conas a bhain ceisteanna
gnéaschlaonta le héiteas scoile.

84 Loodge A. et al (2008) Valuing Visibility: An
exploration of how sexual orientation issues arise
and are addressed in post-primary schools. Dublin:
GLEN.




Mheas neart daoine gur chuir sé€ seo
teorainn  lena bhfreagra ar na
fadhbanna de réir mar a tharla siad
agus gur bac a bhi anseo ar
fhreagairt go dearfach do scoldir
LADT. Mhol na rannphdirtithe ar fad
go raibh rél an Bhoird Bhainistiocht
agus na nlontfaobhaithe
rithdbhachtach maidir le
ceannaireacht agus treoir a sholathar
do scoileanna i ndéanamh cinnte go
ndéiledlann polasai agus cleachtas
scoile go follasach le bulaiocht
homafdbach.

Fuair tfaighde DCU (Norman et al) gur
chuir an easpa soiléire seo teorainn le
cumas na muinteoiri freagairt go
dearfach le scoldir atd leispiach,
aerach, né déghnéasach. Chruthaigh
s€ seo ciunais faoi cheisteanna LADT
agus bhi baol ann dda bharr go
ndéanfai baill de na grdpai mionlaigh
seo a aonry.ss

Aithnionn an grdpa oibre go bhfuil
neart scoileanna a bunaiodh laistigh
de thraidisidin  reiligidnda  dirithe
broduil  as  luachanna  ar nds
riachtanais na scoldiri uile a aithint
agus freastal orthu.

5.6.3. Gnasanna gearan

Ni bhionn an Roinn pdirteach i
ngeardin aonair i scoileanna. Pléitear
le geardin bulaiochta ag leibhéal

85 Norman, James; Galvin, Miriam and Gerry
McNamara. (2006). Straight Talk: Researching Gay
and Lesbian Issues in the School Curriculum. Dublin:
Centre for Educational Evaluation, DCU.
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aitidil i ghndsanna  frithbhulaiochta
na scoile inar chair Iéirid a bheith ann
faoin gcaoi ina ndéiledifar e
heachtrai bulaiochta.

Maidir le geardin faoi fhoireann scoile
(a d'fhéadfadh geardin bulaiochta a
direamh), baineann an chuid is mo
de na scoileanna Usdid as gndsanna

geardn atd oontaithe ag na
ceardchumainn muinteoiri agus na
heagraiochtai  bainistiochta  cui.

Leagann na gndsanna seo amach na
céimeanna atd le leandint chun
geardn i gcoinne muinteora nd ball
eile d'fhoireann na scoile a chur chun
cinn agus an scala ama sainidil ata le
leanuint ag gach céim.

Go fipicidil, mds rud é gur fhéach
tuismitheoir lena ngeardn a réiteach
leis an muinteoir agus le priomhoide
na scoile agus nach bhfuil sé/si sasta
gur réitiodh a ngeardn, is féidir leo a
ngeardn a chur isteach go foirmidil le
cathaoirleach bhord bainistiochta an
scoile. | gcas scoileanna CGO is féidir
leo dul i dteagmhdil leis an gCoiste
Gairmoideachais.

Mdas rud € go bhfuil gnds geardn na
scoile idithe ag tuismitheoir agus fos
nach bhfuil siad sdasta, is féidir leo
geardn a dhéanamh leis an
Ombudsman do Leanai.

Is féidir le hOifig an Ombudsman do
Leanai scrddd neamhspledch a
dhéanamh ar gheardin a fhaightear
6 leanai faoi scoileanna atd
aitheanta ag an Roinn Oideachais
agus Scileanna.



Is € an priomhchritéar d'idirghabhdil
ar bith ag an Ombudsman do Leanai
nd go bhfuil, nd6 go mb'fhéidir go
raibh, drochthionchar ag gniomh na
scoile ar leanbh.

Is féidir leis an mBinse Comhionannais
geardin a fhiosrd freisin faoi cheann
de na naoi bhforas a chludaitear ag
na hAchtanna um Stadas
Comhionann. Ni mér don gheardnai a
bheith os cionn 18 mbliana d'aois no is
féidir le tuismitheoir nd caomhndir
dlithidil an geardn a dhéanambh.

Fdiltionn an grdpa oibre roimh an
scéal go bhfuil athbhreithnid &
dheanamh ag an Roinn faoi Iathair ar
Alt 28 den Acht Oideachais 1998 @
bhaineann le geardin.

5.6.4. Treoir

Tagraionn freoir i scoileanna don
réimse d'eispéiris fhoghlama a thugtar
do scoldiri chun cuidiu leo scileanna
féinbhainistiochta a fhorbairt d'fhonn
roghanna agus cinnti éifeachtdla a
dhéanamh faoina mbeathai.
Cuimsionn sé& réimsi scartha na
forbartha pearsanta agus sdisialta,
treoir oideachais agus gairmthreoir.86

Eilitear ar gach scoil, faoi réir an
Achta Oideachais 1998, na
hacmhainni a bheidh ar fdil di a Usdid
"chun a chinntid go mbeidh rochtain
ag mic Iéinn ar threoir chui" (Alt 9(c)). |

ndicidh na Cdinfhaisnéise 2012,

86 Guidelines for Second Level Schools on the
Implications of Section 9 (c) of the Education Act
1998, relating to students’ access to appropriate
guidance, DES, 2005.
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déantar solathar na gairmthreorach a
bhainistid 6 laistigh den ddileadh
foirne caighdednach do gach scail.

Rinne an Ldrionad Ndaisidnta um
Threoir san Oideachas (LNTO) Ag
Pleanail an Chldir um Threoir Scoile a
chomhordd agus a fhoilsid i bhfianaise
na riachtanas in qilt 9(c) agus 21 den
Acht Oideachais 1998.

Bhi sé beartaithe go gcuideodh an
foilseachdand’ le scoileanna a bplean
freorach a fhorbaqirt mar chuid den
Phlean Scoile foriomlan. Polasai
beartaithe is ea € gur gniomhaiocht
scoile uile 1 an treoir agus faoi na
socruithe atd ann faoi I&thair
forbraionn gach scoil plean treorach
scoile mar bhealach chun tacu le
riachtanais a scoldiri.88

Tugann Folldine in lar-Bhunscoileanna
- Treoirlinte do Chothd  na
Meabhairshldginte agus do Chosc an
Fheinmharaithe (2013), a fhoilseofar
go luath, Iéirid  mionsonrach do
scoileanna conas is fearr € seo a
bhaint amach. Ina theannta sin, ma
ghlactar le cur chuige Chontanam na
Tacaiochta na Seirbhise Ndaisiunta
Siceolaiochta Oideachais (SNSO), i
mibbunscoileanna agus in iar-
bhunscoileanna, is féidir luath-aithint
agus soladthar  a  bheith  ann

87National Centre for Guidance in Education (2004)
Planning the School Guidance Programme. Dublin:
NCGE.

88 Le déanai d'fhoilsigh ab Larionad Naisiunta do
Threoir san Oideachas agus GIEN acmhainni ar rél
na ngairmthreoraithe i dtacu le scolairi LADT. Ta
said seo ar fail ag
www.glen.ie/attachments/the_role_of _guidance_co
unsellors.pdf




didirghabhdlacha le scoldii @
thagann chun tosaigh le riachtanais
shuntasacha a bhaineann le
hiompraiocht bulaiochta.

Ta soldthar sa phlean Treorach Scoile
Uile agus i gcur chuige Chontanam

na Tacaiochta do struchtdir
tacaiochta scoldiri. Ma t&a struchtuir
tfacaiochta scoldiri  éifeachtdla i

scoileanna déantar cinnte go n-
aithnitear daoine 6éga le deacrachtai,
go dfugtar tacaiocht ddibh agus
dtugtar an cunamh cui ddibh. Ba
chdir bealai tarchuir inmhednacha
agus seachfracha a ainmnid mar
chuid den phlean treorach.

5.6.5. Curaclam

Laistigh da fhordlacha, treisionn an
tAcht Oideachais 1998 gur chdir do
scoileanna forbairt shdisialta agus
phearsanta scoldiri a chothd agus
oideachas sldinte a sholathar dadibh.

Td impleachtai ag prdisis an teagaisc
agus na foghlama uile d'fhorbairt
phearsanta agus shaisialta. la iad na
bealai ina mbionn caidreamh ag baill
na foirne lena chéile agus leis na
scoldiri, agus cdiliocht an chaidrimh
idir na scoldiri féin, atd mar bhunus le
forbairt phearsanta agus shdisialta i
scoil.

Ta spds laistigh de theagasc na n-
dbhar uile chun: meoin dmdis do
chadch a chothd; luach ar an
éagsulacht a chothd; dul i ngleic le
claontacht agus le steiréitiopdil; agus
chun a threisid nach  bhfuil
iompraiocht bulaiochta inghlactha.
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Ina theannta sin, cuireann an
curaclam deiseanna ar fail do scoldiri
machnamh a dhéanamh ar a
ndearcthai agus ar a sdbhdilteacht
nuair atd siad ar line agus cinnti
feasacha a dhéanamh faoina sldinte,
a mbeathai pearsanta agus a
bhforbairt shaisialta sa chomhthéacs
seo.

Td roinnt comhphdirteanna curaclaim
agus cldir ann a bhfuil dbharthacht ar
leith leo maidir le cosc ar an
mbulaiocht agus le cothd an dmdis
don éagsulacht agus don
chuimsitheacht. Tugtar cur sios orthu
siud anseo thios.

5.7.An Clar Bi Sabhailte

Maidir leis na No&ésanna Imeachta
maidir  le Cosaint  Leanai i
mBunscoileanna agus in lar-
Bhunscoileanna 2011, t& ar na
bunscoileanna uile an Cldr um
Mhildsdid Leanai a Chosc (CAPP), a
dtugtar an Clar Bi Sdbhdilte air i
gcoitinne, a chur i bhfeidhm. Ta sé
mar aidhm ag an gcldr baol na mi-
usdide leanai agus na bulaiochta a
laghdd.

Is éard atd sa chldr Bi Sabhdilte na&
clar scileanna sdbhdilteachta
pearsanta a ceapadh le husaid le
leanai  bunscoile & na Naiondin
Shéisearacha ar aghaidh go Rang 6.
Féachann an cldar le scileanna
féinchosanta leanai a fheabhsu fri
rannphdirtiocht i gceachtanna ar
shuiomhanna sdbhdilte agus
neamhshdbhdilte, bulaiocht, tadhall



michui, rdin, ddinséar

strainséir.

insint  agus

Féachann an cldr leis na scileanna a
thabhairt do leanai atd riachtanach
chun cur ar a gcumas mi-Usdid
agus/né iospartd a aithint agus a
chomhrac agus muineann sé ddibh
gur chdir ddéibh insint i gcénai (e
duine fasta atd in ann cuidid) faoi
shuiomh ar bith a mhothaionn siad a
bheith mishdbhdilte, corraitheach,
bagrach, contlditeach ndé mi-
usdideach.

Notdil an grdpa oibre, afach, go
bhfuil g& le nuashonrd ar an gcldr seo.

5.8. Oideachas Saisialta, Pearsanta
agus Slainte®

Comhphdirt  éigeantach is ea
Oideachas Sdisialta, Pearsanta agus
Sldinte (OSPS) i gcuraclam na

bunscoile agus i gcuraclam na sraithe
sdisearai  ag leibhéal na hiar-
bhunscoile.

Ta sé d'aidhm ag OSPS tacu le forbairt
phearsanta, sldinte agus folldine
dhaoine 6ga agus cuidiu leo caidrimh
thacula a chruthd agus a choinnedil.
Gné de churaclam na scoile is ea é
trinar féidir tionchair dhearfacha agus
leantacha a chur i bhfeidhm ar
chruthd dhearcthai agus luachanna
scoldiri.

89T4 acmhainn nua forbartha ag Seirbhisi
Tacaiochta OSPS, an FSS, GLEN agus BeLongTo ar a
dtugtar ‘Ag Fas Anios Mar LADT" a bhfuil sé d'aidhm
aige 6mos a mhéadu don éagsulacht thar blianta
uile an dara leibhéil.
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Ddileann siollabais OSPS na bunscoile
agus na hiar-bhunscoile araon am
chun an bhuldiocht a imscrddd,
chomh maith le réimsi nasctha -
muintearas agus comhthathd,
cumarsaid, coimhlint, cairdeas,
sdbhadilteacht phearsanta agus
caidrimh.0

Cuireann OSPS deis uathdil ar fail do
scoldiri leis na scileanna agus an
cumas a fhorbairt le foghlaim fathu
féin agus le haire a thabhairt ddibh
féin agus do dhaoine eile, agus le
cinnti feasacha a dhéanamh faoina
sldinte, a mbeathai pearsanta agus a
bhforbairt shaoisialta. Ta s&
rithdbhachtach go gcuirtear OSPS ar
fdil do dhaoine 6ga i bhfianaise na
mbuarthai atd ann faoi Iathair maidir
le meabhairshldinte agus folldine i
gcoifinne.

Ta cuid den chreididint atd dlite do
roinnt mhaith de na cldir OSPS den
scoth atd bunaithe i scoileanna ag
dul do dhiograis, do thiomantas agus

do thacaiocht leanUnach na
bpriomhoidi agus na mbord
bainistiochta. Go minic bionn

tacaiocht da leithéid bunaithe ar an
tuiscint go gcaithfear soldthar a
dhéanamh d'fhorbairt  phearsanta
agus shaisialta dhaoine 6ga ma ta
foghlaim rathdil le bheith ann.

90Mar shampla an clar WebwisePrimary Programme
a foilsiodh i 2012. T4 an soladthar & thacu ag
Respectful Communication Onlinemodule i gClar
Bhunscoileanna an Gharda.




5.9.Tabhacht OSPS agus Creat nua na
Sraithe Soéisearai

Tad an Creat don tSraith Shoisearach
nua (Deireadh  Fomhair  2012)
bunaithe ar ocht bprionsabal, lena n-
diritear 'Folldine' agus 'Oideachas
Cuimsitheach'. Leagann an Creat
amach go soiléir, frid an tsraith
shdisearach, go bhfaighidh scoldiri
réimse de mhorscileanna, lena n-
dirifear: Mé féin a bhainistid; Fanacht
follgin; Cumarsdid; agus Obair le
daoine eile.

Ainmnionn an Creat ceithre rdaiteas
foghlama is fiche. Tugann na raitis cur
sios ar na nithe ba chdir do scoldiri a
bheith ar eolas acu, ba chdir ddibh a
thuiscint, ba chdir ddibh meas a
bheith acu orthu, agus ba chdir go
mbeidis in ann a dhéanamh ag
deireadh na sraithe sdisearai. Ina
measc, ba chdoir td na nithe seo i
gceist:

e gO mbeidh feasacht ag an
scoldire ar luachanna
pearsanta agus tuiscint  ar
phrdiseas chun cinnti mordita a
dhéanamh;

e g0 mbeidh meas ag an scoldire
ar an mbealach ina gcuireann

luachanna, creidimh  agus
traidisidin éagsula leis na pobail
agus  leis an  gcultdr  ina

gconaionn si/sé;

« Qo mbeidh an fheasacht, an t-
eolas, na scileanna, na
luachanna agus an 1-
inspreagadh ag an scoldire le
maireachtdil go hinbhuanaithe;
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e QO ndéanann an scoldire
gniomh chun a leas féin agus
leas dhaoine eile a chosaint
agus a chothu;

e QO n-Usdideann an scoldire an
teicneolaiocht agus uirlisi na
medn digiteacha chun
foghlaim, chun cumarsdid a
dhéanamh, chun obair agus

chun smaoineamh go
comhoibrioch agus go
cruthaitheach ar  bhealach
freagrach agus eiticidil.
Is féidir cuig cinn de na rdifis
fhoghlama a shdasamh i OSPS.

Tugann sé seo ar fad an-tacaiocht
don tuiscint go bhfuil an t-oideachas
sdisialta, pearsanta agus sldinte a
chuirtear ar fdail d'dr ndaoine &ga
chomh tabhachtach le réimse ar bith
eile sa churaclam. | bhfianaise na
bprionsabal agus na
bpriomhscileanna a ainmniodh
cheana, agus ag cur san direamh an
cion a shamhlaitear is féidir OSPS a
dhéanamh do ghndthachtail scoldiri
ar chudig cinn de na raitis fhoghlama,
td sé tdbhachtach go n-aithneoidh
priomhoidi agus boird bhainistiochta
an tabhacht atd le leanudint de OSPS
a sholdathar do scoldiri uile, mar abhar
ann féin né mar ghearrcharsa.

5.10. Clar Caidrimh agus Gnéasachta

Forbraiodh curaclam idirlinne don
Chlar Caidrimh agus Gnéasachta
(OCG) i 1996 agus tG ar na
scoileanna uile € a mhuineadh 6 shin i
leith. Mar sin féin bhi sé beartaithe i
gcoénai go mbeadh sé mar chuid



duchasach de chldr nios leithne um
Oideachas Sdisialta, Pearsanta agus
Sldinte. Is mar sin atd an scéal anois
ag leibhéal na bunscoile agus ag
leibhéal na hiar-bhunscoile chomh
fada leis an tSraith Shoisearach. Cé
go bhfuil dréacht-churaclaom OSPS
don tSraith Shinsearach forbartha, nil
aon riachtanas ann do scoileanna
OSPS a chur ar an amchlar sa tsraith
shinsearach faoi Iathair. Mar sin féin,
td iachall ar scoileanna OCG a
mhuineadh sa tSraith Shinsearach, fil
mura bhfuil rang OSPS ar an amchlar.

Spreagann OCG leanai agus daoine
6ga le hathmhachnamh a
dhéanamh ar na caidrimh ina
mbeathal agus le foghlaim conas
caidrimh a fhorbairt atd bunaithe ar
chomh-mheas. Cuidionn sé seo leo
bonn a thdégdil do chaidrimh nios
dilithe amach anseo. Cothaionn
OCG tuiscint iomldnaioch ar an
ngnéasacht agus cuireann sé eolas ar

fdil do dhaoine &ga maidir lena
bhforbairt  fhisicidil  agus  sldinte
ghnéasach.

5.11. Oideachas Saoranach, Sadisialta
agus Polaitiuil

Td& an tOideachas Saordnach,
Sdisialta agus Polaitidil (OSSP) mar
chuid de Churaclom croilgir an
Teastais Shoisearaigh 6 Medn Fomhair
1997 i leith, Cuarsa is ea €& ar
Shaordnacht Ghniomhach, bunaithe
ar Chearta Daonna agus
Freagrachtai Sdisialta. Cuireann sé
scOip ar fail le fiosrd a dhéanamh, i
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measc topaici eile, ar chearta agus
freagrachtai, mothdchdn muintearais,
steiréitiopdil agus claontacht.

Cuireann OSSP deiseanna ar fdil do
scoldiri priobhdideachas ar line a
scradu i gcomhthéacs chearta agus
fhreagrachtai, feasacht a ardd ar an
gcibearbhulaiocht ina bpobail scoile,
agus cairt ranga/scoile a chruthd de
chearta agus freagrachtai ar line.

Sa Chreat don 1Sraith Shdisearach
(2012), éilionn ceann de na Raitis
Fhoghlama go mbeidh "meas ag an
scoldire ar a bhfuil i gceist le bheith
ina s(th)aordnach gniomhach, le
cearta agus dualgais i
gcomhthéacsanna  ditidla  agus i
gcomhthéacsanna nios leithne".

5.12. Gnasanna Cosanta Leanai

Déiledlann Tus Aite do Leanai: Treoir
Ndaisianta do Chosaint agus Leas
Leanai 2011 (Tus Aite do Leanai) le
haithint, fuairiscid agus bainistid ar

bhuarthai  sdbhdilteachta  leanai.
Leagann sé amach roinnt
priomhtheachtaireachtai  maidir leis

an dualgas le leanai a chosaint. Ina
measc siud ta:

e go bhfuil sdbhdilteacht agus leas
leanai mar fhreagracht ag cdach;

e go mbeidh beathai nios sdbhdilte
ag leanai, dit a mbionn aird ag
gach duine ar a leas; agus

e go dtuigeann daoine a oibrionn le

leanai thar raon de réimsi a
bhfreagracht phearsanta as
cleachtas sabhdilte ina




tuairiscid
combhoibrid

n-eagraiocht,
bhuarthai  agus
heagrais reachtula.

ar
le

Aithnfonn Tus Aite do Leanai go bhfuil
fionchar ag an mbulaiocht ar
fholldine leanai agus dhaoine 6ga. Ta
an Rialtas tiomanta, mar thosaiocht,
do reachtaiocht a thabhairt isteach
chun bonn a chur le Tas Aite do
Leanai. Beidh sé d'aidhm ag an
reachtaiocht a chinntid go bhfuil
freagracht reachtuil ag eagrais agus
ag daoine aonair a oibrionn le leanai
fuairisciid do Sheirbhisi Leanai agus
Teaghlaigh  FSS  faoi  bhuarthai
réasunta maidir le mi-Usdid nd failli ar
leanai. Maidir leis an mbulaiocht |
scoileanna, deir Tus Aite do Leanaf:

'Aithnitear gur fadhb I an
bhulaiocht ata ag dul i méid sna
scoileanna. Caithfidh boird
bhainistiochta scoileanna beartas a
bheith acu chun déiledil le
bulaiocht agus a chinntid go
mbeidh a fhios ag na muinteoiri faoi
agus faoi threoirlinte le déiledil le
bulaiocht. Ma tharlaionn eachfra
thromchuiseach, agus ma mheastar
go bhféadfadh drochusaid tarld, ba
chaoir don scoil dul i gcomhairle le
Seirbhisi Leanai agus Teaghlaigh FSS
d’fhonn freagra oiridnach ar nos
plean bainistiochta a cheapadh le
déiledil leis.

Is iad ddardgis na scoile ata
freagrach, ar an gcéad dul sios, as
déiledil le bulaiocht sa scoil. Ba
choir doibh an dualgas seo a
chombhlionadh tri aird a thabhairt ar
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na Treoirlinte um Bhulaiocht a
Chosc i mBunscoileanna agus i
Scoileanna larbhunoideachais a
d’eisigh an Roinn Oideachais i 1993.

Ba cheart casanna fromchuiseacha
bulaiochta a tharchur  chuig
Seirbhisi Leanai agus Teaghlaigh
FSS."1

Is € tuairim an ghrdpa oibre go bhfuil
easpa soiléir ann do scoileanna agus
do dhaoine eile faocina bhfuil i gceist
leis an nath bulaiocht "tromchuiseach”
sa chomhthéacs seo agus conas a
ndéanfadh duine cinneadh go bhfuil
gda le farchur don FSS. Moltar go
dtabharfadh an Roinn Leanai agus
Gnoéthai Oige treoir nios mionsonrai
do scoileanna agus eile maidir le cad
is "bulaiocht tromchudiseach" ann faoi
Tas Aite do Leanai agus cathain ba
chair tarchuir a dhéanamh don FSS.

Ta Treoirlintfe um Chosaint Leanai
eisithe ag an Roinn Oideachais agus
Scileanna do bhunscoileanna agus
d'iar-bhunscoileanna atd bunaithe ar
Tus Aite do Leanai: Treoir Ndisiinta do
Chosaint agus Leas Leanai 2011 agus
a bhaineann leis na bunscoileanna
agus iar-bhunscoileanna uile.

Cuimsionn na gndsanna  nuad
feabhsdchdin shuntasacha ar na
freoirlinte scoile a bhi ann roimhe
agus ta sé beartaithe gur fearr a
chinnteoidh siad go bhfuil feidhmiu

91Roinn Leanai agus Gnéthai Oige (2011) Tus Aite
do Leanai: Treoir Naisiinta do Chosaint agus do
Leas Leanai. Baile Atha Cliath: Roinn Leanai agus
Gnéthai Oige. Ich. 61.



comhsheasmhach ann de Tas Aite do
Leanai ar fud na scoileanna uile.
diionn na feabhsdchdin teimpléad
nua do pholasai um chosaint leanai,
riachtanas go gcuirfidh na
bunscoileanna uile an clar B
Sdbhdilte i bhfeidhm ina iomldine
agus socruithe mMaoirseachta
feabhsaithe ag leibhéal an Bhoird
Bhainistiochta. Rinne na gndsanna
nua athrd freisin ar an riachtanas
éigeantach a bhi ann cheana chun
OSPS a mhuineadh ag leibhéal na
bunscoile agus na hiarbhunscoile.

De réir na nGndsanna um Chosaint
Leanai, is € udards na scoile ar an
gcéad dul sios atd freagrach as
déiledil le bulaiocht i scoileanna. Mar
sin féin, ag teacht leis an freoir i TUs
Aite do Leanai, deir na gndsanna gur
chair eachtrai tfromchuiseacha
d'iompraiocht bulaiochta a thuairiscid
don FSS.

5.13. Seirbhisi chun tacu le
scoileanna

Is féidir le réimse de sheirbhisi
tacaiocht a sholdthar do scoileanna
chun cuidid leo bulaiocht a chosc
agus a bhainistia. Cé gur féidir go
mbeidh éagsulacht sa rochtain &
réigiun go réigian, t& an grdpa oibre
ar an eolas faoi réimse de sheirbhisi
agus tacai atd ar fdil faoi IGthair do
bhunscoileanna agus iar-
bhunscoileanna. Tugtar liosta diobh
seo in Aguisin 4. Ba chdir do
scoileanna na seirbhisi atd ar fail ina
limistéar a aithint agus lionrai agus
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teagmhdlacha cui a thégdil chun
tacu lena gcuid oibre.

5.14. Acmhainni seachtracha a usaid

Ta sé |éirithe go seasta ag an taighde
ndisiinta agus idirndisianta gurb é/i
an muinteoir cdilithe seomra ranga an
gairmeoir is fearr atd in ann chun
obair go hiogaireach agus go seasta
le scoldiri agus gur féidir tfionchar
cumhachtach a bheith aige/aqici ar
dhearcthai, luachanna agus
iompraiocht scoldiri i ngnéithe uile
den oideachas sldinte.

Tad dualgas ar bhainistiocht scoile,
priomhoidi agus mdudinteoiri an t-
oideachas sdisialta, pearsanta agus
sldinte is fearr agus is oiridnai a
sholdthar da scoldiri. Tad dualgas orthu
freisin na scoldiri atd faoina gcuram a
chosaint i gcdnai & aon acmhainni,
idirghabhdlacha nd clair a
dfhéadfadh a bheith goailidnach,
michui N6 ar mithreaoir.

Ta imlitreach eisithe ag an Roinn do
scoileanna a leagann amach freoir
d'Usdid acmhainni  seachtracha i
gcomhthéacs na gclar OSPS agus
OCG. Faoi na himlitreacha seo, ba
chéir go mbeadh cuairteoiri ar an

seomra ranga ndé scoil, ach go
hairithe iad siud atd ag plé go
direach le scoldii, eolach faoi

pholasaithe scoile dbhartha agus ba
chdir cuairteanna a phleandil go
cdramach roimh ré ag teacht le
polasaithe scoile cui, riachtanais um
chosaint sonrai srl.




Ba chdir cuairteanna a phleandil,
taighde a dhéanamh orthu agus iad
a chur i bhfeidhm i gcomhar le
pearsanra scoile. Moltar go |didir go
rachfai i gcomhairle le tuismitheoiri
agus go gcuirfi ar an eolas iad faoi
chuairteanna ag aon duine nd
gniomhaireacht dda leithéid ar
sheomrai ranga/scoileanna.

Ni mér do na cldir agus eachtrai a
chuireann cuairteoiri agus
gniomhaireachtai seachtracha ar fail
Usdid a bhaint as modheolaiochtai
cui, fianaise-bhunaithe le torthai
soiléire oideachasula. Is fearr a
chuirtear cldir da leithéid i Iathair acu
sidd atd cdilithe go sainidil don obair
leis na daoine 6ga a ndeartar na cldir
daibh.

Aibhsionn na himlitreacha freisin go

léirionn  tatail taighde go  bhfuil
fionchar teoranta ag
modheolaiochtai  teagaisc  dirithe

teagaisc agus go mb'fhéidir nach
mbeidh an toradh atd de dhith acu
maidir le feidhmia éifeachtuil OSPS
agus mar sin gur chdir iad a
sheachaint. Is iad na cuir chuige a
luaitear a bheith neamhéifeachtuil
na:

e Bearta scanraithe - 14 eolas a
chothaionn  eagla, agus a
dhéanann dibhéil faoi iarmhairti
didltacha, michui agus fritorthuil.

¢ Idirghabhdlacha spreagthacha -
Ni cui idirghabhdlacha a thugann
cuntas mealltach né corraitheach
ar iompraiocht  rioscuil  agus
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féadann siad daltai a spreagadh
chun rioscai a thégadil go mi-chui.
Teistiméireachtai - Féadann
scéalta a dhirionn ar stileanna
beatha ddinséaracha san am atd
caite daltai a spreagadh chun na
hiompraiochta arbh € a cosc ba
chuspdir leo, ftri  laochra a
dhéanamh diobh sidd a thugann
an teistiméireacht sin.
Idirghabhdlacha le heolas amhain
- Is beag an toradh foghlama gur
féidir a theacht as cldir nach bhfuil
bunaithe ach ar eolas amhdin
agus féadann siad bheith fritorthuil,
fid, sa chaoi ina dtéann siad i
gcion ar luachanna, meon agus
iompraiocht.

Idirghabhdlacha aon
uaire/gearrthéarma - Nil éifeacht
le hidirghabhdlacha

gearrthéarma, bidis pleandilte né
mar fhreagairt ar ghéarchéim.

lompraiocht riosclil i measc
daoine 6ga a normdlad - Md&
thugtar le tuiscint do dhaoine éga,
go direach né go hindireach, go
bhfuil a gcuid piarai go |éir gafa

le/go mbeidh siad gafa le
hiompraiocht rioscuil, féadfaidh sin
brd a chur orthu rudai a
dhéanamh nach  ndéanfaidis
murach sin.

Cur chuige teagascach - Nil
éifeacht le cuir chuige

teagascacha nach dtugann ach
teagasc agus freoir i bhfeidhmid
ceart an OSPS.



. Priomhthdtail agus Moltai

Aithnionn an gripa oibre go bhfuil polasaithe frithbhulaiochta agus
polasaithe dbhartha eile ar bun ag tromlach na scoileanna agus go
ndéanann neart scoileanna athbhreithnil rialta ar na polasaithe seo chun
iad a choinnedil suas chun data.

Eilitear ar na scoileanna uile go dlithitil polasai frithbhulaiochta a bheith
acu.

Aithnionn an gripa oibre an obair dhearfach atd ar sidl i neart scoileanna
agus measaimid nach féidir éiteas scoile a bheith, agus nar chéir a bheith,
mar chosc ar:

scoil a chothi ina bhfuil aitheantas, 6més agus luach ar na
féiniGlachtai ar fad, lena n-diritear iad sidd ag baill LADT ina bpobal
scoile;

sholdathar cuimsitheach ar dbhair curaclaim ar nés OCG agus OSPS;
agus

dul i ngleic leis an mbulaiocht homafébach.

Ta roinnt comhphdirteanna curaclaim agus clair ata abhartha go speisialta
le cosc na bulaiochta agus le cothli an é6mdis don éagsulacht agus don
chuimsitheacht, lena n-diritear OSSP, OCG, OSPS agus Bi Sabhdilte;

Maidir leis an gCreat don tSraith Shéisearach, td sé tdbhachtach go n-
aithneoidh priomhoidi agus boird bhainistiochta an tabhacht ata le leanuint
de OSPS a sholdathar do na scoldiri uile, mar dbhar ann féin né mar
ghearrchursa.

Moltar go dtabharfadh an Roinn Leanai agus Gnéthai Oige treoir nios
mionsonrai do scoileanna agus eile maidir le cad is "bulaiocht
tromchuiseach" ann faoi This Aite do Leanai agus cén uair ba chéir tarchuir
a dhéanamh leis an FSS.







An bhfuil ga le tuilleadh
reachtaiochta?
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6. An bhfuil ga le tuilleadh
reachtaiochta?

Agus machnamh & dhéanamh ag an
ngripa oibre, d'ardaigh  roinnt
aighneachtai, |Githreoiri agus
trachtairi poibli an cheist faoin ngd go
mbeadh nios md reachtaiochta ann
in Eirinn chun dul i ngleic leis an
mbulaiocht.

Maidir le polasaithe frithbhulaiochta,
mar a luadh cheana, is € tuairim an
ghrdpa oibre go gcaithfidh gach scoil
polasai frithbhulaiochta a bheith ar
bun, laistigh de chreat chdd
iompraiochta foriomldn na scoile, a
dirionn bearta ar leith chun déiledil le
hiompraiocht bulaiochta. Tad bonn
reachtdil leis an riachtanas seo mar
thoradh ar Alf 23(3) den Acht
Oideachais (Leas), cé go mb'théidir
nach dtuigfidh gach scoil an
riachtanas seo go hiomlan.

Is 1&ir go bhfuil obair le déanamh ar
threoirlinte reatha ROS i leith na
bulaiochta a nuashonrd, ag aibhsid
go bhfuil an riachtanas ann agus ag
tacu le scoileanna polasaithe agus
cleachtas éifeachtuil a fhorbairt agus
a fheidhmiu.

6.1. Reachtaiocht i ndlinsi eile

Rinne neart trachtairi tagairt don
reachtaiocht sna Stait Aontaithe le
déanai agus ghlaoigh siad go
mbeadh cur chuige dd leithéid in
Eirinn. T& machnamh déanta ag an
ngripa oibre ar roinnt de na
fordlacha reachtaiochta i roinnt dlinsi
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eile agus thabharfaidis rabhadh i
gcoinne cuid de na cuir chuige a
glacadh. Ach go hdirithe, nil an grdpa
oibre sdsta gurb €& an cur chuige
diithidil cui nd méadu ar phionds
coirdil i gcoinne leanai agus daoine
6ga.

Ba mhaith leis an ngrdpa oibre a

aibhsid  freisin go bhfuil difriochtai
suntfasacha in  Usdid an féarma
'‘bulaiocht’ sna Stdit Aontfaithe i

gcompardid le hEirinn. Baineann na
téarmai bulaiocht agus ciapadh sna
Stait Aontaithe go mor le fréithe atd
cosanta ag an dii feideardlach um
chearta sibhialta a dirionn ciapadh
bunaithe ar ‘chine, dath, bunadh
ndisinta, gnéas nd michumas'.?2 Mar
sin féin, rinne roinnt Stait leathnd ar an
sainmhinid ar an mbulaiocht ina
bhforalacha frithbhulaiochta. 93

Td imni ar an ngrapa oibre freisin nach
mbeidh cuid de na cuir chuige a
glacadh i ndlinsi eile mar bhonn
éifeachtuil ar chur chuige phobal
scoile uile atd molta ag tromlach na
bpdirtithe leasmhara, atd cosanta ag
tatail on iliomad tograi taighde. Mar
shampla, t& cuid de na cuir chuige
nach bpléann ach le bulaiocht a
tharlaionn ar |Iathair na scoile né ag
6cdidi a bhaineann leis an scoil, né a
bhaineann le husdid threalomh na
scoile.

9Zhttp://www?2.ed.gov/about/offices/list/ocr/lette
rs/colleague-201010.html

93http://www2.ed.gov/policy/gen/guid/secletter/b
ullying.doc



Biodh sin mar atd, t& tionscnaimh ar
nés achtud le déanai ar an acht Youth
Bullying  Prevention Act, 2012 |
Washington D.C. gur fid tuilleadh
machnaimh a dhéanamh orthu. Td
sainchdram nios leithne ag an
reachtaiocht seo agus éilionn s& ar
ghniomhaireachtai, ar fhorais
oideachais agus eile a oibrionn le
daoine 6ga polasaithe um chosc na
bulaiochta a bhund agus ta fordil ann
gur féidir leo cldir coisc bulaiochta a
bhund. Ta soldthar sa reachtaiocht
freisin do phrdiseas achomharc chun
liomhainti tosaigh d'eachftrai
bulaiochta a leandint; cuirtear cosc
ar dhioltas i gcoinne iospartach, finné
né tuairisceoir ar bhulaiocht agus
tugann imdhionacht d'fhostai, d'oibri
deonach nd d'égdnach a thugann
tuairisc ar eachtra bulaiochta de
mheon maith.

Ni  ddécha Qo mbeadh an
reachtaiocht i ndlinsi eile foirfe do
chomhthéacs na hEireann; b'fhéidir,
afach, go bhfuil gnéithe de chuir
chuige i ndliinsi eile a dfhéadfadh
oibrid anseo in Eirinn.

6.2.Cad eile is féidir a dhéanamh?

Bhi plé leathan ag an ngrdpa oibre
maidir le cé acu an raibh ga le
reachtaiocht nua, cén spriocanna a
d'fhéadfadh a bheith ag
reachtaiocht nua agus cé acu ar
choir go mbeadh reachtaiocht sainidil
don scoil. T& an grdpa oibre tagtha
don tuairim gur chdir, ag an am seo,
go mbeifi ag dirid ar fheidhmia a fhail
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ar riachtanais reachtdla atd ann
cheana ar fud an choérais murab
ionann agus féachaint le
reachtaiocht nua a thabhairt isteach.

Is € tuairim an ghrdpa oibre n& go
gcaithfear an cheist faoi fhordlacha
breise reachtaiochta a thabhairt
isteach a mheas i gcomhthéacs
foriomldn na reachtaiochta atd ann
cheana, na hathbhreithnithe atd ar
sidl faoi Iathair ar reachtaiocht dirithe,
reachtaiocht éifeachtdil i ndlinsi eile
agus i gcomhthéacs mholadh an
ghrdpa oibre do chreatlach ndisidnta
i leith na bulaiochta (ar a dtugtar cur
sios sa chaibidil deiridh den tuairisc
Se0).

Maidir leis sin, mholfadh an grdpa
oibre go Ididir go gcuirfi i bhfeidhm na
gniomhartha atd molta sa tuairisc seo
chun tacd leis an gcdéras scolaiochta
an bhulaiocht i scoileanna a chosc
agus a chomhrac go héifeachtuil ar
an gcéad dul sios.

Taimid ag moladh go mbundfai
gripa feidhmithe chun maoirsid a
dhéanamh ar fheidhmiu na
ngniomhartha atd molta  agus
d'fhéadfai an tasc a thabhairt don
ghrdpa seo athbhreithnid a
dhéanamh ar an gcaoi inar cuireadh
na bearta seo i bhfeidhm agus
machnamh a dhéanamh ar an ngd
le  tuilleadh reachtaiochta  sa
chomhthéacs sin.

Mar a luadh cheana cuireann an
gripa  oibre  fdilte  romh  an




athbhreithnid ar Al 28 den Acht
Oideachais 1998 maidir le gndsanna
geardn agus molann s& go ndéanfai
machnamh ar na tatail agus na
moltai sa phlean gniomhaiochta seo
mar chuid den athbhreithnid sin.

Cuireann an grupa oibre fdilte freisin
roimh thiomantas an Rialtais
reachtaiocht a thabhairt isteach do
pholasaithe cldraithe nua do na
scoileanna uile, agus an fiomantas i
gCldr an Rialtais go leasdfai Alt 37
den Acht um Chomhionannas
Fostaiochta 1998. D& gcuirfi na
hathruithe reachtaiochta seo ar fail
d'fhéadfai tionchar dearfach
suntasach a bheith ar chultdr phobal
na scoile uile.

Aithnionn an grdpa oibre freisin an
tionscnamh a rinne an tAire DIi agus
Cirt agus Comhionannais an tAcht um
Chionta Neamh-Mharfacha in
Aghaidh an Duine 1997 a chur faoi
bhrdid an Choimisidin um Athchdirid
an DIi le breith i ndiaidh gur
tuairisciodh deacrachtai ionchuisimh
rathdla a dhéanamh ach go hdirithe i
gcomhthéacs na cibearbhulaiochta.

Mar chuid dd athbhreithnid, d'aithin
an grdpa oibre roinnt meicniochtai
trinar féidir roinnt geardn a chur chun
cinn i gcuinsi dirithe, lena n-diritear:

» |s féidir leis an Ombudsman do
Leanai geardin  a fhiosrd @
dhéanann leanai ndé aosaigh. ni
féidir leo liomhainti bulaiochta féin
a scrudd agus is féidir leo
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athbhreithnid a dhéanamh ar an
gcaoi inar dhéiledil an scoil leo
sidd;

= |s féidir na Gardai, lena n-diritear
Oifigigh Caidrimh Oige an Gharda,
a chur ar an eolas faoi eachtrai
scoil-bhunaithe  agus  eachftrai
neam~h-scoil-bhunaithe;

= |s féidir buarthai faoi mhi-Usdid nd
failli ar leanai a thuairiscid chuig
Seirbhisi Leanai agus Teaghlaigh
FSS faoi threoirlinte Tus Aite do
Leanai.

= s féidir leis an mBinse
Comhionannais geardin a fhiosrd
faoi cheann de na naoi bhforas. Ni
mor do gheardnaithe a bheith os
cionn 18 mbliana d'aois nd is féidir
geardin a mheas ma dhéanann
tuismitheoir nd caomhndir dlithidil
ar dhaoine faoi bhun 18 iad;

= s f&idir leis an Udards Sldainte agus
Sdbhdilteachta cdérais a mheas
chun déiledil le geardin bulaiochta
a bhaineann leis an ionad oibre

agus nuair is gd, cumhachtai
feidhmithe a Usaid;
= Beidh ré6l ag an gComhairle

Mhuinteoireachta amach anseo i
ngeardin  a fhiosrd maidir le
hoiriinacht muinteoiri le teagasc
agus  maidir  le  caighdedin
iompraiochta.

Chuirfeadh an grdpa oibre fdilte
roimh anailis dhomhain bhreise ar
phrdisis fiosruithe ar leith i ndlinsi eile a
bheadh Usdideach mar theoir
d'fhorbairt ar fheabhsuchdin ar bith
atd molta do chéras na hEireann le
geardin a fhiosrud.



6.3. Priomhthatail agus Moltai

Td an gripa oibre tagtha don tuairim gur chéir, ag an am seo, go mbeifi ag dirid
ar fheidhmid a fhdil ar riachtanais reachtidla atd ann cheana ar fud an chérais
murab ionann agus féachaint le reachtaiocht nua a thabhairt isteach.

Is é tuairim an ghripa oibre na go gcaithfear an cheist faoi fhordlacha breise
reachtaiochta a thabhairt isteach a mheas i gcomhthéacs foriomlan na
reachtaiochta atd ann cheana, na hathbhreithnithe atd ar sidl faoi Iathair ar
reachtaiocht dirithe, reachtaiocht éifeachtdil i ndlinsi eile agus i gcomhthéacs
mholadh an ghripa oibre do chreat ndisitnta i leith na bulaiochta (ar a dtugtar
cur sios sa chaibidil deiridh den tuairisc seo).

Maidir leis sin, mholfadh an grdpa oibre go ldidir go gcuirfi i bhfeidhm na
gniomhartha atd molta sa tuairisc seo chun tacu leis an gcéras scolaiochta an
bhulaiocht i scoileanna a chosc agus a chomhrac go héifeachtil ar an gcéad
dul sios. Taimid ag moladh go mbunéfai gripa feidhmithe chun maoirsid a
dhéanamh ar fheidhmid na ngniomhartha atd molta agus d'fhéadfai an tasc a
thabhairt don ghripa seo athbhreithnid a dhéanamh ar an gcaoi inar cuireadh
na bearta seo i bhfeidhm agus machnamh a dhéanamh ar an nga le tuilleadh
reachtaiochta sa chomhthéacs sin.

Cuireann an gripa oibre fdilte roimh athbhreithnid ROS ar Alt 28 den Acht
Oideachais 1998 maidir le gndsanna geardn agus molann sé go ndéanfai
machnamh ar na tatail agus na moltai sa phlean gniomhaiochta seo mar chuid
den athbhreithnid sin.

Cuireann an grapa oibre fdilte freisin roimh thiomantas an Rialtais reachtaiocht a
thabhairt isteach do pholasaithe claraithe nua do na scoileanna uile, agus an
tiomantas i gClar an Rialtais go leaséfai Alt 37 den Acht um Chomhionannas
Fostaiochta 1998. D& gcuirfi na hathruithe reachtaiochta seo ar fail d'fhéadfai
tionchar dearfach suntasach a bheith ar chultar phobal na scoile uile.

Aithnionn an gripa oibre freisin an tionscnamh a rinne an tAire DIi agus Cirt an
tAcht um Chionta Neamh-Mharfacha in Aghaidh an Duine 1997 a chur faoi
bhrdid an ChoimisiGdin um Athchéirid an DIi le breith i ndiaidh gur tuairisciodh
deacrachtai ionchuisimh rathila a dhéanamh ach go hdirithe i gcomhthéacs na
cibearbhulaiochta.

Chuirfeadh an grapa oibre fdilte roimh anailis dhomhain bhreise ar phroisis
fiosruithe ar leith i ndlinsi eile a bheadh usdideach mar theoir d'thorbairt ar
fheabhstchdin ar bith atd molta do chéras na hEireann le geardin a fhiosra.







Freagrai ar an mbulaiocht |
scoileanna
"Ni moér seasamh leis an

teachtaireacht nach bhfuil bulaiocht
inghlactha riamh, go bhfuil sé
micheart, nach cuid gnach é d'fhas
anios.”
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7. Cuir Chuige Scoil-Bhunaithe

Td an cumas ann don bhulaiocht cibé
ait ina mbailionn aosaigh, daocine éga
agus leanai le chéile. Mar sin, t&
freagracht orainn uile oibrid chun an
bhulaiocht a chosc & tarldint agus
chun idirghabhdil a dhéanamh go
héifeachtuil nuair a tharlaionn sé.

Ta cnuasach mor taighde ar fdil anois
ar an gcooi inar féidir le scoileanna
dul i ngleic go héifeachtuil leis an
mbulaiocht agus t& machnamh
déanta ag an ngrdpa oibre ar roinnt
de seo mar chuid dd obair. Tugtar
cuid de na priomhcheisteanna agus
na tatail anseo thios.

7.1.Taighde ar chlair frithbhulaiochta
scoil-bhunaithe

Baineadh ftriail as cldir frithbhulaiochta
éagsula i scoileanna i neart tiortha
agus léifonn measunuithe go raibh
leibhéil éagsula ratha ag cldir i laghdu
leibhéil na bulaiochta i scoileanna. De
ghndth dirionn  cldir gnéithe coisc
agus idirghabhdla araon, agus réimse
de chomhphdirteanna agus teicnici.
mar sin féin, t& an-éagsulacht sna
tuairimi  atd ann faoi leibhéal na
héifeachtilachta agus na cuinsi don
éifeacht.

Is € an tuaqirim a baineadh as roinnt
athbhreithnid (Ferguson et al., 2007%;

94Ferguson, C. et al (2007) “The effectiveness of
school-based anti-bullying programme: A meta
analytic review”. Criminal Justice Review, Vol. 32, No.
4, December 2007 p. 401-414.

Merrell et al., 200895) nd gur bheag an
tionchar a bhi ag clair
frithbhulaiochta ar bhulaiocht scoile.
Cuireann daoine eile ina choinne seo,
lena n-diritear tuairisc Farrington agus
Ttofi 2009%. Sa tuairisc seo, chomh
maith le hathbhreithnithe cdérasacha
eile le déanai agus meta-anailisi ar
chldir scoil-bhunaithe, fuarthas nach
dfugann neart tuairisci ar
mheastdireacht go leor sonrai chun
éifeachtdlacht a riomh i gceart.

Bhain tuairisc Farrington Ttofi amach
an tuairim, as 89 tuairisc ar a rinneadh
athbhreithnid nior thug ach 44 diobh
go leor sonrai a chuir méid éifeachta
san direamh. Diobh sin a d'fhéadfai a
athbhreithnid thangthas ar an tuairim
gur laghdaigh bulaiocht faoi 20-23%
agus gur laghdaigh iospartacht faoi
17-20%. Mar sin  féin, Iéifronn an
taighde go bhfuil gaol direach idir
déine agus fad na gcldr agus a gcuid
éifeachtllachta?’.

Sa bhliain 2011 d'eisigh
Gniomhaireacht Ndisidnta
Oideachais na Sualainne tuairisc ar
mheastéireacht ar  ocht  gcldr
frithbhulaiochta a Usdideadh go
forleathan i scoileanna na

95 Merrell, K. et al (2008) “How Effective Are School
Bullying Intervention Programs? A Meta-Analysis of
Intervention Research”.School Psychology Quarterly,
vol. 23,1, p. 26-42.

9%Farrington, D. & M. Ttofi, (2009) School-Based
Programs to Reduce Bullying and
Victimization.Campbell Systematic Reviews Vol. 6
97Farrington, D. & M. Ttofi, (2009) School-Based
Programs to Reduce Bullying and
Victimization.Campbell Systematic Reviews,vol. 6. p.
66.



Sualainne?8,  D'aimsigh an  fuairisc
nach raibh aon scoil ndr Usdid ach
aon chldr amhdin ach gur Usdid siad
ar fad comhphditeanna & chldir
éagsula. Mar thoradh mheas sé "nach
féidir aon chldr amhdin ar leith a
mholadh ina iomldine do scoileanna
éigeantacha sa tSualainn" agus gur
chdir go mbeadh "bearta chun dul i
gcomhrac le hiompraiocht mhaslach
agus bulaiocht a bheith bunaithe ar
chuinsi na scoile féin "%9. Léirid is ea na

tatail seo ar threocht leathan sa
taighde a dhirionn ar
chomhphdirteanna  éifeachtdla i

gcldir frithbhulaiocht murab ionann
agus ar chldir iomlana.

Léirionn meastdireacht na Sualainne
go bnhfuil difir idir bhearta a
laghdaionn bulaiocht ar chailini agus
iad sidd a laghdaionn bulaiocht ar
bhuachailli.

Ina theannta sin, ina chur i IGthair don
ghrdpa oibre, d'ditigh an Dr. Stephen
Minton nach leor an cur chuige um
bhainistid iompraiochta/ardu
feasachta, atd i réim i ndearadh,
straitéisi agus acmhainni a usdidtear i
gcldir frithbhulaiochta scoile uile go
dfi seo, chun aghaidh a thabhairt ar
na claontachtai atd mar bhonn ag,
ar a laghad, roinnt iompraiochtai
bulaiochta.

98Flygare, E. et al(2011) Report 353: Evaluation of
Anti-bullying Methods. Stockholm: Skolverket
(Swedish National Agency for Education).
99Flygare, E. et al(2011) Report 353: Evaluation of
Anti-bullying Methods. Stockholm: Skolverket
(Swedish National Agency for Education). p. 26 and
27.
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D'aimsigh an grdpa oibre go
bhfanann roinnt gnéithe de roinnt
cldir conspdideach: mar shampla, cur
chuige chun réiteach coimhlinte is ea
piar-idirghabhdil a cumadh chun
scoldii a dhéanamh pdirteach i
bprdiseas na siochdna.

Aitionn tacaddiri an chur chuige go
dtuigeann  piar-idirghabhdlaithe a
bpiarai nios mé Nnd mar a thuigeann
aosaigh, go gcuireann an proiseas an
smacht i Idmha na scoldiri féin, go

leagann  idirghabhdil  béim  ar
fhreagracht phearsanta murab
ionann agus ar chuntasacht

sheachtrach agus go bhforbraionn sé
scileanna sdisialta doibh sidd uile ata
pdirteach.

Aitionn an argdint ina choinne, cé gur
féidir le piar-rannphdirtiocht a bheith
Usdideach i suiomhanna coimhlinte, ni
hamhain qur cur chuige
neamhéifeachtdii é an  phiar-
idirghabhdil i leith na bulaiochta, ach
freisin is féidir 1éi a bheith ina chdis le
méadu san iospartacht. D'aimsigh na
hOIlluna Farrington agus Ttofi go raibh
"obair le piarai bainfeach le hardd
san iospartacht ".190 Luann na daoine
a thacaionn leis an fuairim seo an
éagothromaiocht cumhachta atd
ann & bhunds sa bhulaiocht a
thdgann an comhthéacs nios faide
n& suiomh um réiteach coimhlinte,
agus a

100 Farrington and Ttofi 2009 School-Based
Programs to Reduce Bullying and Victimization
David P. Farrington, Maria M. Ttofi Campbell
Systematic Reviews 2009:6




dhéanann deacair € don ionsaitheoir
aghaidh a thabhairt ar an duine atd
thios leis an mbulaiocht. De ghndath ni

bhionn scoldii ar a ndéantar
bulaiocht go maith ag tacu leo féin.
Aititear freisin nach bhfuil déthain
aibiochta infleachtdla agus
mothdchdin  ag na scoldiri le
hidirghabhdil a dhéanamh i
gcastacht na suiomhanna
bulaiochta.

D'aimsigh Meastdireacht na Sualainne
2011,101 go "méadaionn bulaiocht ar
bhuachailli leis an mbeart daltai mar
imreoiri, .i. daltai ainmnithe go
speisialta a bhfuil oilidint faighte acu
agus a fheidhmionn mar bhreathndiri
no rapporteurs, ar nés tacai piara. Ta
rél le himirt ag na daltai seo in obair
choisc mar shudile agus cluasa na
foirne. ... Ar nés daltai a fheidhmionn
mar idirghabhdlaithe, deir tacai piara
go mothaionn siad go bhfuil an tasc
deacair, go bhfuill ualach na
freagrachta orthu, agus uaireanta go
mbionn siad thios mar iospartaigh ag
daltai eile mar thoradh ar a rdl". Ansin
luann sé éifeachtdlacht
rannphdirtiocht scoldiri i mbearta
coisc ach ni i ndéiledil le heachtrai
bulaiochta féin.

Mar an gcéanna, t& easpa
comhaoontaithe maidir le cuir chuige
ar nés Ceartas Aisiioch, Gan Locht
agus Gruptheiripe, le lucht tacaiochta
agus critici acu siad freisin.

101F]ygare, E. et al(2011) Report 353: Evaluation of
Anti-bullying Methods. Stockholm: Skolverket
(Swedish National Agency for Education).P. 18.
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Is 1éir go bhfuil fadhb na bulaiochta
casta agus nach n-oibrionn aon
idirghabhdil amhdin i ngach suiomh.

Leanann an taighde idirndisidnta
agus ndisiunta ag forbairt sa réimse
seo agus leantar den athbhreithnid ar
an dul chun cinn agus éifeachtdlacht
na gcur chuige ar leith.

7.2.Gnéithe croilair de chur chuige
scoil-bhunaithe chun dul i ngleic
leis an mbulaiocht

Ag tégdil san direamh an taighde ar
fad a athbhreithniodh agus na
haighneachtai  agus  Iéirithe @
fuarthas, nil cldr frithbhulaiochta ar
leith & mholadh ag an ngrdpa oibre
ach, mar sin féin, ba mhaith linn na
prionsabail croildir seo a leanas a
aibhsit a cheapaimid ba chdir a
bheith mar bhonn le cur chuige na
scoileanna chun bulaiocht a chosc
agus a chomhrac.

s iad:

e Cultdr agus timpeallacht scoile atd
dearfach;

e Cur chuige scoile uile;

e Ceannasaiocht Eifeachtdil;

e Tuiscint chomhroinnte ar cad s
bulaiocht ann agus ar a tionchar;

¢ Polasaithe frithbhulaiochta;

e Taifeadadh comhsheasmhach ar
iompraiocht bulaiochta a
thuairiscitear;

e Oideachas agus Qilidint;

e Straitéisi coisc lena n-diritear ardd
feasachta;

e Straitéisi idirghabhdla bunaithe atda
fianaisebhunaithe.



Déantar achoimre ar na prionsabail
seo sna ranndga seo a leanas.

7.2.1. Cultdr agus timpeallacht scoile
atd dearfach

Bunchloch i gcosc na bulaiochta is ea
cultdar agus fimpeallacht scoile atda
dearfach a chuireann fdilte roimh
éagsulacht agus ilchinedlacht, agus
atd bunaithe ar chuimsitheacht. Is
nithe bunudsacha anseo iad caidrimh
omdsacha ar fud an phobail scoile
(lena n-diritear lena n-diritear scoldiri,
muinteoiri, foireann neamh-teagaisc,
bainistiocht na scoile, tuismitheoiri
agus na cuairteoiri uile ar an scoil).
Cuimsionn sé& seo caidrimh lena
bpiarai  (m.sh. scoldire le scoldir,
muinteoir le muinteoir) agus caidrimh
idir ghrdpai  (m.sh. mduinteoiri agus
scoldiri, tuismitheoiri agus muinteoiri
sr). Sa chomhthéacs seo, cuirtear
failte an-mhaor roimh na leasuithe agus
tionscnaimh reachtaiochta a luadh sa
rannég roimhe seo, a bhaineann le
ceisteanna clardchdin agus
fostaiochta.

Mhol neart de na haighneachtai a
scrudaigh an grdpa oibre freisin go
gcothdfai cultdr agus  timpeallacht
scoile a spreagann leanai agus
daoine 6ga le heachtrai
d'iompraiocht bulagiochta a nochtadh
agus a phlé. Bhi leisce leanai agus
daoine 6ga le heachtrai
d'iompraiocht bulagiochta a nochtadh
mar ghné |didir in aighneachtai, sa
taighde agus sa chombhairlidchdn le
daoine 6ga.
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Molann an grdpa oibre ach go
hdirithe go ndéanfadh scoileanna
dialég oscailte a chothd agus a ldidriu
idir an fhoireann scoile agus scoldiri
uile. Ba chdir do scoileanna a chinntid
Qo gcuireann siad deiseanna cui ar
fal do scoldii a mbuarthai a
nochtadh i dfimpeadllacht atd
compordach don scoldire. Aifionn sé
seo rudai a tharlaionn lasmuigh den
scoil, lena n-diritear cibearbhulaiocht.
Dfhonn €& seo a bhaint amach,
b'fhéidir go mbeidh ar scoileanna a
mheas cad & an bealach is fearr le
haghaidh a thabhairt ar thopaici atd

cumhdaithe ag claontacht agus
ciinas, ar nds na bulaiochta
homafdbai.

Maidir leis an mbulaiocht

homafdbach, is féidir dialdg oscailte
a éascu 1t iarrachtai a dhéanamh
fimpeallacht scoile chuimsitheach a
chruthd, mar shampla tri phdstaeir
LADT a chur san direamh ar chldr
fograi, caintfeanna le tuismitheoiri faoi
raitis ar leith fdilte agus Smadis do bhaill
LADT de phobal na scoile, an
acmhainn nua OSPS, Ag Fas Anios
mar LADT, a theagasc agus pdirt a
ghlacadh sa tSeachtain i gCoinne na
Bulaiochta Homafdbai a eagraionn
BeLonG To (Stand Up Awareness
Week).

DA mhéid a bhionn scoil oscailte chun
an bhulaiocht a phlé, dd shoiléire a
bhionn polasai na scoile, is ea is
déichi go ndéanfaidh féachaddiri




idirghabhdil md fheiceann siad
bulaiocht. An rud is tadbhachtai - ni
mor do scoldiri a fhios a bheith acu
gur "scoil insintfe" atd ann. Ni mér go
mbeadh a fhios ag daoine éga nuair
a 'labhraionn siad amach" agus
eachtrai bulaiochta a thuairiscid, go
ndéanfar gniomh cui.

Ina theannta sin, md& bhionn feidhmid
éifeachtdil ann ar an gcuraclam OSPS
ar bhealach scoile uile, cuiditear agus
tacaitear le timpeallacht dhearfach
scoile uile a chothd.

Sa phdipéar a foilsiodh le déanai,
bhain Sercombe agus Donnelly de
thoradh as "gcaithfidh eagrais agus
forais freagracht a ghlacadh as
forbairt agus cothabhdil ar a gcultdir
inmhednacha chun neamh-
fhoréigean a chothu. Aifionn sé seo
na cleachtais ceannadis atd ag
daoine sinsearacha laistigh den
eqagras, agus an chaoi ina n-
idirghniomhaionn aosaigh mar
chdramairi ndé mar oideoiri le leanai
agus le daoine 6ga. Ni moér seasamh
leis an teachtaireacht nach bhfuil
bulaiocht inghlactha riamh, go bhfuil
s& micheart, nach cuid gndch é
d'fhdas anios."102

7.2.2. Cur chuige scoile uile

In an-chuid de na haighneachtai a
scradaigh an grdpa oibre leagadh
béim ar an tdbhacht atd le cur

102Howard Sercombe and Brian Donnelly, Bullying
and agency: definition, intervention and ethics, page
10, Journal of Youth Studies, 2012, 1-12, iFirst
article.
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chuige phobal scoile uile a thugann
freagra seasta agus a dirionn pobal
uile na scoile.

Téd an téarma 'ar fud na scoile'
(school-wide) glactha ag an ngrdpa
oibre mar thoradh ar aighneacht 6
Chomhchoiste na mBainisteoiri (JMB).
Mar a mhinigh JMB t& bri tagtha ar an
téarma 'scoile uile' (whole school) a

chiallaionn 'bainistfiocht moide
muinteoiri’ agus baineann sé le
ceisteanna comhlionta i  réimsi

curaclaim agus polasai.

Mar a deir JMB "Maireann scoil mar
phobal laistigh de phobal, le
tfeorainneacha scagacha agus le
domhan-beatha a shinionn i bhfad
amach oéna ballai i dtéarmai for-
rochtana agus in-rochtana.
Cuimsionn  "ar fud na scoile’
éiceolaiocht iomldn na bpobal seo
agus is oiridnai mar smaoineamh &,
tfoisc nach mbeidh ach fionchar
feoranta  agus sealadach  ag
fionscnaimh nach ndifionn ach ar
cheannairi, muinteoiri agus daltai *.103

Aibhsiodh i gcuid de na cainteanna
ar an dbhar seo gur minic a bhionn
faifios ar an bhfoireann ceist na
bulaiochta a ardd le tuismitheoiri ar
eagla go mbeadh freagairt didltach
6 thuismitheoiri agus go mb'fhéidir go
gcuirfi an locht ar an scoil as an
iompraiocht bulaiochta a bheith ann.
Ni mdr do thuismitheoiri a aithint gur
forbairt dearfach i scoil a bheith ag

103Joint Managerial Body. Submission to DES
Working Group, June 2012. p. 2.



labhairt go hoscailte faoin mbulaiocht
agus go gcaithfidh siad obair lena
scoil lena chinntid go bhfuil cur chuige
comhleandnach ar fud na scoile i
leith dul i ngleic leis an bhfadhb.

7.2.3. Ceannasaiocht Eifeachtil

Ina aighneacht don ghrdpa oibre,
d'aibhsigh an Dr. James O'Higgins
Norman an gd le ceannasaiocht
éifeachtdil agus bainistid an athraithe.

Aibhsionn sé an rél atd acu sidd ar fad
a bhfuil rdil ceannasaiochta acu
laistigh de phobal na scoile agus san
earndil oideachais nios leithne: "Cé go
bhfuil réil an bhoird bhainistiochta
agus an phriomhoide an-
tdbhachtach maidir le cur chuige
scoile-uile a bheochan, ba chdir
dtuigfi le ceannasaiocht freisin go
gcuimsitear cion na Roinne
Oideachais agus Scileanna, chomh

maith le priomhoidi tdnaisteacha,
teagascdiri  ranga, cinn  bhliana,
séiplinigh, treocirchomhairleoiri,

ceannairi dbhair, coisti tuismitheoir,
agus fid cinniri agus scoldiri sinsearach
eile. Go bunusach, t& sé& de
fhreagracht orthu sidd ar fad a
aithnitear mar cheannairi laistigh de
phobal na scoile a chinntid go
nglactar bearta phraiticila chun an
dushlédn a thabhairt don bhulaiocht
agus freagairt do. Is  féidir e
priomhoidi agus ceannairi eile sa scail
€ seo a dhéanambh tri dhianiarracht a
dhéanamh éiteas a chur ar bun sa
scoil nach nglactar leis an mbulaiocht
ann. Ta sé rithdbhachtach freisin go
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spreagfaidh  ceannairi  scoile  an
fhoireann agus na scoldiri araon le
bheith pdirtfeach chun fis a fhorbairt
agus a fheidhmiu de scoil ina nglactar
agus ina gceilidrtar éagsulacht ", 104

Sa chur i Iathair a rinne si don ghrdpa
rinne Sue Morris King (HMI Ofsted)
tagairt don suirbhé Ofsted 2012 "No
place for bullying" inar thug an
chigireacht cuairt ar 65 scoil sa Riocht
Aontaithe. Bhi ceannasaiocht 1didir, a
thacaigh le cultdr agus timpeallacht
scoile a cheilidraigh an éagsulacht,
go soiléir sna scoileanna le cleachtas
éifeachtuil.

7.2.4. Tuiscint chomhroinnte ar cad is
bulaiocht ann agus ar a tionchar

Mar a deir Cumann na
Mednmhdinteoiri,  Eire  ina  n-
aighneacht chuig an grdpa oibre, "Ba
shuntasach an fhorbairt | dd mbeadh
tuiscint chomdnta agus chomhroinnte
ann ar cad is bulaiocht ann ar fud an
chérais oideachais."

Td gd le sainmhinia soiléir ar an
mbulaiocht a thuigtear go forleathan
a dhéanann difir idir na cinedlacha
agus modhanna éagsula bulaiochta

lena n-diritear eisiaomh  |antoilidil,
culchaint mhailiseach agus
foirmeacha eile de bhulaiocht
chaidreamhach; bulaiocht

ghnéasach; bulaiocht fhéinidlacht-
bhunaithe (ena n-diritear ach go

104 Dr. James O’Higgins Norman, submission to DES:
Tackling Bullying and Discrimination: A Whole School
Approach, page 5.




hdirithe bulaiocht homafébach agus
trasfébach, bulaiocht chinioch, i
gcoinne bhaill an Lucht Sidil agus
bulaiocht orthu sidd faoi michumais
nod le riachtanais speisialta
oideachais); agus cibearbhulaiocht.

Céim chriticidil chun bonn a chur le
cur chuige éifeachtudil ar fud na scoile
is ea tfuiscint chomhroinnte ar fud na
scoile ar cad is agus cad nach
bulaiocht ann. Ba chdir leanai agus
daoine 6ga a spreagadh chun plé a
dhéanamh ar na difriochtai idir
formhagadh i measc scoldiri agus
idirghniomhartha a d'fhéadfadh gortd
né bagairt.

Ba chdéir go dtuigfeadh pobal na
scoile tionchar na bulaiochta go
soiléir  freisin.  Aibhsionn  tuairisc
comhairlidchdin an Ombudsman do
Leanai 2012 an tuairim atd ag leanai
agus daoine o6ga ‘'gur féidir le
scoileanna tacu le scoldiri a thuiscint
cén fath go bhfuil an polasai agus
meas air chomh tabhachtach sin i
aibhsid le scéalta agus samplai atd
fior an gortd agus an dochar is féidir a
bheith ann mar thoradh ar an
mbulaiocht ".105

7.2.5. Polasaithe frith-bhulaiochta

Is I€éir gur chdir do scoileanna, chomh
maith le heagrais eile a oibrionn le
leanai agus le daoine 6ga, polasai
frithbhulaiochta a fhorbairt agus a

1050mbudsman for Children (2012) Dealing with
bullying in schools. A consultation with children &
young people. Dublin: Ombudsman for Children’s
Office. p.17
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chur i bhfeidhm. Ba chdir go ndéanfai
athbhreithnid ar an bpolasai ar bhonn
rialta agus go mbeadh sé mar chreat
creat do straitéisi, gndsanna agus
cleachtais na scoile chun an
bhulaiocht a chosc agus chun déiledil
le hiompraiocht bulaiochta.

Ba chdir go dtabharfadh an polasai
Iéirid ar na céimeanna a ghlacfar
agus cé a ghlacfaidh iad nuair a
tharlaionn bulaiocht, lena n-diritear
eolas faoin gcaoi ina thacdfar le
scoldiri  labhairt amach ma 14
bulaiocht & dhéanamh orthu, ma
fheiceann siad bulaiocht né ma ta
bulaiocht & imirt acu, agus cé leis/|éi is
féidir leo labhairt.

Ba chdir go mbeadh polasaithe
frithbhulaiochta mar chuid de Chdod
lompraiochta na scoile agus iad
nasctha le polasaithe eile gaolta leo
(m.sh. Polasai um Usdid Inghlactha
TFC), sa chaoi is go bhfeicfear
bulaiocht mar chontanam
iompraiochta murab ionann agus rud
scartha. Ba chdir go mbeadh an
polasai  frithbhulaiochta  profaithe
maidir le corais, sfruchtdir  agus
cleachtas na scoile agus ba chdir go
ndéanfadh an Priomhoide agus an
Bord Bainistiochta € seo a mhaoirsiu.

Molann an grdpa oibre gur chdir go
mibeadh plean feidhmithe ceangailte
le gach polasai a thugann le fios go
soiléir cé mar a aistreofar an polasai
Qo cleachtas.

Sa chur i I&thair a rinne si don ghrdpa
threisigh an An 1tOllamh Mona O



Moore (Coldiste na Triondide, Baile
Atha Cliath) an tdbhacht go
bhforbrédh gach scoile polasai scoile
uile ar an mbulaiocht laistigh de
chreat chdéd foriomldn na scoile um
iompraiocht agus araionacht, agus
bheadh tuismitheoiri agus muinteoiri
araon pdirteach i bhforbairt an
pholasai seo. Mheas an tOllamh O
Moore gur chdir don pholasai seo na
nithe seo a direamh:

e sainmhinid soiléir ar an mbulaiocht
agus ar na foirmeacha ata aige;

e rditeas gur iompraiocht neamh-
inghlactha an bhulaiocht agus
nach nglacfar leis;

e gur chdéir do dhaltai tacu lena
chéile tr1 eachtrai uile na
bulaiochta a thuairiscid;

e go ndéanfar gach tuairisc ar

bhulaiocht a fhiosrd agus go
ndéiledlfar leo go bauil;

e rditeas soiléir ar an gcaooi ina
IGdimhsedifaidh  an  scoil  cds
liomhainte bulaiochta.

Leag Cigireacht na Roinne, an

tSeirbhis  Ndisidnta  Siceolaiochta
Oideachais (SNSO) agus an 1Seirbhis
Forbartha Gairmidla do Mhdinteoiri
(SFGM) béim ar na nithe thuasluaite
freisin ina |éirithe don ghrdpa.

Ta fianaise ann a thugann le tuiscint
go mb'fhéidir go bhfuill neart
tuismitheoiri nach bhfuil ar an eolas
faoi  pholasaithe  frithbhulaiochta
scoileanna. | suirbhé a rinneadh le
déanai ag Comhairle Ndisidnta
Tuismitheoiri - Bunbhrainse dudirt 136
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(14.7%) de na freagrdiri nach raibh a
fhios acu cé acu an raibh polasai
frithbhulaiochta ag a scoil nd nach
raibh; dudirt 227 freagréir (30%) nach
raibh an polasai frithbhulaiochta
feicthe acu agus bhi breis agus leath
de na freagréiri nach raibh a fhios
acu cé acu an raibh tuismitheoiri
pdirteach i gcumadh pholasai
frithbhulaiochta na scoile ndé nach
raibh, 106

Ba chdir go dtabharfai deiseanna
ladnbhri do leanai agus daoine 6ga
freisin pdirt a ghlacadh i bhforbairt
pholasaithe frithbhulaiochta a scoile.

Ba chdir do scoileanna a chinntid go
bhfuil scoldiri, tuismitheoiri/aosaigh i
saol leanai agus foireann scoile ag
gach leibhéal ar an eolas faoi
pholasai na scoille, cad atd
inghlactha agus cad nach bhfuil
inghlactha i dfimpeallacht na scoile
agus cad iad na gniomhartha a
chuirfear i gcrich ma mheastar nach
bhfuil iompraiocht inghlactha.

7.2.6. Taifeadadh comhsheasmhach
ar iompraiocht bulaiochta a
thuairiscitear

D'aibhsigh staidéar Ofsted gur dirigh
cleachtas éifeachtudil i scoileanna
taifeadadh  comhsheasmhach  ar
thuairisci uile ar an mbulaiocht agus
anailis ar na sonrai chun freochtai
agus pdtrdin a  lorg d'fhonn
gniomhartha sa todhchai a phleandil.

106National Parents Council Primary.Submission to
DES Working Group. July 2012.




Molann an  grdpa oibre go
ndéanfadh scoileanna taifeadadh ar
gach eachtra d'iompraiocht
bulaiochta a thuairiscitear, lena n-
diritear  tuairisci  anaithnid ar an
mbulaiocht.

D'aimsigh an staidéar Sualannach le
déanai "go laghdaionn doiciméadu
ar chdsanna bulaiocht ar dhaoine @
bhi thios leis thar thréimhsi gearra nd
fada. | scoileanna ina ndéantar
doiciméadu ag teacht le gndsanna
bunaithe, laghdaiodh bulaiocht ar an
ngripa seo faoi 30 faoin gcéad |
gcompardid le scoileanna dit nach
raibh gndsanna ndé ndr leanadh iad.
Laghdaionn doiciméadu ar chdsanna
an  bhulaiocht, ach go hdirithe
bulaiocht fhisicidil ar bhuachailli*. 107

7.2.7. Oideachas agus Oilidint

D'aibhsigh neart adighneachtai an ga
le hoideachas agus oilidint  chui
d'fhoireann uile na scoile, an
bhainistiocht agus an pobal scoile
nios leithne.

Ina n-aighneacht, aibhsionn Cumann
na Mednmhuinteoiri, Eire gurb é “atd
de dhith ar scoileanna nd treoir nios
m& agus saineolach ar an gcaoi le
cuir chuige baile-scoile-pobail a chur i
bhfeidhm i leith na bulaiochta
bunaithe ar thuiscinti comodnta ar cad
is bulaiocht ann.”

107Flygare, E. et al(2011) Report 353: Evaluation of
Anti-bullying Methods. Stockholm: Skolverket
(Swedish National Agency for Education). p. 150
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Aris, d'aimsigh staidéar Ofsted sna
scoileanna ab' fhearr "go raibh praifil
ard ar oilidint don fhoireann agus
pleandladh go curamach €&, bhi sé
rialta agus bhi sé& dbhartha. Bhi an
fhoireann an-eolach faoi
fhoirmeacha éagsula na bulaiochta
agus bhi siad muinineach faoin gcaoi
le dul i ngleic le foirmeacha éagsula
bulaiochta".108 |s & tuairim an ghrdpa

oibre gur chdir go n-direodh
oideachas agus oailidint cleachtai
chun cur ar chumas na foirne a

ndearcthai féin a mheas maidir le
grupai - mionlaigh agus éagsulacht
chultartha.

D'aimsigh an staidéar Sualannach a
luadh cheana "go laghdaionn oilidint
foirne bulaiocht ar dhaoine aonair
thar fréimsi gearra ndé fada ... |
scoileanna ina bhfuair tromlach na
foirne oailidint faoin mbulaiocht nd
iompraiocht mhaslach, laghdaiodh
baol na bulaiochta faoi 25 faoin
gcéad i gcompardid le scoileanna ait
nach bhfuair an fhoireann oilidint nd
nach bhfuair ach roinnt den fhoireann
oilidint. T éagsulacht sa phdtrdn do
chailini agus do bhuachailli.
Laghdaionn oilidint  foirne an
bhulaiocht fhisicidil ar chailini agus ar
bhuachailli ar a rinneadh bulaiocht
shdisialta do thréimhsi gearra nd
fada".109

1080ffjce for Standards in Education, Children’s
Services and Skills (Ofsted) UK.Presentation to DES
Working Group. September 2012

109Flygare, E. et al(2011) Report 353: Evaluation of
Anti-bullying Methods. Stockholm: Skolverket
(Swedish National Agency for Education). Page 150



| roinnt aighneachtai a scradaigh an
gripa oibre, ardaiodh an gd le
bulaiocht, agus bainistiocht
iompraiochta i gcoitinne, a phlé san
oideachas muinteoiri tosaigh. San
agighneacht a rinne siad, aibhsionn
Coldiste Mhuire Gan Smadl taighde a
rinne Norman agus Galvin a thugann

le  tuiscint  "gur  féidir  oilidint
réamhsheirbhise a chur ar mhuinteoiri
sa chaooi is gur féidir leo éir
muinineach i gcldir oideachais a
sholdthar dirithe ar ghlacadh na
héagsulachta gnéasai (agus
foirmeacha éagsulachta eile) a

chothd i measc scoldiri"119,

Ba chdéir go mbeadh an oailidint
oiriinach do rél an duine aonair agus
go gcuirfeadh sé ar chumas na
rannphdirtithe foirmeacha uile na

bulaiochta a aithint;  straitéisi
éifeachtdla a fheidhmid  chun
bulaiocht a chosc agus, mar is cui,
idirghabhdail Qo héifeachtuil i

gcdsanna bulaiochta. Ba chdir do
scoileanna a chinntid go  bhfuil
muinteoiri sealadach agus ionadaithe
ar an eolas faoi, agus go dtuigfidis,
Cod lompraiochta agus polasai
frithbhulaiochta na scoile.

7.2.8. Straitéisi coisc lena n-diritear
ardu feasachta

Aifionn cleachtas éifeachtuil bearta
um chosc agus um ardu feasachta ar

110 Norman, J., Galvin, M., McNamara, G. (2006).
Straight Talk: Researching Gay and Lesbian
Issues in the School Curriculum (Dublin: Centre
for Evaluation in Education).

-87 -

ghnéithe uile na bulaiochta agus
straitéisi chun scoldii  a bheith
pdirteach in aghaidh a thabhairt ar
fhadhbanna nuair a fheiceann siad
iad. Ach go hdirithe, aibhsiodh an ga
le comhbhd, omaos agus
athléimneacht a thégdil i leanai sa
taighde agus sna haighneachtai.

Maidir le tionscnaimh agus cldir atd
dirithe ar fheasacht agus tuiscint na
scoldiri ar an mbulaiocht a fhorbairt,
lena n-diritear na cuiseanna agus na
torthai atd air, ba chdir ddibh plé go
direach le fadhb na bulaiochta
féinidlacht-bhunaithe.

Luaigh an Chomhairle  Ndisidnta
Tuismitheoiri - Bunbhrainse ina h-
aighneacht "go bhfuil sé i bhfad nios
deacra d'iompraiocht bulaiochta a
pbheith ann, i dfimpeadllacht ina
dtugtar cumhacht do na leanai uile
agus ina bhfuil feasacht mhaith i
measc phobal uile na scoile faoi cad
is bulaiocht ann agus cad le
déanamh faoi mda tharlaionn sé. Ni
mor leanai a chumhachtd  chun
suiomh pearsanta a bhainistid nd
chun suiomh a bhraith agus gniomhu
air ma ta siad mar fhinné air. ta sé
tdbhachtach freisin go bhforbraitear
athléimneacht leanai sa chaoi is gur
féidir leo suiomhanna a théann i
gcion orthu a bhainistid ".

D'aimsigh staidéar Ofsted, maidir leis
na scoileanna ab' fhearr "gur
theagasc siad straitéisi go cérasach le
daltai chun a gcaidrimh féin le




daoine eile a bhainistid agus le

coimhlinti a réiteach ". 111

Mar a luadh cheana, ta spds laistigh
den churaclom le dearcadh &mais
do chdach a chothd; luach ar an
éagsulacht a chothd; dul i ngleic le
cloontacht agus steiréitiopdil; agus
lena aibhsid nach bhfuil iompraiocht
bulaiochta inghlactha.

Cuireann Bi Sdbhdilte, OSPS, CPSE
agus OCG ach go hdirithe deiseanna
ar fdil chun féinmheas agus
athléimneacht a thdégdil d'fhonn
cuidiu le leanai agus daoine &6ga
déiledil nios éifeachtula le bulaiocht.

Biodh sin mar atd, ta rdl le himirt ag na
muinteoiri uile le féin-choincheap
dearfach a chothu i scoldiri. Is féidir &
seo a bhaint amach tri na ithe seo a
dhéanamh, mar shampla: luach
saothair ar iarracht chomh maith le
rath, moladh a Usdid ar bhealach
brioch; freagracht a bhronnadh;
tuairimi  a lorg; cunamh a lorg;
cumarsdid a sheachaint atd criticidil,
maslach né a dhéanann beag is fid
de dhuine.

Ta rdél tdbhachtach ag straitéisi
teagaisc freisin. Mar shampla, is féidir
le stil teagaisc a bhaineann Usdid as
struchtuir fhoghlama chomhoibriocha
cuidid le chun leibhéll a arda ar
ghlacadh agus ar dmds do scoldiri
eile.

1110ffice for Standards in Education, Children’s
Services and Skills (Ofsted) UK.Presentation to DES
Working Group. September 2012
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Nuair is féidir, féadfaidh Teagasc
Foirne sudile na scoldiri a oscailt freisin
chun glacadh le nios mé nd tuairim
amhdin  agus chun gniomhud nios
combhoibri le daoine eile. Feidhmionn
an comhoibrid a fheiceann na scoldiri
idir na muinteoiri foirne mar mhuanla
do scileanna agus dearcthai oibre
foirne a theagasc do scoldiri.

Tugtar luach dirithe freisin i staidéir do
chomhshnaidhmeadh Straitéisi
Tacaiochta Piara lena n-diritear:
Pdirtiocht;  Ciorcal Cairde; Piar-
idirghabhdil agus Réiteach
Coimhlinte; Piar-Mheantdireacht;
agus Cibearmheantairi.

|  measc na  ngniomhaiochtai
éifeachtdla eile do leanai agus
daoine 6ga ar scoil ta: plé ar an
mbulaiocht, seachtaini cairdis,
laethanta/seachtaini frithbhulaiochta,
tiondil scoile dirithe ar cheisteanna

frithbhulaiochta, boscai imni,
gniomhaiochtai drédmaiochta,
gniomhaiochtai scriofa, cluichi

comhoibriocha, am an chiorcail,
cairde sa chlés, fiseanna a
dhéanamh agus gniomhaiochtai eile
bunaithe ar na medin agus ar TFC.

Bhi an grdpa oibre tégtha leis an
bhfeachtas frithbhulaiochta le déanai
"Letf's kick it out" a thosaigh scoldiri i
Mednscoil Chaisledn Dhroimeanaigh i
mBaile Atha Cliath. Fianaise is ea an
gniomh seo, arna thacu ag pobal na
scoile, ar an gcumas ollmhdr do
dhaoine 6éga a bheith pdirteach go
direach i bhfeasacht a ardd i measc



a bpiarai agus i gcuidid le cosc a chur
ar an mbulaiocht & tharld.

Ni mdr na bearta um chosc agus ardu
feasachta a bheith oiridnach do
chinedl agus foirm na bulaiochta
agus a chur san direamh aois agus
inscne na leanai agus na ndaoine atd
i gceist.

B'fhéidir go mbeidh tacai breise de
dhith do leanai i mbaol ar né leanai le
riachtanais  speisialta  oideachais.
Maidir le roinnt leanai le riachtanais
speisialta oideachais, bionn teagasc
agus / né noda an-chdramach agus
an-oscailte de dhith orthu.

Nuair a bhuail Mary Grogan, Eagrai
Sinsearach um Riachtanais Speisialta
sa CNOS le baill den ghrapa oibre,
d'aibhsigh si an ga le pleandil idirlinne
éifeachtdil (m.sh. nuair a bhogann
leanbh 6n mbunscoil go dti an dara
leibhéal). D'aibhsigh Mary an rdl is
féidir a bheith ag ‘'siblinigh
saineolacha' sa phleandil idirlinne do
leanai  agus daoine 6ga  faoi
mhichumais nd le  riachtanais
speisialta oideachais.

Ina theannta sin, is dea-chleachtas &
do dhaltai le riachtanais speisialta
oideachais muinteoir amhdin a bheith
ainmnithe a bhfuil a fhios acu dul
chucu ma ta deacracht acu.

Ar an iomldn, t& sé tdbhachtach a
threisid go bhfuil ga le feidhmid
leandnach ar straitéisi coisc agus ar
ardd feasachta i scoileanna. Ni
oibreoidh gniomhartha aon-uaire. Ba

-89 -

chadir athbhreithnid rialta a dhéanamh
ar straitéisi coisc agus ar bhearta um
ardd feasacht na scoile chun a
mheas an bhfuil siad fos éifeachtuil.

7.2.9. Straitéisi idirghabhadla bunaithe
atd fianaisebhunaithe

Mar chuid de phlean foriomldn na
scoile, ni mér go mbeadh straitéisi
idirghabhdla dea-bhunaithe ann a
Usdidtear go comhsheasmhach ar
fud na scoile.

Mar a deir Ken Rigby "... is fearr an
cosc nd an leigheas agus cibé rud is
féidir le scoill a dhéanamh chun
iompraiocht dearfach a chothd,
baineann s& an gd le hiompraiocht
didltach a chosc. Sa mhéid is a bhfuil
rath ar ghniomh coisc, laghddéfar an
gad le gniomh freagartha i gcdsanna
bulaiochta - agus beidh siad nios
infheidhmithe toisc go mbeidh nios U
cdsanna le déiledil leo. Mar atd raite
ag neart oideoir, is fearr a oibrionn
idirghabhdlacha buair is cuid iad de
chur  chuige scoile uile atd
cuimsitheach agus dea-dheartha ".112

D'aibhsigh Ken Rigby an scéal freisin
gur minic a Usdidtear an téarma
idirghabhdil "ar bhealach scaoilte.
Uaireanta, glactar leis ma ta polasai
frithbhulaiochta ag feidhmid ... ansin
t& an scoil ag 'idrighabhdail".

Tugann sé cur sios ar idirghabhdil mar
‘gniomh né sraith de ghniomhartha a

112Rjgby Ken, Bullying Interventions in Schools: Six
basic approaches, ACER Press 2010. Page 121




bhfuil s& d'aidhm acu déiledil le cds
d'iompraiocht bulaiochta agus cosc a
chur ar a leanuint ar aghaidh”,

Leanann sé ar aghaidh le hidirdheald
eile a dhéanambh:

'1. Cad a déantar nuair a
fheictear iompraiocht bulaiochta
agus  nuair a déantar gniomh

|Githreach ar an bpointe chun déiledil
leis an suiomh, agus

2. Cad a déantar chun aghaidh a
thabhairt ar chdsanna bulaiochta ar
leith de réir mhodh idirghabhdla a
bhfuil s& d'aidhm aige an fhadhb a
réiteach".113

tagraionn  neart  staidéar, mar
shampla, don ghd le haraionacht
éifeachtdil seomra ranga mar
chomhphdirt riachtanach do chur
chuige scoile uile i leith chosc ar an
mbulaiocht.

Moladh cuir chuige aisiiocha i neart
staidéar mar bhealach chun déiledil
leis an mbulaiocht. Ta sé d'aidhm ag
cuir chuige da leithéid cuidiu le
tuiscint a thdogdil, le cuntasacht a
spreagadh, agus le deiseanna a
sholdthar do shldnd. | measc na
munlai t&: Cur chuige Gan Locht né
Grdpa Tacaiochta; An Modh Imni
Coitianta; Idirghabhdil; Comhdhdil
Aisiroch; Am an Chiorcail; agus
Teiripe  Athchurtha lonsaitheachta
(ART).

113Rigby Ken, Bullying Interventions in Schools: Six
basic approaches, ACER Press 2010. Page 25.
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Ina bpdipéar, aibhsionn Sercombe
agus Donnelly an g& go dtosédh
idirghabhdlacha leis an leanbh nd
duine 6g atd thios leis an mbulaiocht
"...agus le cad is mian leo go
dtarlédh. Téd& amanna ann nuair a
chaithfi nithe a bhaint éna Idmha,
nuair atd beatha nod sldinte i mbaol,
ach ba chdéir go mbeadh sé seo mar
rogha deiridh amach is amach. Ni
mor an duine 6g a bheith pdirteach i
bhforbairt straitéisi, toilid le
hidirghabhdlacha cibé dait is féidir, a
mianta a chur in idl. Is gd go n-
éisteofai leo agus go nglacfai leo go
ddirire, agus go bhfuil smacht acu ar
an bhfiontar 114

Beidh ar gach scoil a chinneadh cén
modhanna a usdidfidh siad. Ba chair
an modh/na modhanna idirghabhdla
atd inghlactha a lua i bpolasai
frithbhulaiochta na scoile chun a
chinntid go bhfuil soiléir i measc
phobal uile na scoile faoin gcaoi ina
ndéiledlfar le cdsanna buldiochta.
M&  shainitear modh(anna)  sa
pholasai frithbhulaiochta cuideofar
chun riachtanais oilidna a aithint agus
beidh bunds ann lena chinntid go
bhfuil cur chuige comhsheasmhach
ag foireann na scoile.

Aibhsitear oilidint in Usdid éifeachtuil
idirghabhdlacha i roinnt staidéar. Mar
a deir Rigby "...ta roinnt modhanna
nach féidir a mheascadh

114 Howard Sercombe and Brian Donnelly, “Bullying
and agency: definition, intervention and ethics”,
page 8, Journal of Youth Studies, 2012, 1-12, iFirst
article.



Qo réasunta .... Sin € an fath go bhfuil
s& chomh tdbhachtach ftuiscint @
bheith ar theicnici na hidirghabhdla
agus ar na boinn agus an bunuds le
modhanna ar leith " 115

Ta neart foinsi eolais a bhaineann le
straitéisi idirghabhdla. Ta pdipéar
ceardlainne saor in  qisce, a
d'ullmhaigh Ken Rigby, a d'fhéadfadh
a bheith Usdideach do phobail scoile
chun a mheas cad iad na modhanna
atd inghlactha ddibh ar féil ag an
Nnasc seo a leanas:

www.bullyingawarenessweek.org/pdf
/Bullying Prevention Strategies in Sc
hools Ken Rigby.pdf

115Rigby Ken, Bullying Interventions in Schools: Six
basic approaches, ACER Press 2010. Page 111.
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7.3. Priomhthatail agus moltai

. Ag togdil san direamh an taighde ar fad a athbhreithniodh agus na
haighneachtai agus léirithe a fuarthas, nil clar frithbhulaiochta ar leith &
mholadh ag an ngrapa oibre ach, mar sin féin, ba mhaith linn na prionsabail
croildir seo a leanas a aibhsii a cheapaimid ba chéir a bheith mar bhonn le cur
chuige na scoileanna chun bulaiocht a chosc agus a chomhrac:

Cultdr agus timpeallacht scoile atd dearfach

Cur chuige scoile uile

Ceannasaiocht Eifeachtuil

Tuiscint chomhroinnte ar cad is bulaiocht ann agus ar a tionchar
Polasaithe frithbhulaiochta

Taifeadadh comhsheasmhach ar iompraiocht bulaiochta a thuairiscitear
Oideachas agus Oilidint

Straitéisi coisc lena n-diritear ardi feasachta

Straitéisi idirghabhala bunaithe atd fianaisebhunaithe

Molann an gripa oibre ach go hdirithe go ndéanfadh scoileanna dialég
oscailte a chothi agus a Ididrid idir an fhoireann scoile agus scoldiri uile. Ba
chéir do scoileanna a chinnti go gcuireann siad deiseanna cui ar fail do
scoldiri a mbuarthai a nochtadh i dtimpeallacht atd compordach don scoldire
Airionn sé seo rudai a tharlaionn lasmuigh den scoil, lena n-diritear
cibearbhulaiocht. D'fhonn é seo a bhaint amach, b'fhéidir go mbeidh ar
scoileanna a mheas cad é an bedlach is fearr le haghaidh a thabhairt ar
thopaici atd cumhdaithe ag claontacht agus cilnas, ar nés na bulaiochta

homafébai.

Ba chéir do scoileanna a chinntii go bhfuil na scoldiri uile, tuismitheoiri/aosaigh
i saol leanai agus foireann scoile ag gach leibhéal ar an eolas faoi pholasai na
scoile, cad atda inghlactha agus cad nach bhfuil inghlactha i dtimpeallacht na
scoile agus cad iad na gniomhartha a chuirfear i gcrich md mheastar nach
bhfuil iompraiocht inghlactha.




Ba mhaith leis an gripa oibre na gniomhartha seo a leanas a aibhsia gur féidir le
scoileanna a dhéanamh Idithreach do chosc agus comhrac na bulaiochta i scoileanna:

Léirigh iompraiocht dmésach do bhaill uile phobal na scoile i gcénai.

Muin go sainidil le scoldiri cén chuma atd ar theanga émésach agus iompraiocht
émésach; cé mar a ghniomhaionn sé; cé mar a fhuaimionn sé; cé mar a mhothaionn
sé i rang agus ar fud na scoile.

Taispedin mértheachtaireachtai dméis i seomrai ranga, i limistéir tiondil agus ar fud
na scoile. Biodh scoldiri pdirteach i bhforbairt na dteachtaireachtai seo.

'‘Beir orthu agus iad go maith' - tabhair faoi deara agus tabhair aitheantas don
iompraiocht dmésach ata de dhith tri aird dearfach a sholathar.

Téigh i ngleic go comhsheasmhach le husdid na teanga claonta agus maslach sa
scoil — dirionn sé seo teanga homafébach agus cinioch agus teanga a dhéanann
disbheagadh ar leanai faoi mhichumas.

Tabhair aiseolas cruthaitheach do scoldiri nuair nach dtugtar aird ar iompraiocht
omdsach agus teanga 6mésach.

Biodh céras ann do spreagadh agus luach saothair chun an iompraiocht ata de
dhith agus comhlionadh ar rialacha agus gndsanna na scoile a spreagadh.
Muin scoldiri go sainiil faoi Gsdid chui na meadn sdisialta.

Tabhair spreagadh dearfach do scolairi cloi le rialach na scoile ar Usdid na bhfén
poéca agus an idirlin. Lean suas agus lean trid le scoldiri a dhéanann neamhaird de
na rialacha.

Biodh tuismitheoiri / cumann na dtuismitheoiri pdirteach go gniomhach i bhfeachtais
chun feasacht a ardi maidir leis na meain shaéisialta.

Cothaigh go gniomhach an ceart ag gach ball de phobal na scoile a bheith
sdbhdilte agus slan ar scoil.

Aibhsigh agus muin go sainitil rialacha scoile i dteanga ata intuigthe don leanbh sa
seomra ranga agus i limistéir choitianta.

Bhi ag faire amach go gniomhach do chomharthai d'iompraiocht bulaiochta.

Déan deimhin de go bhfuil maoirsit leordhéthaineach sa chiés imeartha/sa chlés
scoile/lasmuigh.

Is féidir le foireann na scoile diteamh ar leanai agus scolairi cuidia leo le 'spotai te'
agus ‘'amanna te' a aithint don bhulaiocht sa scail.

o Is _gndch spotai te a bheith sa chlés imeartha. clés na scoile/limistéir
dllamuigh, seomrai gléasta, pasdisti agus limistéir eile le maoirsia
neambhstruchturtha.

Is gndch amanna te a bheith ann nuair atd maoirsiG nach bhfuil chomh
struchtartha ar nés nuair a bhionn leanai agus daoine 6ga sa chiés
sugartha/clés na scoile né ag bogadh idir seomrai ranga.

Tacaigh le buni agus obair chomhairli mac Iéinn.







Ni ag na scoileanna iad féin a bhfuil
réiteach na faidhbe seo
“Is buncheist shoéisialta i an

iompraiocht bulaiochta ata casta
agus d'fhéadfadh sé tarla in Git ar bith
ina mbionn leanai agus daoine éga
le chéile.”

-95.



8. Rol na dtuismitheoiri agus na
sochai i gcoitinne

Mar a pléadh in &it eile sa tuarascdil
seo, is buncheist shdisialta i an
iompraiocht buldiochta atd casta
agus d'fhéadfadh sé tarld in it ar bith
ina mbionn leanai agus daoine éga le
chéile. D'tfhéadfadh bulaiocht tarld i
lion mdr suiomhanna éagsula lena n-
diritear sa bhaile, sa teaghlach i
gcoitinne agus i ngrdpai sdisialta agus
le linn gniomhaiochtai spdirt agus
clubanna dige.

Ta an tdbhacht a bhaineann leis an
mbulaiocht a chosc agus a
chomhrac sa phobal i gcoitinne, agus
i scoileanna freisin, tar éis a bheith
aibhsithe cheana féin i suiomhanna in
Eiinn; go hdirithe leis an tionscadal
ABC i nDUn na nGall agus tionscadal
lorrais i gContae Mhaigh Eo, a bhi ann
le déanai. Dhirigh na tionscadail seo
ar chomhphdirtiochtai a dhéanamh
idir eagraiochtai difidla forbartha
pobail, clubanna spdirt, an chléir,
tuismitheoiri, an FSS agus na hionaid
oideachais aitidla.

Is 1éir go bhfuil rél an-ldrnach ag
tuismitheoiri agus daoine fasta eile a
mbionn caidreamh acu le leanai i
suiomhanna foirmidla agus
neamhfhoirmidla, chun an bhulaiocht
a chosc agus chun tacu freisin le
leanai agus le doaoine 6ga: a bhfuil
bulaiocht & déanamh orthu, a rinne
bulaiocht ar dhuine eile ndé atd mar
fhinné ar dhuine agus bulaiocht &
déanamh air/ uirthi.
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Is 1éir freisin go bhféadfaidh na
gniomhaiochtai a dtugann na leanai
agus daoine 6ga fdthu lasmuigh den
scoil, an spdrt, clubanna dige agus na
healaiona ina measc, cuidid leo
scileanna saoil a fhorbairt, cur lena
muinin, a bhféinmheas agus a
gcrégacht chomh maith le deiseanna
nua a thabhairt ddibh chun cairdeas
a chrutha.

8.1.R4l na dTuismitheoiri

D'aithin O’Moore'16, in Understanding
Bullying — A Guide for Parents and
Teachers, lion céimeanna ba chdir do
thuismitheoiri a ghlacadh maidir le
bulaiocht a chosc. Is féidir achoimre a
dhéanamh orthu, mar seo a leanas:

e Labhair faoin mbulaiocht sa
bhaile, agus déan deimhin de go
dtuigeann do leanbh go bhfuil sé
micheart bulaiocht a dhéanamh,
né a bheith feicthe ag tacu le
bulaiocht a bheith & déanamh ar
dhuine eile. Ag an am céanna,
pléigh an brd piarghrdpa le do
leanbh, toisc go bhféadfadh sé a
bheith mar cheann amhdin de na
cuiseanna go mbeadh baint ag
leanbh n6é ag duine 6g leis an
mbulaiocht.

e Ullmhaigh do leanbh do thréimhse
ina bhfuil seans ann go ndéanfai

1160’Moore, Mona (2010) Understanding School
Bullying - A Guide for Parents and Teachers:
Veritas, Dublin



bulaiocht air/ uirthi. Mar chuid de
seo, déan inibchadh ar chuid de
na cuiseanna a ndéanfadh duine
éigin bulaiocht ar dhaoine eile.
D'fhéadfadh duine aonair, mar

shampla, dul i ngleic le
hiompraiocht bulaiochta tfoisc go
mothaionn siad

neamhdhiongbhdilteach iad féin.
Oibrigh 11 fhreagrai dirithe @
d'fhéadfadh a bheith ann don
iompraiocht bulaiochta. Na rudai
a d'fhéadfadh a bheith i gceist leis
seo, mar shampla, nd a bheith ag
ligean ort go bhfuil 14 muinineach,
ag gaire faoi né ag ligean ort ndr
thug td faoi deara é.

Aibhsigh gurb € an ciinas an cara
is fearr atd ag an mbulaiocht agus,
da bhri sin, leag béim ar an
tdbhacht a bhaineann le duine a
chur ar an eolas faoi.

Muin na scileanna frealldis do do
leanbh 11 shamplai de a [éirid sa
bhaile. Ceann amhdin de na
bealai rdnda den chumarsdid
frealldis is ea a bheith sdsta
éisteacht sula dtugtar breithidnas,
seachas a bheith frithghniomhach,
agus foghlaim conas an focal 'Ta
mé' a Usdid, mar shampla, Td mé
ag iarraidh ort € sin a stopadh'.
Beidh an leanbh trealldsach in
ann: seasamh suas; an tfeagmhdil
leis na suile a choinnedil agus é/i a
|€irid go soiléir agus go socair.

Spreag an ionbhd i do leanbh, ta
rél larmach aige chun cosc a chur

ar an mbulaiocht. Rinneadh cur
sios air mar ‘... an dgliud a
d'fhéadfadh an saol sdisialta a
chruthd.”17  Nuair a chuireann
leanbh isteach ar leanbh eile nd
nuair a ghortaionn s&/ si leanbh
eile, is gd do thuismitheoiri
idiragairt  a  dhéanamh ar
bhealach ina smaoineoidh an
leanbh faoin éifeacht a bhionn ag
a f(h)ocail ndé an bealach ina
ngniomhaionn s&/ si ar dhaoine
eile agus foaoin gcaoi ina
mothaionn an leanbh faoi/ fuithi
féin, mar thoradh air seo. Leis seo
cruthaitear an bealach ina mbionn
meas ag an leanbh ar dhaoine
eile, chomh maith leis an
réasunaiocht mhordlta agus a
(h)éirim mhothdchdnach. Bionn
meas ag leanbh a bhfuil ionbhd
aige/ aici do dhaoine eile agus t&
s&/ si in ann a léirid go bhfuil s&/ si
imnioch fathu. s leanbh
comhbhdch € leanbh a bhfuil
ionbhd aige/ aici.

Ag cuimhneamh nach saolaitear
duine ar bith le smaointe didltacha
ddibh féin, oibrigh chun féinmheas
do linbh a ardd. Aithin agus mol
iarracht do linbh agus a c(h)uid
ratha, agus tabhair luciocht don
iarracht sin.  Tabhair freagracht
ddibh. larr cabhair uathu agus lorg
a gcuid tuairimi. Bi cdramach nach
ndeirtear rud faoi do leanbh ina

117 Hoffman, M.L. (2000) Empathy and Moral
Development: Implications for Caring and
Justice: Cambridge University Press, Cambridge




ndéantar iad a chdineadh nd ina
ndéantar beag is fiu diobh de
dheasca freagairt go
mothdchdnach do shuiomh ar
leith.,

Ta dldthcheangal idir crégacht
linbh agus a mbraistint
féinfhidntais. Mda chothaionn 10
crogacht i do leanbh cabhrdidh sé
seo leo le bheith in ann déiledil le
hoécdidi didltacha. Tacaionn an-
chuid dd bhfuil cur sios déanta air
cheana leis an gcrégacht a
chruthd i do leanbh.

Mda thugaonn td tacaiocht do do
leanbh agus cairdis Ididre &
gcruthd acu ni bheidh siad chomh
soghonta don bhulaiocht agus
don didltd. Déan gniomhaiochtai a
phleandil a neartéidh an nasc idir
do leanbh agus a c(h)airde. Cuir
aithne ar thuismitheoiri cairde do
linbh. Dé deimhin de go dfuigeann
do leanbh na fréithe maithe atd i
gceist le dea-chairdeas, mar
shampla, a bheith macanta,
cinedlta, dilis agus measuil. Is féidir
€ seo a bhaint amach tri shamplai
de na tréithe seo a Iéirid i do chuid
cairdeas féin.

Spreag do leanbh a Dbheith
rannphdirteach i ngniomhaiochtai,
idir ghniomhaiochtai spdirt agus
ghniomhaiochtai eile, a bhfuil mar
acmhainn acu deiseanna a chur

ar  fail: don ghndéthachtail
phearsanta; don  mhuinin @
chruthd; agus don fhéinmheas
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agus don fhéinsmacht a chur chun
cinn.

Cabhraigh le do leanbh na
scileanna idirghabhdla agus réitigh
coinbhleachta a fhoghlaim. s
féidir na scileanna seo a Iéirid do
leanai i mbainistid  diospdidi a
dfhéadfadh fitim amach sa
bhaile. Is iad seo a leanas cuid de
na priomhghnéithe den bhainistiu
coinbhleachta a bheadh ann: a
bheith in ann do chuid mothdchdn
a léirid; a bheith in ann éisteacht
gan briseadh isteach ar dhuine; a
pbheith in ann an fhearg a
bhainistid; agus a bheith in ann
teacht ar chomhréiteach.

Cosuil le domhan daoine fdasta, nil
an tacaiocht piarghrapa ar fail go
cinnte i ndomhain linbh ach
oiread. Spreag do leanbh le bheith
ina c(h)osantdir, chun cabhrd le
duine agus €/ i thios agus gan a
bheith in ann cabhair a thabhairt
dé/ di féin. Is sampla € seo den
oilidint luachanna, mudin do do
leanbh gniomhud go freagrach ar
mhaithe leis an sochai.

Mar chrioch, ceann amhdin de na
nithe is tdbhachtai a d'fhéadfadh
tuismitheoir ar bith a dhéanamh &
thaobh an bhulaiocht a
chomhrac, is ea a bheith ar an
eolas faoi na comharthai agus na
siomptéim a d'fhéadfadh teacht
chun cinn i leanai nd i ndaoine
6ga mda bhionn bulaiocht &
déanamh orthu né md bhionn siad



ag déanamh bulaiochta.
Tabharfaidh sé seo tacaiocht don
fhadhb bulaiochta a aithint agus,
dd bhri sin, beidh idirghabhdil luath
i gceist.

Is iod seo a leanas roinnt de na
comharthai a dfhéadfadh a bheith
ann dd mbeadh bulaiocht &
déanamh ar do leanbh: ballohrd nd
gearradh nach bhfuil aon mhinia do;
damdiste d'éadai nach bhfuil aon
mhinid dé; comharthai d'imni agus
d'anacair; athruithe sa ghidmar nd
san iompraiocht; an fheidhmiocht
acaddil imithe in olcas; a bheith
drogallach dul ar scoil; ag déanamh
achaini breise le haghaidh airgid nd
ag goid airgid; damdiste d'earrai
pearsanta ndé iad a chailleadh;
frithghniomhuithe didltacha, ar nés a
bheith trina chéile, agus tU ar line, ag
teacht as line né ag amharc ar
theachtaireachtai téacs.

8.2. Tuismitheoiri
chibearbhulaiocht

agus an

Is gné thdbhachtach é rialacha agus
teorainneacha a leagaon amach
maidir leis an Usdid a bhaineann do
leanbh as an idilion chun iad a
choinnedil sdbhdailte ar line.

lonas go mbeidh na rialacha agus
teorainneacha éifeachtuil is ea is fearr
é iad a fhorbairt idir an tuismitheoir
agus a leanbh. Ba chdir do
thuismitheoiri comhaontd a shocru
lena leanbh faoi conas agus cathain
a usdideanna siad an t-idirlion.
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Ma thagann ta ar chomhaontu le do
leanbh d'fhéadfadh sé seo an-chuid
eolais a thabhairt duit faoin Udsdid
reatha a bhaineann do leanbh as an
idirlion. Chomh maith leis sin tugann sé
arddn duit chun plé a dhéanamh
maidir leis na cinedlacha nithe a
n-Usdideann do leanbh an t-idirlion do
agus cé chomh fada is a chaitheann
s&/ si ar ghniomhaiochtai ar line.
Féadfaidh an comhrd faoin
gcomhaontd  a  bheith chomh
tdbhachtach leis an gcomhaontd é
féin.

Léirionn taighde a rinneadh Qo
méadaitear an dochdlacht le treoir
tuismitheora maidir le hdsdid an idirlin
go ngniomhdidh daoine 6ga chun
tacaiocht a thabhairt diospartaigh
den chibearbhulaiocht.118

8.3. Luathoige

Is tréimhse thdbhachtach 1 an
luathdige, atd intuigthe i gcoitinne
mar an raon idir 0-6 bliana d'aois, i
bhforbairt na bpriomhinnidlachtai atd
larmach le tacu le gndthachtdil na
hacmhainne daonna i ngach réimse
den saol lena n-diritear oideachas,
sldinte agus cruthd caidreamh.

O thaobh na bulaiochta, & fianaise 6
thaighde inar aithniodh go bhfuil
tdbhacht le scileanna sdisialta agus
mothdchdanacha a fhorbairt ar ndés an

118Fawzi, N. and Goodwin, B. , 2011"Witnesses of
the Offense: What Influences the Behavior of
Bystanders of Cyberbullying?" Paper presented at
the of the
Communication Association, TBA, Boston, MAOnline.
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féinrialdchdn, an ionbhd agus an
fhéinéifeachtdlacht i leanai 6ga agus
ma chuirtear bac ar an bhforbairt seo
d'fhéadfadh iarmhairti iompraiochta
didltacha a bheith ann agus iad ina
leanai nios sine, ina ndaoine o6ga
agus ina ndaoine fasta. 119

Ta sé intuigthe le fada mda bhionn
taithi diobhdlaoch ag duine sa
luathdige, go hdirithe md bhionn
éifeacht aige ar an leas
mothdchdnach go gcuireann sé seo
isteach ar na patrdin iompraiochta ar
feadh shaol an duine.120

Chomh luath is a bhionn siad s& mhi
d'aois, is féidir le leanai an difriocht idir
dathanna craicinn, uigeachtai
gruaige agus sainfréithe aghaidhe a
aithint. Ag an aois seo tosaionn siad
ag tuiscint gur duine ar leith iad agus
tosaionn siad ag feicedil na
ndiffiochtai agus na n-éagsulachtai i
ndaoine eile.

Agus leanai ag forbairt & bheith ina
naiondin  go leanai beaga, ag
timpeall ocht mi déag. tosaionn siad
ag aithint a saintréithe féin agus dd
mbeadh rogha acu, roghndidh siad

119Gini, G., Albiero, P., Benelli, B., Altoe, G., (2007)
Determinants of adolescents’ active defending and
passive bystandingbehavior in bullying. Department
of Developmental and Social Psychology, University
of Padua, via Venezia, 8, 35131 Padova,
Italy.http://dx.doi.org/10.1016/j.adolescence.2007.
05.002

Duke, N, Pettingell, S.L., Mc Morris, B, Borowsky,
L.W. (2010) Adolescent Violence Perpetration:
Associations With Multiple Types of Adverse
Childhood Experiences. Pediatrics Vol. 125 No. 4
April 1, 2010 pp. e778 -e786 (doi:
10.1542/peds.2009-0597)

120Adverse Childhood Experiences Study, Centre for
Disease Control and Prevention, US Government.
Atlanta..

bdbdg atd ar an dath céanna leo
féin.121 Chomh maith le bheith in ann
na difriochtai idir saintréithe fisicidla a
aithint, & leanai an-6g in ann na
luachanna agus meonta a Iéirionn
daoine fasta ina ngarthimpeallacht a
thuiscint agus Iéirionn siad iad seo ina
idirghniomhaiochtai  lena  bpiarai.
Breathnaiodh ar an gcaoi a nglactar
le luachanna cultdrtha, lena n-diritear
an chlaontacht i leanai réamhscoile i
dTuaisceart Eireann.122

Leis an Iéar mor fianaise seo leagtar
tuilleadh béime ar an tdbhacht a
bhaineann lena chinntid go
dtacaionn an taithi a bhionn ag
luathdige leanai leis an bhforbairt a
dhéantar ar na cumais Ididre
shdisialta agus mhothdchdnacha.

Is treoirlinte den chleachtas ndisidnta
a d'fhorbair an ROS iad Aistear, an
creat curaclaim luathdige don
oideachas luathdige agus Siolta,
creat ndisidnta  cdiliochta  don
oideachas luathdige a tharraing ar
thaighde ndisiinta agus idirndisiunta
maidir leis an dea-chleachtas sa
luathdige agus ta an fhéidearthacht
ann facd le taithi  luathdige
saibhridchdin atd ar ardchaighdedn
do leanai a chur ar fdil.

Measann an grdpa oibre go mbeidh
forfheidhmid na gcreatai Aistear agus

121Stern-LaRosa, C. &HofheimerBettmann, E.
2000.Hate Hurts: How Children Learn and Unlearn
Prejudice. New York, NY: Scholastic.

122Connolly, P., Smith, A. & Kelly, B. (2002) Too
Young to Notice?The Cultural and Political
Awareness of 3-6 Year Olds in Northern Ireland.
Belfast: Community Relations Council



Siolta sa chleachtas luathdige mar
ghné riachtanach de chreatlach
ndisinta uileghabhdlach chun
tabhairt faoin mbulaiocht.

8.4.Obair Oige

Ba mhaith leis an ngrdpa oibre an
luach a gcuireann earndil na hoibre
bige leis a fheidhmionn taobh leis an
earndil oideachais. Cuirtear seirbhisi,
cldir agus gniomhaiochtai ar fdail do
43% den daonra atd idir 10-24 bliana
d'aois, a léirionn fréimhse shuntasach
san fhorbairt agus san achar ama.
Cuirtear Tacaiochtai ar fdil  atd
spriocdhirithe do  dhaoine  fooi
mhibhuntdiste, imeallaithe agus i
mbaol tri chidir agus scéimeanna
éagsula a fhaigheann maoinid én
Stat.

Leis an obair dige bionn daocine 6ga
rannphdirteach ina bpobail.
Féadfaidh an obair seo a bheith ar sidl
i suiomhanna éagsula, lena n-diritear
ionaid pobail, scoileanna,
caiféanna/diseanna don dige, grdpai
creidimh agus ar phdirceanna spairt.
Baineann oibrithe don aos 6g Usdid as
cur chuigi éagsula chun daoine éga
a spreagadh le bheith
rannphdirteach i  nithe ar nds
ceardlanna drédmaiochta agus ceoil,
na healaiona agus an cheardaiocht,
scileanna cocaireachta a theagasc,
eachtraiochtai spdirt faoi dhion agus
lasmuigh, tionscnaimh sldinte, cldir
scileanna saoil — agus cuireann siad
seo ar fad le forbairt phearsanta agus
shéisialta na ndaoine éga.
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D'fhéadfadh na tionscadail agus
clubanna dige a bheith mar diteanna
iontacha do leanai agus do dhaoine
6ga chun a muinin a athnuachan, a
féinmheas a ardd agus chun cur lena
gcrégacht, cairdis nua a chruthd
agus lena bheith mar chuid de
ghrdpa sdisialta nua agus braitheann
siad comh-mhuintearas nios fearr da
reir.

Cuirtear spdasanna sdbhdilte ar fail do
dhaoine &6ga chun inidchadh a
dhéanamh ar a bhféinidlacht, chun
foghlaim futhu féin, faoi dhaoine eile
agus faoin tsochai tri ghniomhaiochtai
a nascann an sult, an duashlan, an
fhoghlaim agus an ghndthachtdil le
chéile. San obair dige agus i
ngniomhaiochtai dige cuirtear
snditheanna éagsula den éagsulacht
a chothaionn braistint
comhionannais, feasachta sdisialta,
didthphdirtiochta agus cuimsithe i
measc daoine 6ga.

Tugadh Creat Ndisidnta Caighdedn
Cdiliochta don obair dige isteach do
thionscadail atd faoi chinnireacht na
foirne a fhaigheann maoinid én Roinn
Leanai agus Gnéthai Oige (DCYA). s
€ atd i gceist leis an bprdiseas seo NG
féinmheasind a dhéanann an
tionscadal a dhéantar a dhearbhd a
bheith baili i phrdiseas measdnaithe
seachtrach a dhéanann Oifigigh
Oige den Choiste Gairmoideachais.
Déanfar Caighdedin Chdiliochta do
ghrdpai dige atd faoi chinnireacht
oibrithe deonacha a Ilainsedil i mi




Eandir 2013 agus bainfidh sé seo le
nios mé na 1,600 club dige agus
gripai a fhaigheann maoinid on
DCYA. Spreagtar grdpai  agus
clubanna dige eile faoi chinnireacht
oibrithe deonacha freisin dul i ngleic
leis na caighdedin seo.

Dirionn na creatai caighdedn seo ar
na bunphrionsabail seo a leanas:

Ag dirid ar an duine 6g: cearta na
ndaoine éga a aithint agus béim a
leagon ar a rannphdirfiocht
ghniomhach agus dheonach.

A bheith fiomanta le sdbhdilteacht
agus leas na ndaoine o6ga a
chinntid agus a chur chun cinn.

Oideachasuil agus forbarthach.

Tiomanta leis an gcomhionannas,
an gcuimsitheacht agus an meas
a chinntid agus a chur chun cinn
agus sinn ag déiledil le daoine 6ga
agus daoine fasta.

Tiomnaithe chun obair dige ar
ardchaighdedn a chur ar fail agus
fiomanta  don  fheabhsdchdan
leandnach.

Ta s& mar aidhm ag na prionsabail
seo a chinntid go dtacaionn an
solathar seirbhisi d'obair dige le leas
agus folldine daoine 6ga ar fud raon
na mbuncheisteanna a dtagann
daoine 6ga trasna orthu ag tréimhsi
dirithe ina saol.
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Léirigh Earndil na hOibre Oige agus
an DCYA dilseacht Ididir i dtaobh dul i

ngleic leis an mbulaiocht
homafdébach, ti Ag Tabhair faoin
Homafoibe: Treoirlinte don Earndil

Oigel23 a eisidint agus tri thacaiocht
lionra ndisidnta BelLonG de ghrdpai
oige LADT.124

Aithnionn an grdpa oibre na naisc
thairoheacha atd ann faoi Iathair idir
scoileanna, gniomhaiochtai tar éis
scoile agus seirbhisi a dhirionn ar an
Gige laistigh dda bpobail ditidla.
Aithnionn an grdpa oibre an luach a
bhaineann le hobair dige agus
deiseanna  foghloma eile atd
éifeachtdil agus neamhfhoirmidil, tri
dheiseanna forbartha agus
oideachasula iomldnaiocha a chur ar
fdil do dhaoine 6ga.

Molann an grdpa gur chdir do
scoileanna leandint ar aghaidh agus
an comhoibrid agus
idirghniomhaiocht le seirbhisi dige a
neartd  agus an rannphdirtiocht
ghniomhach a dhéanann daoine
oga i seirbhisi dirithe ar an éige a chur
chun cinn laistigh d& bpobail ditidla.
Spreagann an grdpa oibre go Ididir
seirbhisi, grdpai agus eagraiochtai
dige chun polasaithe frithbhulaiochta
a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm i
gcomhthéacs an obair a dhéanann
siad le daoine 6ga agus chun Usdid a

123http: //www.belongto.org/attachments/233 Homo
phobic Bullying Guidelines for the Youth Work Sect
or.pdf

124www.belongto.org



bhaint as an raon oiliina agus
tacaiochtai atd ar fail trid an NYCI,
Seirbhisi Oige BelonG To agus
eagraiochtai  ndisidnta  dige  eile
maidir leis seo.

8.5.Rannphdirtiocht i ngniomhaiocht
spoirt agus choirp

| measc na dtosca eile atd in ann dul i
gcion go dearfach ar shldinte agus ar
fholldine leanai agus dhaoine 6ga &
an rannphdirtiocht sa spdrt agus |
gcinedlacha eile de ghniomhaiocht
fhisicidil. Dirionn lion mor staidéar
taighde ar an bhfiric gur féidir leis an
ngniomhaiocht choirp an dulagar
agus an imni a laghdd agus an
féinmheas a fheabhsu. This obviously
can have positive benefits in terms of
helping children and young people to
build their confidence and resilience
in dealing with bullying behaviour.

Léirigh staidéar sa bhliain 2010 go
bhfuil rél suntasach ag gniomhaiocht
fhisicidil i bhfeabhas a chur ar lionrai,
noirm, luachanna agus tuiscinti
sdisialfa a chuidionn le comhoibrid
agus le pobal laistigh nd i measc
ghrdpaqi.125

“Fuarthas ma
ngniomhaiocht

ghlactar  pdirt i
choirp  rialta a
fheabhsaionn an tsldinte go
laghdaitear an iompraiocht ina
mbristear rialacha freisin, agus go
bhfeabhsaitear an réise aire agus an

125Delaney, L & Fahey T. (2005).Social and economic
value of sport in Ireland. Dublin: Economic and
Social Research Institute.
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iompraiocht sa seomra ranga. Bionn
éifeachtai dearfacha aqige ar an
bhfeidhmiocht acaduil, lena n-diritear
an ghndéthachdil i dtastdlacha mata
agus sa léitheoireacht, i ngrdid
acadudla agus i scileanna aireachtdla.
Ma ghlactar pdirt in oideachas spodirt
né i gcorpoideachas is féidir leis seo
rél Iadrmach a imirt i saol sdisialta an

linbh a shaibhrid i bhforbairt na
scileanna idirghniomhaiochta
soisialta. 126

Ta rdl Iadrnach ag an ngniomhaiocht
choirp agus an rannphdirtiocht i
gcursai spoirt chun feabhas a chur ar
na lionrai  spdirt, na noirm, na
luachanna agus na tuiscinti @
éascaionn an comhoibrid agus an
pobal laistigh de ghrdpai nd ina
measc.'?’” Sna freoirlinte reatha o6n
Roinn Sldinte agus Leanai moltar go
mbeadh leanai agus daoine &ga
rannphdirteach i 60 néiméad ar a
laghad de ghniomhaiocht choirp atd
idir ~ mheasartha agus  fhuinnidil
(GCMF) gach la.

Sa staidéar Rannphdirtiocht leanai sa
Spdrt agus sa Ghniomhaiocht Choirp
a foilsiodh in 201028, fuarthas nach

126Woods C. et al (2010)The Children's Sport
Participation and Physical Activity Study

(CSPPA). Research Report No 1. Dublin: School of Health
and Human Performance, Dublin City University and the
Irish Sports Council. p. 7.

127Delaney, L & Fahey T. (2005).Social and economic
value of sport in Ireland. Dublin: Economic and Social
Research Institute.

128 Woods, C.B., TannehillD., Quinlan, A, Moyna, N. and
Walsh, ]. (2010). The Children’s Sport Participation and
Physical Activity Study (CSPPA). Research Report No 1.
School of Health and Human Performance, Dublin City
University and The Irish Sports Council, Dublin,

Ireland.




raibh ach 19% de leanai bunscoile
agus 12% de leanai iar-bhunscoile a
bhi san direamh sa suirbhé a
chomhlion moladha gniomhaiochta
coirpo na Roinne Sldintfe de 60
néiméad ar a laghad go laethdil de
ghniomhaiocht  choirp  atd  idir
mheasartha agus fhuinnidil (GCMF).

Sa staidéar fuarthas go raibh nios U
déchdlacht ann go gcombhlionfadh
cailini moltai na gniomhaiochta coirp

i gcompardid le buachaili agus
loghdaigh an  ddéchudlacht  go
gcombhlionfai moltai na

gniomhaiochta coirp nuair a d'éirigh
siad nios sine.

| measc na dtatail eile fuarthas go
gcaitheann fiorbheagdn leanai (1%)
nios 10 nd dhd uair an chloig in
aghaidh an lae ag breathnd ar an
teilifis, ar fhisedin ndé ag sugradh ar an
riomhaire. Moltar an tairseach dhd
uair an chloig seo mar an t-uasmhéid
ama le linn uaireanta sholas an lae,
agus a luaithe is a sharaitear é t&
déchdlacht nios mé ann fadhbanna
sldinte a fhorbairt go fadtréimhseach.

An moladh a thdinig én bhfoireann
taighde n& na leibhéil
rannphdirtiochta a mhéadud de na
leanai uile agus den &ige i gcursai
spoirt agus den ghniomhaiocht choirp
in Eirinn.

Ba mhaith leis an ngrdpa oibre béim a
leagan freisin ar an aitheantas atd

ann nach mbaineann an bhulaiocht
le cursai oideachais amhdin; t&
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forbairt déanta ag eagraiochtai spdirt
ar thionscnaimh freisin  chun an
bhulaiocht a chomhrac.

Ina measc tad an ‘“let’s tackle
bulaiocht” tionscnamh den CLG ina
bhfuill pdstaeir i  san  direamh;
ceardlanna agus polasai. Le Show
Racism the Red Card cuirtear oilidint
maidir leis an bhfrithchiniochas ar lion
mor daoine 6ga laistigh d'oideachas
na hEireann agus ar dhaoine 6ga
freisin i seirbhisi dige. Chomh maith leis
sin, cuireann SARI - Sport against
Racism plé idirchultdrtha chun cinn
agus déantar ceilidradh  ar  an
éagsulacht chultartha tri thionscadail i
scoileanna.

8.6. An Chibearbhulaiocht agus
Rannphairtiocht an Tionscail

Is 1éir go bhfuil rdl Idmach ag
comhlachtai medn sdisialta agus
teilleachumarsdide agus solathraithe
seirbhise idilin chun bearta a fhorbairt
le Cosc a chur ar an
gcibearbhulaiocht agus le
meicniochtai tuairiscithe a chur ar fdil
déibh sidd a gcuirtear isteach orthu
leis an gcibearbhulaiocht. Mar gheall
ar nadddr domhanda an idirlin agus na
soldthrathe seirbhisi sa  spds  seo,
afach, 1td sé deacair an rialachas
ndisiunta agus réitigh rialdchdin a
chur i bhfeidhm.



Is imreoir domhanda € an AE agus le
tacaiocht 6 na ballstdit 1 céimeanna
glactha aige chun maoirseacht a
dhéanamh ar chreat féinrialdchdin
bunaithe ar an  reachtaiocht,
féinrialichdn agus tacaiocht
airgeadais.

Ghlac an Coimisiin le "Straitéis
Eorpach d'dirlion nios Fearr do
Leanai" ar an 2 Bealtaine 2012. Dirionn
an straitéis seo ar cheithre chrann
taca gniomhartha: dbhar ar line atd
ar ardchaighdedn a spreagadh do
leanai, an fheasacht agus
cumhachtd a ardd, timpeallacht ar
line atd sdbhdilte a chruthd do leanai
agus an comhrac i gcoinne abhair de
mhi-Usdid ghnéasach leanai ar line.

Mar fhreagra ar ghlaoch & Neelie
Kroes, Leas-Uachtardn Choimisidn an

AE, thainig 28
priomhfheidhmeannach le chéile 6
chuideachtai idlirlin agus
teileachumarsaide chun

Comhghuailliocht POF a chruthud le go
mbeadh an t-idiflion mar &it nios
sdbhdilte do leanai. Gheall an
chomhghuailiocht  gniomhd i 5
réimse. Ina measc ta uirlisi tfuairiscithe
a neartd, socruithe priobhdideachais,
scéimeanna um  rangd  dbhar,
rialuithe  tuismitheoiri agus dbhar
maslach a bhaint anuas.

In Eirinn in 1998, d'fhoilsigh an Roinn Dli
agus Cirt, Comhionannais agus
Athchdirithe DIi a bhi ann ag an am
an chéad tuarascdil den ghripa
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oibre maidir le hUsdid
Neamhdhleathach agus Diobhdlach
an Idirlin. Sa tuarascdil seo cuireadh
an creat le tabhairt faoi dhainséar an
idirlin i Iathair atd in dsdid 6 shin i leith.
Is € a bhi i gceist leis an tuarascail seo
na bunds straitéise bunaithe ar chur
chuige den fhéinrialuchdn ag tionscal
solathraithe na seirbhise idirlin, bunu
beoline geardn chun déiledil leis na
geardin faoin abhar
neamhdhleathach ar an idirlion, bund
an Bhoird Chomhairligh Idirlin (An Oifig
um Shdbhdilteacht Idirlin atd ann
anois) chun comhordd a dhéanamh
ar an gcreat féin-rialaitheach agus
bund na meicniochtai chun cldr
feasachta a fhorbairt d'Usdideoiri
chun iad a chumasd chun iad féin a
chosaint, ndé daoine eile faoina
gcuram a chosaint, &on  dbhar
neamhdhleathach agus diobhdlach
ar an idirlion,

Sa bhliain 2008 d'iarr Comhchoiste
Cumarsdide den Oireachtas ar
oibritheoiri d'thdéin phdca bearta a
ghlacadh chun cosc a chur ar an
gcibearbhulaiocht tri na féin phoca.
Mar thoradh air seo rinne na
hoibritheoiri forbairt ar sheirbhisi chun
téacs a bhlocdil agus cuireadh i
bhfeidhm iad.

Spreagann an grdpa oibre an tionscall
le comhoibrid a dhéanamh le
gniomhaireachtai Stat na hEireann,
ENRanna, tuismitheoiri agus le daoine
6ga chun an fheasacht a ardd maidir
leis an gcibearbhulaiocht agus conas
is féidir déiledil leis.




8.7.Rol na mean

Ta rél tdbhachtach ag na medin
chun ailidint a chur ar an bpobal faoi
na buncheisteanna sdisialta lena n-
dirfear an meas don éagsulachta,

don chuimsid, an steiréitiopdil a
sheachaint, an bhulaiocht, an
mheabhairshldinte, an féindochar

agus an féinmhard. Ta rél na medn
lasmuigh de théarmai tagartha an
grdpa oibre. Mar sin féin, ba mhaith
linn an bhéim a leagan ar an ngd atda
ann do thuairisciu freagrach
d'eachtrai a bhionn an-tragdideach
agus an-anacrach maidir leis an
mbulaiocht agus an féinmhard go
hdirithe. Rinneadh € seo a aibhsiu leis
na féimharuithe tragdideacha a bhi
ann le déanai de dhaoine éga sa tir
seo.

Aithnionn an grdpa oibre an Cod
Cleachtais do Nuachtdin agus Irisi
agus go hdirithe do Phrionsabal 9 den
Chod129:

“Prionsabal 9 - Leanai

9.1Glacfaidh nuachtdin  agus irisi
curam ar leith agus iad ag lorg eolais
né ag cur eolais i lathair nd ag
nochtadh tuairimi faoi leanbh atd faoi
pbhun 16 bliana d'aois.

129Press Council of Ireland and Office of the Press
Ombudsman (2009) Code of Practice for
Newspapers and Magazines. Dublin:Press Council of
Ireland.www.pressombudsman.ie/code-of-
practice.150.html
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9.2 Ba chdir d'iriseoiri agus eagarthoiri
aird a thabhairt do leochaileacht na
leanai agus i ngach bealach ina
ndéilediltear le leanai, ba chair ddibh
aois an linbh a chur san gireamh, cibé
an bhfuil cead an tuismitheora nd
duine fasta eile faighte lena leithéid
déiledlacha, iogaireacht an dbhair,
agus na cuinsi atd i gceist, mas ann
ddibh, ina mbeadh scéal ann a
mbeadh spéis ag an bpobal ann. Ba
chdéir go mbeadh daoine 6ga saor
chun a gcuid ama ar scoil a
chriochnd gan aon chur isteach nach
gd. Nior chdir cld, cdil nd suiomh
tuismitheora né caomhndéra a Usdid
mar an t-aon chdis le sonrai shaol
priobhdideach an linbh a fhoilsid.”

Td an grdpa oibre ar an eolas freisin
faoi na ftreoirlinte a d'eisigh na
Samdraigh  maidir le  tuairiscid
féinmharuithe sna medin. Creidimid
gur chdéir do na medin caighdedin
chomhchosula a chur i bhfeidhm i
leith tuairiscid a dhéanamh ar an
mbulaiocht.

Cé go n-aithnitear go bhfuil rél na
medn lasmuigh de théarmai tagartha
an ghrdpa seo, mholfaimis go
ndéanfadh Coiste Coid Chomhairle
Preasa na hEireann machnamh an
mbeadh sé& iomchui dda leathndidis
Prionsabal 9@ dd&a gcdd d'thonn
tuilleadh tacaiochta a thabhairt do
thuairiscid freagrach sa réimse seo.



8.8.Moladh do Chreat Naisiunta
Frithbhulaiochta

Agus athbhreithnid & dhéanamh acu
ar an gcomhthéacs ndisidnta nios
leithne ina n-oibrionn scoileanna,
rinne an grdpa oibre suntais den
easpa chreat naisidnta foriomladn don
obair frithbhulaiochta uile.

Sampla Usdideach de chur chuige
mar seo is ea an chdipéis "A National
Approach fo Anti-Bullying for
Scotland's  Children and Young
People" a d'fhorbair Rialtas na hAlban
agus Grupa Stidrtha Frithbhulaiochta
na hAlban.

Molann an grdpa oibre go ndéanfai
machnamh ar chreat ndisidnta @
fhorbairt le fis chomdnta agus
aidhmeanna polasai a chur i [athair
agus a chothd maidir le bulaiocht
lena n-diritear meas ar an éagsulacht
agus cuimsitheacht.

D'fhéadfadh creat dda leithéid a
bheith fairbheach mar threoir le
hobair ar fud na ngniomhaireachtai
agus na bpobal uile chun a chinntid
go bhfuil cur chuige
comhsheasmhach agus do chosc
agus comhrac na bulaiochta in Eirinn.

Molann an grdpa oibre go ndéanfai
an t-dbhar seo a mheas i bhforbairt
an Chreata Polasai nua do Leanai
agus Daoine Oga atd beartaithe le
bheith ina chreat ndisiinta foriomidn
chun polasaithe agus seirbhisi @
fhorbairt d'fhonn torthai a fheabhsu
do leanai agus daoine 6ga agus

d'fhonn gnéithe uile a bhforbartha a
chothu.




8.9. Priomhthatail agus moltai

Is buncheist shéisialta i an bhulaiocht atd casta agus d'fhéadfadh sé tarld in dit
ar bith ina mbionn leanai agus daoine 6ga le chéile. D'fhéadfadh bulaiocht tarld
i lion mér suiomhanna éagsula lena n-diritear sa bhaile, sa teaghlach i gcoitinne
agus i ngrapai sdisialta agus le linn gniomhaiochtai spdirt agus clubanna dige

Is l1éir go bhfuil rél an-larnach ag tuismitheoiri agus daoine fdsta eile a bhionn
caidreamh acu le leanai i suiomhanna foirmidla agus neamhfhoirmiila, chun an
bhulaiocht a chosc agus chun tacl freisin le leanai agus le daoine 6ga: a bhfuil
bulaiocht & déanamh orthu, a rinne bulaiocht ar dhuine eile né atd mar fhinné
ar dhuine agus bulaiocht @ déanambh air/ uirthi.

Ni mér do dhaoine fasta, tuismitheoiri go hairithe:
A bheith ina ndea-eiseamildiri do leanai agus do dhaoine 6ga;

Daoine 6ga a mhiineadh conas meas agus luach a bheith acu ar an
éagsulacht agus ilchinedlacht;

A bheith ar an eolas faoina bhfuil i gceist le bulaiocht agus na cinedlacha
éagsula bulaiochta a thuiscint;

lad féin a chur faoi oiliGint maidir leis na meadin shoéisialta agus spéis
ghniomhach a bheith acu sa chaoi ina bhfuil leanai agus daoine éga ag
baint Gsdide as an idirlion, na medin shéisialta agus na féin phéca;

A bheith ar an eolas faoi na comharthai atd ann go bhféadfadh bulaiocht a
bheith @ déanamh ar leanbh né ar dhuine 6g agus a bheith ag faire amach
doibh;

Tacaiocht a thabhairt don leanbh né don duine 6g agus éisteacht lena bhfuil
sé/ si ag iarraidh ort a dhéanamh chun cabhri leis/ 1éi;

E a dhéanamh soiléir nach nglactar leis an iompraiocht bulaiochta.
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Molann an grapa oibre go ndéanfar breithnii i gcomhthéacs Chreat Polasai na
leanai agus na nDaoine Oga chun creat ndisiinta nua a fhorbairt ina leagfai
amach tiomantas an Rialtais chun an bhulaiocht a chosc agus a chomhrac do
leanai agus daoine 6ga idir 6n luathdige go dti an aosacht.

Measann an gripa oibre go mbeidh forfheidhmia na gcreatai Aistear agus Siolta
sa chleachtas luathdige mar ghné riachtanach de chreatlach ndisiGnta
uileghabhdlach chun tabhairt faoin mbulaiocht.

Aithnionn an grdpa oibre na naisc thairbheacha atd ann faoi Iathair idir
scoileanna, gniomhaiochtai tar éis scoile agus seirbhisi a dhirionn ar an éige
laistigh da bpobail ditidla. Aithnionn an gripa oibre an luach a bhaineann le
hobair éige agus deiseanna foghlama eile ata éifeachtdil agus neamhfhoirmilil,
tri dheiseanna forbartha agus oideachasila iomldnaiocha a chur ar fdil do
dhaoine 6ga. Molann an gripa gur chéir do scoileanna leandint ar aghaidh
agus an comhoibrii agus idirghniomhaiocht le seirbhisi éige a neartd agus an
rannphdirtiocht ghniomhach a dhéanann daoine éga i seirbhisi dirithe ar an
6ige a chur chun cinn laistigh da bpobail ditidla.

Molann an grdpa seirbhisi, gripai agus eagraiochtai éige go moér polasaithe
frithbhulaiochta a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm i gcomhthéacs an obair a
dhéanann siad le daoine 6ga agus Usdid a bhaint as an raon oililna agus
tacaiochtai ata ar fdil trid an NYCI, BeLonG To Youth Services agus eagraiochtai
oige ndisiunta eile maidir leis seo.

Aithnionn an gripa oibre ran CLG sraith de cheardlann a chur ar bun do
chlubanna ar a dtugtar GAA Tackling Bullying 6 Mharta 2013. Molann an grapa
oibre go n-oibreodh cumainn CLG, in éineacht le heagraiochtai spairt eile, le
scoileanna d'fhonn a chinntid goi bhfuil tuiscint chomhroinnte ann ar an
mbulaiocht indr bpobail, chomh maith le cuir chuige comhroinnte chun dul i
ngleic leis an mbulaiochta.

Is léir go Dbhfuil rél tdbhachtach ag comhlachtai medn séisialta agus
teileachumarsdide agus soldthraithe seirbhise idirlin chun bearta a fhorbairt leis
an gcibearbhulaiocht a chosc agus chun meicniochtai tuairiscithe a chur ar fdil
déibh sitd a ndearnadh dochar déibh leis an gcibearbhulaiocht. Spreagann an
gripa oibre don tionscal comhoibrit a dhéanamh le gniomhaiochtai agus
seirbhisi Stat na hEireann, ENRanna, tuismitheoiri agus daoine éga chun feasacht
maidir leis an gcibearbhulaiocht a ardi agus conas is féidir déiledil leis.

Cé go n-aithnimid go bhfuil rél na medn lasmuigh de théarmai tagartha an
ghripa seo, mholfaimis go ndéanfadh Coiste Céid Chomhairle Preasa na
hEireann machnamh an mbeadh sé iomchui dé leathnéidis Prionsabal 9 dd
gcdd d'fhonn tuilleadh tacaiochta a thabhairt do thuairiscid freagrach sa réimse
seo.







Plean gniomhaiochta ar an
mBulaiocht

Agus moltail le haghaidh tuilleadh
breithnithe san aireamh
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1. Gndsanna Nadisitnta Frithbhulaiochta Nua do Scoileanna
Déanfaidh an ROS, i gcomhairle leis na comhphdirtithe oideachais
cui, athbhreithnid ar na treoirlinte frithbhulaiochta atd ann faoi IGthair
do scoileanna agus Teimpléad Polasai 2006 do scoileanna. Sa
doiciméad nua taispednfar go soiléir an riachtanas a bheidh ar
scoileanna polasai frithbhulaiochta a bheith acu atd mar chuid de
Chéd lompraiochta na scoile.

Tégfaidh an obair seo moltai an ghrdpa oibre san direamh mar seo a
leanas:

Go gcuireann scoileanna cultdr agus atmaisféar na scoile chun
cinn ina gcuirtear fdilte ar an éagsulacht agus ina bhfuil bd ar
gach caidreamh agus ina bhfuil cumhacht ag baill de phobal na
scoile chun an iompraiocht buladiochta a chosc, a phlé, a
nochtadh agus a chomhrac.

Nach mér do scoileanna obair a dhéanamh chun an bhulaiocht
homafdébach, an bhulaiocht trasfélbach go hairithe, a chosc agus
a chomhrac go héifeachtach, agus ina mbeidh feabhas mér da
bharr in atmaisféar na scoile do na scoldiri uile.

Gur choir go mbeadh gach cuis ciaptha faoi na hAchtanna um
Stddas Comhionann a bheith liostaithe sna polasaithe
frithbhulaiochta (inscne (frasinscne san direamh), stddas sibhialta,
stddas teaghlaigh, gnéaschlaonadh, reiligidn, aois, michumas,
cine agus ballraiocht den Lucht Sidil).

Go mba chdéir go mbeadh tagairt ar leith do na cinedlacha agus
modhanna buldiochta seo a leanas a bheith san direamh sa
sainmhinid ar bhulaiocht sna gndsanna ndisilinta nua:
o eisiamh lantoilidil, cdlchaint mhailiseach agus cinedlacha
eile bulaiochta coibhneasta
o cibearbhulaiocht, agus
o an bhulaiocht bunaithe ar an bhféinidlacht (go hairithe
an bhulaiocht homafobach, an bhulaiocht chinioch, i
gcoinne bhaill den Lucht Sidii né an bhulaiocht a
dhéantar orthu siud ata faoi mhichumas né a bhfuil
riachtanais speisialta oideachais san direamh).

Féachfaidh aon obair seo le socruithe maoirseachta a neartd i
scoileanna lena n-diritear:

Tuarascdlacha achoimre 6 am go ham d'eachtrai bulaiochta atd
le cur ar fdil don Bhord Bainistiochta;

Nach mér don Bhord Bainistiochta athbhreithnid a dhéanamh ar
an bpolasai agus an chaoi ina gcuirtear i bhfeidhm € gach bliain
agus deimhnid a chur ar fdil do chumann na dtuismitheoiri (N6
mura bhfuil a leithéid ann chuig na tuismitheoiri iad féin) go bhfuil
sé seo déanta;

Go bhfuil an polasai agus an taifead ar an athbhreithnid ar fail
don Roinn agus don phdatrdn ma iarrtar €.

Chomh maith leis sin, ba chéir go ndéanfadh teimpléad an pholasai
nua:

2 Soldthar a dhéanamh do scoileanna chun straitéisi coisc agus
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oideachais a dhoiciméadu;

+ Teimpléad caighdednaithe a chur san direamh chun
athbhreithnid a dhéanamh ar pholasai frithbhulciochta

scoileanna le cur i gcrich gach bliain ag an mBord Bainistiochta.

e Solathar a dhéanamh do theimpléad tuarascdla bulaiochta chun
taifeadadh a dhéanamh ar eachtrai bulaiochta.

e Tacu le scoileanna anailis a dhéanamh ar threochtai/patrdin sna
cinedlacha bulaiochta atd ina scoileanna agus chun bonnline
fianaise a chur ar fail chun polasaithe agus cleachtais a
choigeartd ar bhonn leandnach.

2. Athbhreithnil ar fhordil na Seirbhisi Tacaiochta um OiliGint
Muinteoiri

Treordfar seirbhisi tacaiochta na Roinne um aoilidint mudinteoiri chun tUs

dite a thabhairt

o leis an bhfianaise a bhailid maidir le riachtanais na mainteoiri i
leith bulaiochta agus mhuinin / chumas na muinteoiri chun
tabhairt faoin mbulaiocht bunaithe ar an bhféinidlacht, go
hairithe, an bhulaiocht homafébach agus an chibearbhulaiocht
ina measc.

o soldthar a dhéanamh chun freagairt don Fhorbairt Ghairmidil
Leanudnach (FGL) chui.

Agus athbhreithnid & dhéanamh ar riachtanais oideachais muinteoiri,

agus tri FGL a chur ar fdil, cuirfidh Seirbhisi Tacaiochta um Qilidint
Muinteoiri na buncheisteanna seo a leanas san direamh:

o Anriachtanas atd ann go gcomhordddh na seirbhisi tacaiochta
a dtacaiocht do scoileanna agus go gcuirfidh na seirbhisi
tacaiochta uile cur chuige comonta i bhfeidhm timpeall an
réimse iompraiochta bulaiochta, bunaithe ar gndsanna nua
frithbhulaiochta an ROS.

o Ba chdéir go mbeadh treoirlinte ar an dea-chleachtas maidir le
cultdr céimheasa a chur chun cinn i scoileanna curtha san
direamh san FGL do cheannairi scoile maidir le cosc a chur ar an
iompraiocht bulaiochta i scoileanna

o Nior chéir go mbeadh an t-ardd feasachta amhdin ar gach
cinedl iompraiochta bulaiochta i gceist san FGL do mhdinteoiri
ach ba chaéir go mbeadh solathar déanta freisin de shamplai de
phleananna ceachta a théann i ngleic lena bhfuiltear ag suil leis
ar fud na scoile maidir le rialacha agus gndthamh, iompraiocht
oémosach agus feanga émdsach. Ni mér do na samplai de na
pleananna ceachta a bheith oirilinach don aois agus idirdheald
a dhéanamh eatarthu do na leibhéil cumais éagsula.

o Bachdéir don FGL tacu le forbairt na bpolasaithe frithbhulaiochta i
scoileanna agus forfheidhmild an pholasai ar bhonn laethdil i
scoileanna, bunaithe ar chleachtas ar bhonn fianaise go
ndisiinta agus go hidirndisidnta.

o Ba chdir do na Seirbhisi Tacaiochtai cui cuidid le scoileanna atd
ag déanamh forbartha ar chleachtais le sonrai a bhailid, ar
theimpléid agus anailis sonrai, agus na treoirlinte um chosaint
sonrai agus gndsanna um Chosaint Leanai & gcur san direamh.
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o Ba chdir do na Seirbhisi Tacaiochta cui freisin cuidid le scoileanna
lena bpolasai frithbhulaiochta a ionchorpru isteach i gCéd
lompraiochta na scoile.

o Ba chdir d'lonaid Oideachais cursai a fhorbairt ar straitéisi agus
modheolaiochtai forfheidhmithe chun an iompraiocht dmdsach
a chur chun cinn agus chun tabhairt faoin iompraiocht
bulaiochta i scoileanna.

3. Oilidint chomhordaithe agus forbairt acmhainni do na boird
bhainistiochta agus tuismitheoiri
Plean comhordaithe do thionscnaimh oililina agus feasachta do
thuismitheoiri agus do bhoird bhainistiochta le bheith curtha ar fail i
gcombhar leis na forais bhainistiochta agus na comairli tuismitheaoiri. Is
féidir leis seo t6gdil ar an obair atd ann cheana féin le n-diritear
comhthionscnamh reatha ROS / GLEN chun forbairt a dhéanamh ar
na treoirlinte do bhoird bhainistiochta maidir le tacu le daoine 6ga
LADT.

4. Cigireacht Scoile

Ba chair na munlai atd ann cheana féin chun meastdireacht a
dhéanamh ar an OSPS agus do mheastéireachtai ar an scoil uile
(WSEanna) a chur in oiridint fri na ceistidchadin a leasd agus ar bhealai
eile le nios Mo fianaise a bhailid a bhaineann le héifeachtulacht
ghniomhartha na scoile chun cultdr scoile dearfach a chruthd agus
agus do chosc agus comhrac na bulaiochta.

5. Meastéireacht Théamach ar an mBulaiocht i scoileanna

Ba chéir meastoireacht théamach a dhéanamh, i gcomhar leis na
comhphdirithe cui, i sampla de na bunscoileanna agus
iar-bhunscoileanna chun meastéireacht a dhéanamh ar
éifeachtllacht na ngniomhartha a ghlacann scoileanna chun cultar
scoile dearfach a chruthd agus chun na cinedlacha éagsula
bulaiochta, lena n-dirftear an bhulaiocht homafébach, a chosc agus
a chomrac.

6. Féinmheastéireacht Scoile

Ba chair tacaiocht a thabhairt do scoileanna agus iad i mbun
féinmheastdireacht a dhéanamh ar a n-éifeachtdlacht chun cultdr
scoile dearfach a chruthd agus chun an bhulaiocht a chosc agus a
chomhrac. Ba chdir € seo a dhéanamh tri chritéir a chur ar féil chun
breithidnas a thabhairt ar an gcdiliocht laistigh de ghné na
Ceannaireachta agus Bainistiochta agus gné na Tacaiochta do
Scolairi den Fhéinmheastdireacht (SSE).
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7. Suiomh Gréasdin Ndisiinta Nua um Fhrithbhulaiocht An Suiomh le
Ba chdir suiomh gréasdin ndisidnta ar leith um fhrithbhulaiocht a bheith beo i
fhorbairt chun eolas a chur ar fdil do thuismitheoiri, daoine éga agus 2013
d'fhoireann na scoileanna maidir leis na cinedlacha agus modhanna

bulaiochta atd ann agus conas déiledil leis an iompraiocht

bulaiochta. D'fhéadfadh an suiomh gréasdin seo naisc a chur ar fail

freisin chuig raon an churaclaim agus na n-acmhainni eile atd ar fdail.

Samplai maithe de shuiomhanna gréasdin ndisidnta i ndlisni eile is ea

an suiomh gréasdin www.respectme.org.uk atd faoi bhainistiocht

RespectMe, seirbhis frithbhulaiochta na hAlban agus an suiomh

gréasdin den rialtas feideardlach atda faoi bhainistiocht Roinn Sldinte

agus Seirbhisi Daonna na Stat Aontaithe.

8. Seachtain Feasachta chun Seasamh Suas i gCoinne na Bulaiochta An
Homafébai comhaontu le

De dheasca an riachtanais aitheanta atd ann chun an bhuldiocht a  bheith curth i

chomhrac i gcoinne daoine 6ga LADT né daoine éga a cheaptar gcrich i Rdithe

gur daoine 6ga LADT iad, ba chdir don ROS tacu leis an bhfeachtas 1 de 2013.

Feasachta chun Seasamh Suas. Aidhm an tionscnaimh seo nd an

bhulaiocht homafébach agus trasféobach a chosc agus a chomhrac

i scoileanna: a) trid an gcairdeas agus facaiocht do scoldiri LADT i

measc scoldiri eile a mhéadu; b) trid an bhfeasacht i dtaobh scoldiri

LADT a ardu i measc scoldiri eile, mudinteoiri, priomhoidi, agus daoine

eile i bpobal uile na scoile; an meas don éagsulacht agus

d'fhéinidlachtai LADT a mhéadu; an déchulacht go dtuairisceoidh

scoldiri LADT faoin mbulaiocht; agus, laghdu a dhéanamh, da réir, ar

an mbulaiocht agus scoiteacht choimhdeach, féindochar, an

claonadh féinmharfach, agus deacrachtai meabhairshidinte i measc

scoldiri LADT.

9. Tacaiocht a thabhairt d'fheachtas medn a dhirionn ar an
gcibearbhulaiocht agus atd ag dirit go hdirithe ar dhaoine 6ga
Mar chuid den L& um Idirlion nios Sdbhdilte 2013 a bheidh ar sidl ar an
5 Feabhra, tacu le feachtas margaiochta sdisialta a chur i bhfeidhm

atd ag dirid ar dhaoine é6ga.

Le curi
bhfeidhm én 5
Feabhra 2013.

10. Taighde ar na tacaiochtai éifeachtila do leanai a bhfuil 2013
riachtanais speisialta oideachais acu
Cuireann an grdpa oibre fdilte roimh chomhaontd an Udardis
Ndisiinta Mhichumais chun taighde a dhéanamh ar an deao-
chleachtas agus na hidirghabhdlacha éifeachtuila i scoileanna na
hEireann chun an bhulaiocht ar leanai a bhfuil riachtanais speisialta
oideachais acu a chosc. Leis seo tabharfar tacaiocht don dea-
chleachtas a scaipeadh thar céras na scoile.
11. Taighde ar Leitheadilacht agus éifeacht na bulaiochta ata 2013
ceangailte leis na medin shéisialta maidir leis an
meabhairshidinte agus iompraiocht fhéinmharfach i measc
daoine 6ga
Cuireann an grdpa oibre fdilte roimh chomhaontld an Oifig Ndisidnta
um Fhéinmhard a Chosc chun athbhreithnid litiochta a éascd chun
iniichadh a dhéanamh ar leitheadudlacht agus éifeacht na
bulaiochta atd ceangailte leis na medin shaéisialta ar an
meabhairshldinte agus iompraiocht fhéinmharfach i measc daoine
oga laistigh de shuiomh scoile. Chomh maith leis sin, bheadh an 1-
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athbhreithnid in ann na grdpai atd i mbaol a bheadh soghonta don
chinedl seo bulaiochta a aithint chun a bheith in ann na bearta
coisctheacha cui a fhorbairt do phobal uile na scoile.

12. Bearta um ardu feasachta, lena n-diritear treoirlinte, don lucht 2013
déanta beartas agus gniomhaireachtai agus seirbhisi ROS a
oibrionn in earndil na scoileanna ar chinedlacha agus foirmeach
uile na bulaiochta.

An ROS le sraith seiminedr inmhednacha a éascu chun tégdil ar an

innidlacht i dfaobh bulaiochta. Tabharfar cuireadh d'fhoireann

polasai na n-aonad gnd ROS cui, agus ha ngniomhaireachtai agus
seirbhisi ROS le bheith rannphdirteach ann. Déanfar forbairt ar
threoirlinte don fhoireann chun tacu le promhadh polasai do
bhuncheisteanna bunaithe ar an bhféinidlacht, go hadirithe don
fhéinidlacht LADT agus don bhulaiocht homafébach.
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Moltai le haghaidh tuilleadh breithnithe

Bunu an Ghrapa Forfheidhmithe
Frithbhulaiochta

Prétacail idir na
gniomhaireachtai stdit a
chuireann seirbhisi ar fdil do
scoileanna.

Oilidint Tosaigh ar Mhdinteoiri

Curaclam

Steiréitiopdil

Forbairt Creata Ndisiinta nua
um Fhrithbhulaiocht

Grupa le bheith bunaithe chun maoirseacht a
dhéanambh ar fhorfheidhmid na ngniomhartha a
ghlactar leo agus moltai a leagan amach sa
Phlean gniomhaiochta seo. Bheadh rél ag an
nGrlpa Forfheidhmithe freisin maidir leis an taighde
atd beartaithe i ngniomhartha 9 agus 10 thuas.

Ba chair do na gniomhaireachtai athbhreithnid a
dhéanamh ar a bprétacail do chomhroinnt an
eolais chui maidir le scoileanna agus na leanai agus
na daoine éga sna scoileanna sin. D'fhéadfadh sé
seo cuidiu le buncheisteanna a aithint nach mor
tabhairt fathu ag an leibhéal scoile agus cuidil lena
chinntid go mbaintear Usdid as na hacmhainni
chun tacu leis na leanai agus na daoine éga chun
na criche is fearr.

Qilidint Tosaigh na Comhairle Muinteoireachta ar
Mhuinteoir: Go leagtar amach sna Critéir agus sna
Treoirlintfe do Sholdthraithe an Chldir na gnéithe
éigeantacha atd le bheith i gcldair an ITE agus sna
torthai foghlama. Nil tagairti ar leith don bhulaiocht
san direamh sna Torthai Foghlama sna Treoirlinte.
Molann an grdpa oibre go ndéantar breithnia ar
thagairti ar leith don bhulaiocht a dhéanamh sna
freoirlinte i gcomhréir leis na tdatail sa Phlean
Gniomhaiochta seo.

Ba chdir don ROS, CNCM agus forais eile a bhfuil
baint acu leis an bhforbairt curaclaim agus an cur i
bhfeidhm breithnid a dhéanamh ar na tatail agus ar
na moltai, go hdirithe i gcomhthéacs fhorbairt na
gcuraclam nua.

Ba chdir breathnd ar riachtanas a chur ar
scoileanna OSPS a chur ar fdil sa tsraith shinsearach.

An ROS le dul i dteagmhdil leis na foilsitheoiri
leabhar chun dbhair a chur ar fdil do scoileanna
maidir leis an steiréitiopdil.

Molann an gripa oibre go ndéanfar breithnid i
gcomhthéacs Chreat Polasai na leanai agus na
nDaoine Oga chun creat ndisidnta nua a fhorbairt
ina leagfai amach tiomantas an Rialtais chun an
bhulaiocht a chosc agus a chomhrac do leanai
agus daoine o6ga idir 6n luathdige go dtfi an
aosacht.
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Taighde ar ghndsanna
imscridaitheacha i ndlinsi eile
agus forbairt na dtograi chun
athruithe a dhéanamh sa
chéras in Eirinn mds féidir

fiorluach ar airgead a chur leis.

Taighde, monatéireacht agus
meastoireacht

Tas Aite do Leanai

Céd lompair do na meain

Chuirfeadh an grapa oibre fdilte roimh anailis
bhreise atd nios doimhne a dhéanamh ar na proisis
imscridaitheacha ar leith i ndlinsi a d'fhéadfadh a
bheith Usdideach chun cur le forbairt feabhsichadan
ar bith atd beartaithe do chéras na hEireann chun
imscradd a dhéanamh ar gheardin.

De réir mar a cheadaitear leis na hacmhainni,
taighde breise a aithint agus a thosd maidir le
bunscheisteanna bulaiochta, monatdireacht agus
meastdireacht na dtionscnamh i scoileanna agus in
earndlacha eile ina measc dfhonn tacu leis an
dea-chleachtas a scaipeadh agus fianaise a chur
ar fdil le tuileadh forbartha polasai a dhéanamh
agus le cinnti a dhéanamh.

Tas Aite do Leanai: | dTreoir Ndisiinta um Chosaint
agus Leas na Leanai deirtear ‘I gcdsanna nuair atd
an eachtra tromchuiseach agus nuair a cheaptar
go bhféadfadh an iompraiocht a bheith maslach,
ba chdéir don scoil teagmhdil a dhéanamh le
Seirbhisi Leanai agus Teaghlaigh an FSS d'fhonn an
freagra cui a chur le chéile, ar nds plean
bainistiochta." Deirtear freisin ann 'Gur chdir
cdsanna  tromchuiseacha den  iompraiocht
bulaiochta a chur ar aghaidh chuig an Seirbhisi
Leanai agus Teaghlaigh an FSS.”

Moltar gur chdir go gcuirffeadh an Roinn Leanai
agus Gnéthai Oige treoir atd nios mionsonraithe a
chur ar fail do scoileanna agus do dhaoine eile
maidir lena bhfuil i gceist le ‘bulaiocht
thromhchuiseach" faoi Tds Aite do Leanai agus
nuair ba chdéir iad a chur ar aghaidh chuig an FSS.

Laistigh de chomhthéacs na dtdatal agus moltai sa
phlean gniomhaiochta seo, ba chéir breathnd ar
aithbhreithnid a dhéanamh ar Phrionsabal 9 sa
Chdéd Cleachtais do na Nuachtdin agus do hlrisi a
bhaineann leis na Leanai agus breithnid ar leith a
dhéanamh ar thagairt a chur leis maidir leis an
mbealach ina ndéilediltear leis na scéalta sna
medin a bhaineann leis an mbulaiocht agus leis an
bhféinmharad.
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Obair Oige

Eagraiochtai Spairt

Comhphadirtiocht le Tionscal

Molann an grdpa gur chéir do scoileanna leanudint
ar aghaidh agus an comhoibrid agus an
idirghniomhaiocht leis na seirbhisi dige a neartd
agus an rannphdirtiocht ghniomhach a ghlacann
na daltai a chur chun cinn sna seirbhisi a dhirionn ar
an 6ige laistigh dd bpobail ditidla.

Spreagann an grdpa na seirbhisi éige, na grdpai
agus na heagraiochtai go mdr chun forbairt a
dhéanamh ar na polasaithe frithbhulaiochta agus
iad a chur i bhfeidhm i gcomhthéacs a gcuid oibre
le daoine éga agus chun Usdid a bhaint as an raon
oiliuna agus tacaiochtai atd ar fail tid an NYCI,
BelLonG To Youth Services agus tri eagraiochtai dige
ndisiinta eile maidir leis seo.

Aithnionn an gripa oibre rdn CLG sraith de
cheardlann a chur ar bun do chlubanna ar a
dtugtar GAA Tackling Bullying & Mharta 2013.
Molann an grdpa oibre go n-oibreodh cumainn
CLG, in éineacht le heagraiochtai spdirt eile, le
scolleanna d'fhonn a chinntid goi bhfuil tuiscint
chomhroinnte ann ar an mbulaiocht indr bpobail,
chomh maith le cuir chuige comhroinnte chun dul i
ngleic leis an mbulaiochta

Is Iéir go bhfuil rél tdbhachtach ag comhlachtai
medn sdisialtfa  agus teileachumarsdide agus
solathraithe seirbhise idirlin chun bearta a fhorbairt
leis an gcibearbhulaiocht a chosc agus chun
meicniochtai tuairiscithe a chur ar fail déibh sidd a
ndearnadh dochar doibh leis an
gcibearbhulaiocht. Spreagann an grdpa oibre don
tionscal comhoibril a dhéanamh le gniomhaiochtai
agus seirbhisi  St&t na  hEireann, ENRanna,
tuismitheoiri agus daoine éga chun feasacht maidir
leis an gcibearbhulaiocht a ardd agus conas is féidir
déiledil leis.
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Aguisin 1 Ballraiocht an ghrupa oibre

Siobhan Aherne, An Chigireacht, An Roinn Oideachais agus Scileanna (ROS).
Michael Barron, BeLonG To Youth Services

Mark Caffrey, Aontas Mic Léinn Scoileanna Dara Leibhéal na hEireann
Breeda Connaughton, Laraonad Polasai, (CPU), ROS.

Barbara Duffy, Roinn Leanai agus Gnéthai Qige (DCYA).

James Giblbs, DCYA.

Simon Grehan, lonad Feasachta na hEireann um Idirlion nios S&bhdilte, An 1Seirbhis um
Fhorbairt Ghairmidil do Mhuinteoiri.

Sandra Irwin-Gowran, Lionra Comhionannais don Lucht Aerach agus Leispiach (GLEN)
Fidelma Lyons, CPU, ROS.

Deirdre McDonnell, CPU, ROS, Cathaoirleach.

Judith McGuinness, Rialachas Scoile, ROS.

Teresa McNeill, Rialachas Scoile, ROS.

Carol-Anne O’Brien, Belong To Youth Services

Brian Sheehan, GLEN.

Neil Ward, Oifig an Aire Oideachais agus Scileanna.
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Aguisin 2 Aighneachtai a fuair an grupa oibre

A-C

All Resources Company Ltd

An Chombhairle Ndisidnta Tuismitheoiri - Bunbhrainse

An Clér um Chosc ar Mhi-Usdid Leanai

An Oifig um Imeascadh Imirceach

An Ranndég um Chur Chun Cinn na Sldinte — FSS an larthair

An tlonad Lanphdirtiochta

An tSeirbhis Ndisiinta Siceolaiochta Oideachais (NEPS)
Barnardos

Byrne, An Dr. Brendan

Coldiste Froebel

Coldiste Oideachais Naomh Pdadraig

Comhairle na nOg, Cathair Bhaile Atha Cliath

Comhairle Naisitinta Oige na hEireann

Comhairle um Inimiricigh na hEireann

Comhfhoras Bainistiochta

Comhghuadilliocht Ndisidnta Frithbhulaiochta

Conaidhm Meabhairshidinte do Leanai

Cumann Bainistiochta na mBunscoileanna Caitliceacha
Cumann Mdinteoiri Eireann

Cumann na hEireann um Chosaint Leanai (ISPCC)

Cumann na Mednmhdinteoir, Eire

Cumann na Scoileanna Pobail & Cuimsitheacha

Cumann Ndisiinta na bPriomhoidi agus na bPriomhoidi lonaid
Cumann Ndisiinta na mBord Bainistiochta in Oideachas Speisialta
Curry, Dr. & Giligan, An tOllamh, Scoile na hOibre Séisialta, TCD

D-F

Dunphy, Shane

Educate Together

Farrelly, Gerard

Feachtas Frithbhulaiochta - Uirlisi do Mhuinteoiri
Fianna Fail

G-l

Gardiner, Eileen

Gluaiseacht Taistealaithe na hEireann

Institidid na dTreoirchomhairleoiri

lonad do Dhaoine faoi Mhibhuntdiste Oideachais, Coldiste Phdadraig, Droim Conrach
lonad Oideachais Dhdn na nGall

J-L
Keane, Mary Anne

Kent, Mary
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Lewis, Simon

Lionra OSPS

Lionra um Oideachas do Dhaoine faoi Mhichumas
Lionra um Qilidint Aistritheoiri

M-O

McDonnell, John

MD Inspired Solutions

Minton, An Dr. Stephen, Léachtéir i Siceolaiocht an Oideachais, TCD

Morohan, Justin

Murray, Genevieve T., Scoil an Oideachais, Coldiste na Triondide, Baile Atha Cliath
O' Moore, An tOllamh Mona, Coldiste na Triondide, Baile Atha Cliath

O’ Keefe, An Dr. Margaret, An Institidid Teicneolaiochta, Corcaigh

O’ Sullivan, An Dr. Carol, Léachtadir san OSPS, Coldiste Mhuire gan Smdl, Luimneach.
O’Donovan, Mary

O’Higgins Norman, An Dr. James, Léachtair, Scoil LEann an Oideachais, DCU

P-U

Parent Place, Stiarthoir

Rooney, Padraig

Ryan, Evelyn

Seirbhis Oideachais Chiarrai

Seirbhis Tacaiochta OSPS (iar-bhunoideachas)
Show Racism the Red Card

Smiddy Kerins, Mai

Smith, Murray, Taighdeoir Sinsearach, lonad Frithbhulaiochta, TCD
Snare, Pat agus Tony

Spért i gcoinne an Chiniochais in Eirinn

Sticks and Stones

Tionscadal na Bratai B&na do Scoileanna
Tionschamh Forbartha don Oige

V-Z

VideoWeb Training, Praxis
WEBWISE

Whelan, Alan

Williams, Edel
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Aguisin 3 Léirithe a rinneadh don ghrupa oibre

Déta Eagraiocht lonadai
17 1Gil 2012 An tUdards Comhionannais o Laurence Bond, Ceannasai
Taighde
o Cathal Kelly, Oifigeach Forbartha
17 1Gil 2012 Oifig an Ombudsman do Leanai o Emily Logan, Ombudsman do

Leanai

Karen McAuley, Oifigeach
Oideachais agus
Rannphdiriochta

11 Medn Fémhair
2012

Oifig um Chaighdedin i gCursai
Oideachais, Seirbhisi agus Scileanna
Leanai (Ofsted), an Riocht Aontaithe

Sue Morris King, Combhairleoir
Ndisiinta um lompraiocht agus
Thinreamh

11 Medn Fémhair
2012

Respect Me (Seirbhis Frithbhulaiochta
na hAlban)

Brian Donnelly, Stidrthoir

11 Medn Fémhair
2012

Seirbhis Tacaiochta OSPS

Pat Courtney, OSPS
Comhordaitheoir
Frithbhulaiochta

12 Medn Fémhair
2012

Gluaiseacht Taistealaithe na hEireann

Paula Madden, Comhordaitheoir
na Bratai Bui

12 Medn Fémhair
2012

Oifig um Lanphdairtiocht

Killian Forde, POF agus Peter
Szlovak

12 Medn Fémhair
2012

Comhairle um Inimircigh na hEireann

Fidéle Mutwarasibo, Bainisteoir
Lanphdirtiochta

2 Deireadh Fémhair

2012

Webwise (mar chuid den tSeirbhis um
Fhorbairt Ghairmidil do Mhdinteoiri —
an teicneolaiocht i gcursai
oideachais)

Simon Grehan, Oifigeach an
Tionscadail Shdbhdailteachta
Idirlin

2 Deireadh Fémhair

2012

Aonad Forbartha Polasai agus
Bainistiochta Feidhmiochta, Roinn
Leanai agus Gnoéthai Oige

Michele Clarke, Priomhoifigeach
/ Saineolai Oibre Sdisialta

3 Deireadh Foémhair

2012

Institidid na dTreocirchomhairleoiri

Gerry Flynn, Uachtardn
Mary Costy,

3 Deireadh Fémhair

2012

Comhghuadilliocht Ndisidnta
Frithbhulaiochta agus Feachtas
Frithbhulaiochta

Monica Monahan
Teresa McSweeney
Sedn Fallon
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Data

Eagraiocht

lonadai

3 Deireadh Fémhair 2012

An tSeirbhis Ndisinta
Tacaiochta lompraiochta
(NBSS)

o Mary Keane,
Comhordaitheoir Ndisidnta

25 Deireadn Foémhair 2012

Cigireacht na ROS agus an
tSeirbhis Ndisidnta
Siceoladiochta Oideachais
(NEPS)

o Treasa Kirk, Cigire
o Margaret Grogan, NEPS

25 Deireadn Foémhair 2012

o An Dr. Stephen Minton,
Léachtadir i Siceolaiocht an
Oideachais, TCD

25 Deireadn Foémhair 2012

o An Dr. James O’ Higgins
Norman, Léachtdir, Scoil
an Oideachais, DCU

26 Deireadh FoGmhair 2012

An Bord Ndisiinta Leasa
Oideachais

o Mary Kenny,
Comhordaitheoir
Réigiunach, Clar
Criochnaithe Scoile

o Jean Rafter, Bainisteoir
Réigiinach, An Bord
Ndisidnta Leasa
Oideachais

26 Deireadn Foémhair 2012

lonad Frithbhulaiochta,
(;oldis’re na Triondide, Baile
Atha Cliath

o An tOllamh Mona
O’'Moore, lonad
Frithbhulaiochta, TCD

26 Deireadh FoGmhair 2012

An tSeirbhis um Fhorbairt
Ghairmidil do Mhdinteoiri

o Margaret Nohilly, PDST

26 Deireadn Foémhair 2012

Cumann na hEireann um
Chosaint Leanai

o Lisa Collins, Oifigeach
Eolais

16 Samhain 2012

An tUdards Ndisidnta
Michumais*

o Donie O’'Sheq,
Comhairleoir Sinsearach
Polasai agus Gnoéthai Poibli

o Darragh Hunt,
Combhairleoir Polasai agus
Gndéthai Poibli

21 Samhain 2012

Facebook

o Patricia Cartes, Polasaithe
Priobhdideacha agus
Poibli

21 Samhain 2012

An Garda Siochdna

o Colette Quinn, Ceannfort,
Oifig na nGardai do
Leanai & Gndthai Oige

21 Samhain 2012

An Oifig Ndisiinta um
Fhéinmhard a Chosc

o Susan Kenny, Oifigeach
Qilidna agus Forbartha

22 Samhain 2012 An Chomhairle Ndisinta um o Mary Grogan, Eagrai
Oideachas Speisialta (NCSE)* Sinsearach um Riachtanais
Speisialta Oideachais
22 Samhain 2012 Tuismitheoiri* o Niamh O'Doherty

o Barbara MacMahon

*bhuail ionadaithe (Laraonad Polasai an ROS, oifig an Aire) 6n nGrdpa oibre leis na heagraiochtal agus daoine aonair seo.
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Aguisin 4: Tacaiochtai ata ann faoi lathair
do scoileanna agus iad ag iarraidh an bhulaiocht a chosc agus a

bhainistiu

Td raon seirbhisi ann atd in ann tacaiocht a thabhairt do scoileanna agus iad ag
iarraidh an bhulaiocht a chosc agus a bhainistid. Biodh is go mbionn difriochtai
ann sna seirbhisi & réigidn go chéile, td@ na seirbhisi agus na tacaiochtai
sainaitheanta ar fdil faoi IGthair d’fhormhdér na scoileanna. Is géd do na scoileanna
mar sin an raon seirbhisi atd le fail go hdaitidil a shainaithint, agus lionrai agus
teagmhdlacha dbhartha a thoégdiil.

Seirbhisi faoi choimirce na Roinne Oideachais agus Scileanna:
An tSeirbhis um Fhorbairt Ghairmidil do Mhuinteoiri (An tSeirbhis) - www.pdst.ie

Solathraionn An tSeirbhis forbairt leandinach ghairmidil do mhudinteoiri chun
feabhas a chur ar an gcaighdedn muinteoireachta agus foghlama i scoileanna.
Solathraitear tacaiocht thar raon réimsi, ag an mbunleibhéal agus an iar-
bhunleibhéal araon. Bionn tosaiochtai comhaontaithe mar bhonn leis na cldir
bhliantdla oibre. Cuimsionn An tSeirbhis Staysafe agus Webwise anois —
www.webwise.ie.

An tSeirbhis Tacaiochta d’Oideachas Séisialta, Pearsanta agus Sldinte (OSPS) -
www.sphe.ie

Solathraionn An 1Seirbhis Tacaiochta OSPS tacaiocht d’iar-bhunscoileanna maidir
le gach gné d’fheidhmid OSPS agus OCG (Oideachas Caidrimh agus
Gnéasachta) i gcomhthéacs na scoile uile. Cuimsionn sé seo solathar do:
seiminedir foirne-uile faoi, mar shampla, bulaiocht a chosc agus a bhainistid;
cruinnithe in-scoile faoi, mar shampla, athbhreithnid agus forbairt pholasai;
tacaiocht frith-bhulaiochta scoil-bhunaithe a chuimseodh, mar shampla, suirbhé a
dhéanamh ar na mic Iéinn agus tradthnéna do na tuismitheoiri a redchtdil. Ina
theannta sin, tairgeann An tSeirbhis Tacaiochta OSPS Forbairt Ghairmidil
Leanunach do Mhuinteoiri OSPS, faoi raon leathan topaici ar a n-diritear, mar
shampla: claonadh gnéis agus homafdibe; slidinte mheabhrach; agus straitéisi
chun fadhbanna bulaiochta a réiteach.

Larionaid Ndisiinta Oideachais - www.ateci.ie

Tacaionn Idrionaid oideachais le riachtanais in-seirbhise muinteoiri ditidla, agus le
riachtanais a bhionn sainaitheanta go haitidil, agus solathraionn siad raon seirbhisi
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don phobal oideachais ag an mbunleibhéal agus ag an iar-bhunleibhéal. Ta 21
|araonad Idnaimseartha agus 9 laraonad pdirtaimseartha ann ar fud na tire, arna
dtacu go priomha ag an Roinn Oideachais agus Scileanna.

An Clar Naisiunta londuchtaithe do Mhuinteoiri (An Clar) -
www.teacherinduction.ie

Is € is aidhm leis an gCldr nd tacu le hionduchtd muinteoiri nua-chdilithe isteach i
ngairm na muinteoireachta i mbunscoileanna agus in iar-bhunscoileannai
gcaitheamh na céad bliona acu. Soldthraitear forbairt ghairmidil do mhuinteoiri
nua-chdilithe i réimsi de leithéid, mar shampla, Cosaint Leanai agus Bainistid
lompraiochta.

Seirbhis Tacaiochta d’Oideachas Speisialta - www.sess.ie

Comhordaionn, forbraionn agus seachadann an tSeirbhis Tacaiochta seo raon
solubtha tionscnamh forbartha gairmidla do phearsanra bunscoile agus iar-
bhunscoile atd ag obair le daoine éga a bhfuil riachtanais speisialta acu.

An tSeirbhis Naisiunta Siceolaiochta Oideachais - www.education.ie

Sainaithnitear An tSeirbhis Ndisiinta Siceolaiochta Oideachais mar thaca
féideartha do bhunscoileanna agus iar-bhunscoileanna araon maidir le bainistid
na bulaiochta tri thacaiocht a thabhairt maidir le: déiledil le riachtanais shdisialta,
mhothuchdnacha agus foghlama; teagmhais chriticidla a bhainistid; agus
comhthadhall le seirbhisi sdisialta, Na Seirbhisi Meabhairshidinte do Leanai agus
d’Ogdnaigh, seirbhisi dbhartha ama geur ar féil ag an FSS ndé go deonach,
gairmithe eile, agus seirbhisi agus gniomhaireachtai de chuid na Roinne
Oideachais agus Scileanna.

An Larionad Naisianta um Threoir san Oideachas - www.ncge.ie

Glacann an Larionad seo priomhrdl maidir le dea-chleachtais i dtaca le freoir do
gach réimse oideachais ag an iar-bhunleibhéal a thacud, a fhorbairt agus a
scaipeadh. Leis na mallaibh, mar shampla, chuir an Larionad, i gcomhar leis an
Lionra Comhionannais Aerach agus Leispiach, foilseachdn ar fdil do scoileanna
dar teideal "Supporting LGBT Students: The Role of the Guidance Counsellor’.

An tSeirbhis Ndisilnta Tacaiochta lompraiochta - www.nbss.ie

Solathraionn An 1Seirbhis seo seirbhis chomhairleach scoile-uile d’iar-

bhunscoileanna féinroghnaithe. Solathraitear forbairt ghairmidil leandnach don

fhoireann maidir le: forbairt struchtar; tacaiocht iompraiochta i idirghabhdil
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spriocdhirithe; agus diantacaiocht indibhididlaithe agus/nd ghripa bhig do mhic
léinn.

An Chombhairle Ndisianta um Oideachas Speisialta - www.ncse.ie

Ta freagracht reachtuil ag an gComhairle seo as seirbhis a sholdthar do dhaoine
6ga a bhfuil riachtanais speisialta acu tri lionra d’eagraitheoiri riachtanas speisialta
oideachais. Cuireann na heagraitheoiri comhairle agus tacaiocht ar féil do
bhunscoileanna agus iar-bhunscoileanna.

Treoirlinte atd ann faoi Iathair

Solathraionn an Roinn Oideachais agus Scileanna, i gcomhar le comhlachtai eile
Qo minic, raon freoirlinte chun comhairle agus tacaiocht a thabhairt do
scoileanna maidir le bulaiocht a chomhrac. Aifionn siad seo, mar shampla: An
Clar Treorach Scoile a Phleandil; Treoirlinte do Scoileanna Dara Leibhéal faoi
Chomhionannas a Neadu sa Phleandil Forbartha Scoile; Scoileanna agus an tAcht
um Staddas Comhionann. Td siad seo le fdil le hiosldddil ar shuiomh gréasdin na
Roinne www.education.ie.

Tacaiochtai agus cldir dbhartha eile:

An Bord Ndisilnta Leasa Oideachais www.newb.ie

Na Coisti Seirbhisi Leanai

An Ghniomhaireacht um Thacaiocht Leanai agus Teaghlach
Oifigigh um Chur Chun Cinn na Sldinte

Oifigigh Acmhainne um Fhéinmhard a Chosc ag an FSS
Duine |dirchaidrimh Scoileanna ag an FSS

Cldir an Gharda do Bhunscoileanna agus lar-bhunscoileanna
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